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OBJAVE
KEONNURS]

Na osnovu ¢lana 2.12 stav (5) Izbornog zakona Bosne i Hercegovine
(“Sluzbeni glasnik BiH”, br. 23/01, 7/02, 9/02, 20/02, 25/02, 4/04, 20/04,
25/05, 52/05, 65/05, 77/05, 11/06, 24/06, 32/07, 33/08, 37/08, 32/10, 18/13,
7/14, 31/16, 41/20, 38/22, 51/22, 67/22, 24/24 i 24/24 - ispravka), ¢lana 8.
Zakona o ministarskim, vladinim i drugim imenovanjima Republike Srpske
(“Sluzbeni glasnik Republike Srpske”, broj 41/03), Uputstva o utvrdivanju
kvalifikacija, broja, imenovanju, obuci i razrjeSenju ¢lanova izborne komisije
osnovne izborne jedinice u Bosni i Hercegovini (“Sluzbeni glasnik BiH”, br.
31/24185/24) i Odluke o objavljivanju Javnog oglasa za imenovanje dva ¢lana
Gradske izborne komisije Banja Luka, broj: 22-013-16/25 (“Sluzbeni glasnik
grada Banja Luka”, broj 5/25), Skupstina grada Banje Luke raspisuje

JAVNI OGLAS
za imenovanje dva ¢lana Gradske izborne
komisije Banja Luka

1 - Upraznjena pozicija

Skupstina grada Banja Luka raspisuje Javni oglas za imenovanje dva
¢lana Gradske izborne komisije Banja Luka.

Sastav Gradske izborne komisije je multietnian, tako da odrazava
zastupljenost konstitutivnih naroda, ukljucujuéi i ostale, vodeéi racuna
o posljednjem popisu stanovniStva u Bosni i Hercegovini iz 2013. godine
(“Sluzbeni glasnik BiH”, broj 60/16). U sastavu Gradske izborne komisije
nastojace se obezbijediti zastupljenost polova u skladu sa Zakonom o rav-
nopravnosti polova u Bosni i Hercegovini.

II - Opis poslova

Nadleznost Gradske izborne komisije utvrdena je odredbama ¢lana 2.13
Izbornog zakona Bosne i Hercegovine i odgovaraju¢im podzakonskim propisima.

III - Opsti uslovi koje kandidat mora ispunjavati

Uslovi koje kandidat za ¢lana Gradske izborne komisije treba ispunjava-
ti su propisani ¢lanom 2.2 Izbornog zakona BiH:

1. ¢lan Gradske izborne komisije je osoba sa pravom glasa,

2. ¢lan Gradske izborne komisije je osoba sa odgovaraju¢im iskustvom
u sprovodenju izbora.

IV - Posebni uslovi koje kandidati moraju ispunjavati:

1. da imaju prebivaliste u gradu Banjoj Luci,

2. da imaju zavrsen fakultet, VII/1 stepen stru¢ne spreme ili zavrsen fa-
kultet bolonjskog sistema studiranja sa najmanje 180 ECTS bodova i

3. da posjeduju iskustvo u sprovodenju izbora (pod iskustvom u spro-
vodenju izbora podrazumijeva se Clanstvo u izbornoj komisiji, ¢lanstvo u
birackom odboru na izborima za organe vlasti u BiH, obavljanje duznosti
sekretara izborne komisije, obavljanje poslova sluzbenika centra za biracki
spisak, obavljanje poslova kontrolora izbornih rezultata, obavljanje ruko-
vodnih duznosti u Glavnom centru za brojanje (direktor i zamjenik direkto-
ra i obavljanje poslova drzavnog sluzbenika ili zaposlenika u Sekretarijatu
Centralne izborne komisije BiH na poslovima koji su vezani za sprovedbu
izbornog procesa u trajanju duzem od jedne godine).

V - Lica koja ne mogu biti imenovana na poziciju ¢lana Gradske izborne
komisije

Za Clana izborne komisije ne moZze biti imenovano lice obuhvaceno ¢la-
nom 2.3 i ¢lanom 2.12 stav (7) Izbornog zakona BiH, kao ni lice koje obavlja
izvr$nu funkciju, u smislu ¢lana 1.1a Izbornog zakona BiH, niti lice koje je
aktuelni kandidat ili je bio kandidat za bilo koji nivo vlasti na posljednjim
opstim i/ili posljednjim lokalnim izborima.

Za ¢lana izborne komisije ne moze se imenovati osoba koja je osudena
od strane bilo kog domaceg i medunarodnog suda za zlo¢in genocida, zlo¢ine
protiv ¢ovjecnosti ili ratne zlo¢ine.

VI - Mandat

Mandat ¢lana Gradske izborne komisije traje sedam godina i te¢e od
dana davanja saglasnosti Centralne izborne komisije Bosne i Hercegovine
na odluku o imenovanju ¢lana Gradske izborne komisije donesenu od strane
Skupstine grada Banja Luka.

VII - Status

Clan Gradske izborne komisije ne zasniva radni odnos.

Clan Gradske izborne komisije ima pravo na stalnu mjeseénu naknadu
za svoj rad u skladu sa odredbama zakona i odluke Skupstine grada.

VIII - Potrebna dokumenta

Prijava na Javni oglas sadrzi sljede¢u dokumentaciju:

1. prijavu sa kontakt podacima podnosioca prijave i kracom biografijom,
listu dostavljenih dokumenata i svojerucni potpis podnosioca prijave,

2. popunjen upitnik sa podacima kandidata (Prilog 5 Uputstva o utvrdi-
vanju kvalifikacija, broja, imenovanju, obuci i razrjeSenju ¢lanova izborne
komisije osnovne izborne jedinice u Bosni i Hercegovini),

3. dokaz o stru¢noj spremi kandidata (ovjerena kopija diplome),

4. dokaz o izbornom iskustvu podnosioca prijave,

5. dokaz o nau¢nom zvanju i/ili polozenom pravosudnom ispitu i/ili o no-
siocu pravosudne funkcije 1/ili prisustvu obukama u organizaciji CIK BiH i/
ili o dodijeljenom priznanju CIK BiH, ukoliko je kandidat dodatno bodovan,

6. izjavu o nacionalnom izjasnjavanju kandidata sa posljednjeg popisa
stanovniStva u BiH, svojerucno potpisanu i ovjerenu kod nadleznog organa
(Prilog 7 navedenog uputstva),

7. uvjerenje o prebivalistu, ne starije od tri mjeseca (dokaz o prebivalistu
na podrucju grada Banja Luka),

8. izjavu o nepostojanju smetnji iz tatke V ovog oglasa (Prilog 6 nave-
denog uputstva).

IX - Rok za podnosenje prijava

Rok za podnosenje prijava na Javni oglas je osam dana od dana obja-
vljivanja Oglasa u “Sluzbenom glasniku Republike Srpske”, dnevnom listu
“Glas Srpske” i na veb-stranici Grada Banja Luka. U slucaju da Oglas ne
bude objavljen istovremeno, rok za podnosenje prijava racunace se od dana
posljednjeg objavljivanja.

Po zatvaranju Javnog oglasa, Komisija za izbor dva (2) ¢lana Gradske
izborne komisije Banja Luka vrsi pregled i kvalifikaciju prijava kandidata na
one koji ispunjavaju uslove trazene Javnim oglasom i na one koji ne ispunja-
vaju uslove. Komisija je obavezna da obavijesti pismenim putem sve prija-
vljene kandidate o rezultatima izvrsene klasifikacije.

Sa svim kandidatima koji ispunjavaju uslove Javnog oglasa Komisija
obavlja intervju u skladu sa ¢lanom 10. Uputstva o utvrdivanju kvalifikaci-
ja, broja, imenovanju, obuci i razrjeSenju ¢lanova izborne komisije osnovne
izborne jedinice u Bosni i Hercegovini nakon ¢ega vrsi bodovanje i sacinjava
rang-listu sa redoslijedom kandidata prema uspjehu (ukupnom broju bodova)
postignutom na intervjuu i istu dostavlja Skupstini grada Banja Luka.

Imajué¢i u vidu ovlaséenja ombudsmana, koja proisticu iz ¢lana 16.
Zakona o ministarskim, vladinim i drugim imenovanjima Republike Srpske
(“Sluzbeni glasnik Republike Srpske”, broj 41/03), dokumenta prilozena uz
prijavu na javni konkurs nece biti vra¢ena kandidatima.

Nepotpune i neblagovremene prijave nece se razmatrati.

O rezultatima Javnog oglasa svi kandidati bi¢e obavijeSteni u pisanoj
formi.

Prijave na Javni oglas dostavljaju se postom, na adresu: Gradska uprava
Grada Banja Luka - Stru¢na sluzba Skupstine grada, Trg srpskih vladara broj
1, sa naznakom: Komisiji za izbor po Javnom oglasu za imenovanje ¢lanova
Gradske izborne komisije Banjaluka, ili li¢no u Salter-sali - kancelarija broj
16 Gradske uprave Grada Banjaluka.

Napomena: prilozi 5, 6 i 7 Uputstva o utvrdivanju kvalifikacija, broja, ime-
novanju, obuci i razrjeSenju ¢lanova izborne komisije osnovne izborne jedinice
u Bosni i Hercegovini mogu se preuzeti u Stru¢noj sluzbi Skupstine grada ili na
internet stranici Grada Banjaluka (iza Javnog oglasa).
Broj: 22-111-4/25.

24.2.2025. godine
Banja Luka

Predsjednik
Skupstine grada,
Ljubo Ninkovi¢, s.r.

Gradonacelnik Bijeljine, na osnovu ¢l. 77. 1 78. Zakona o sluzbenicima
i namjeStenicima u organima jedinice lokalne samouprave (“Sluzbeni gla-
snik Republike Srpske”, broj 97/16) i ¢lana 7. stav 2. i ¢lana 8. Pravilnika
o jedinstvenim procedurama za popunjavanje upraznjenih radnih mjesta u
gradskoj, odnosno opstinskoj upravi (“Sluzbeni glasnik Republike Srpske”,
broj 42/17), raspisuje

JAVNI KONKURS
za popunu upraznjenih radnih mjesta u Gradskoj upravi Grada
Bijeljina
1 - U Gradsku upravu Grada Bijeljina prima se u radni odnos, na odre-

deno vrijeme (na vrijeme trajanja mandata saziva Skupstine grada Bijeljina),
na radna mjesta:

1. nacelnik Odjeljenja za privredu
2. nacelnik Odjeljenja za poljoprivredu.
3. nacelnik Odjeljenja prostorno uredenje...........cccccoceeveveieuennne 1 izvrsilac,

4. nacelnik Odjeljenja za stambeno-komunalne poslove
i zastitu zivotne sredine

5. nacelnik Odjeljenja za finansije ..
6. nacelnik Odjeljenja za drustvene djelatnosti ...
7. nacelnik Odjeljenja za inspekcijske poslove ....

8. nacelnik Odjeljenja za boracko-invalidsku i
CIVIINU ZASTIU ..ot 1 izvrsilac,

1 izvrsilac,

1 izvrsilac,

1 izvrsilac,

1 izvrSilac,

1 izvrsilac,

1 izvrsilac,

9. nacelnik Odjeljenja za op$tu upravu

10. nacelnik Odjeljenja komunalne policije ..

1I - Opis poslova

Za radno mjesto pod rednim brojem 1: organizuje i rukovodi procesom
rada u Odjeljenju; uskladuje rad Odjeljenja sa drugim organizacionim jedi-

1 izvrSilac,

1 izvrsilac.
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nicama Gradske uprave; uskladuje rad Odjeljenja sa nadleznim drzavnim
organima, organizacijama i institucijama u okviru ovla$¢enja; uéestvuje u
procesu strateskog planiranja razvoja grada u podrucjima iz djelokruga rada
Odjeljenja; ucestvuje u procesima izrade, implementacije, pracenja i ocjene
ucéinka implementacije Strategije razvoja grada; osigurava pripremu i izradu
godisnjeg plana rada Odjeljenja koji ukljucuje poslove i zadatke koji proizi-
laze iz Strategije razvoja grada, u koordinaciji sa organizacionom jedinicom
nadleznom za poslove upravljanja razvojem; osigurava da se postojece evi-
dencije, podaci i analize povezane sa poslovima upravljanja razvojem i pro-
jektima koji se implementiraju dostavljaju organizacionoj jedinici nadleznoj
za poslove upravljanja razvojem; prati moguce izvore finansiranja mjera, pro-
grama i projekata iz djelokruga rada Odjeljenja; koordinira izradu izvjestaja o
implementaciji Strategije razvoja grada iz djelokruga rada Odjeljenja; promo-
vise dijalog medu lokalnim akterima, uspostavlja partnerski odnos i odrzava
redovnu komunikaciju izmedu Odjeljenja i spoljnih aktera (privatnog sektora,
privredne komore i udruzenja privrednika, finansijskih organizacija, medu-
narodnih organizacija, akademskih institucija i dr.); kontinuirano promovise
grad kao lokalitet povoljan za ulaganja, a sve s ciljem privla¢enja domacih
i stranih investicija; prezentuje materijale razvojnih potencijala grada inve-
stitorima, donatorima, razvojnim agencijama i drugim eksternim akterima, u
saradnji sa organizacionom jedinicom za upravljanje razvojem; obavlja po-
slove koji imaju posljedice za budzet Grada (potrosacka jedinica Odjeljenje
za privredu); donosi, odnosno potpisuje upravna akta Odjeljenja na osnovu
posebnog ovlaséenja koje izdaje gradonacelnik; kontroliSe rad drugih radni-
ka u Odjeljenju; vrsi prijem stranaka, privrednika, predstavnika udruzenja i
pojedinaca, po poslovima iz djelokruga rada Odjeljenja; sprovodi aktivnosti
definisane Strategijom razvoja grada i drugim planovima i programima iz dje-
lokruga rada Odjeljenja; informiSe gradonacelnika o poslovima iz djelokruga
rada Odjeljenja; priprema budZetske zahtjeve za finansiranje rada Odjeljenja
i plan javnih nabavki za potrebe Odjeljenja; dostavlja mjese¢ne izvjestaje o
radu Odjeljenja predstavniku rukovodstva za kvalitet; predlaze pokretanje di-
sciplinskog postupka za radnike Odjeljenja; daje sugestije za izradu opstih i
pojedinac¢nih akata po nalogu gradonacelnika i Skupstine grada; odobrava tre-
bovanja potro§nog materijala za potrebe Odjeljenja; predlaze gradonacelniku
raspored radnika u Odjeljenju; obavlja poslove uspostavljanja, sprovodenja i
razvoja finansijskog upravljanja i kontrole u Odjeljenju u skladu sa zakonom
i drugim propisima i saraduje sa koordinatorom za finansijsko upravljanje i
kontrolu na nivou Grada Bijeljina; obavlja i druge poslove koje mu povjeri
gradonacelnik, kao i poslove utvrdene posebnim propisima.

Za radno mjesto pod rednim brojem 2: organizuje i rukovodi procesom
rada u Odjeljenju; uskladuje rad Odjeljenja sa drugim organizacionim jedini-
cama Gradske uprave; uskladuje rad Odjeljenja sa nadleznim drzavnim orga-
nima, organizacijama i institucijama u okviru ovlaséenja; ucestvuje u procesu
strate§kog planiranja razvoja grada u podru¢jima iz djelokruga rada Odjeljenja;
ucestvuje u procesima izrade, implementacije, pracenja i ocjene uéinka imple-
mentacije Strategije razvoja grada; osigurava pripremu i izradu godisnjeg plana
rada Odjeljenja koji ukljucuje poslove i zadatke koji proizilaze iz Strategije ra-
zvoja grada, u koordinaciji sa organizacionom jedinicom nadleZnom za poslove
upravljanja razvojem; osigurava da se postojece evidencije, podaci i analize po-
vezane sa poslovima upravljanja razvojem 1 projektima koji se implementiraju
dostavljaju organizacionoj jedinici nadleznoj za poslove upravljanja razvojem;
prati moguce izvore finansiranja mjera, programa i projekata iz djelokruga rada
Odjeljenja; koordinira izradu izvjeStaja o implementaciji Strategije razvoja gra-
da iz djelokruga rada Odjeljenja; promovise dijalog medu lokalnim akterima,
uspostavlja partnerski odnos i odrzava redovnu komunikaciju izmedu Odjeljenja
i spoljnih aktera (privatnog sektora, privredne komore i udruzenja privrednika,
finansijskih organizacija, medunarodnih organizacija, akademskih institucija i
dr.); kontinuirano promovise grad kao lokalitet povoljan za ulaganja, a sve s
ciljem privlacenja domacih i stranih investicija; prezentuje materijale razvoj-
nih potencijala grada investitorima, donatorima, razvojnim agencijama i dru-
gim eksternim akterima, u saradnji sa organizacionom jedinicom za upravljanje
razvojem; obavlja poslove koji imaju posljedice za budzet Grada (potrosacka
jedinica Odjeljenje za poljoprivredu); donosi, odnosno potpisuje upravna akta
Odjeljenja na osnovu posebnog ovlaséenja koje izdaje gradonacelnik; kontrolise
rad radnika u Odjeljenju; vrsi prijem stranaka, privrednika, predstavnika udru-
zenja i pojedinaca, po poslovima iz djelokruga rada Odjeljenja, sprovodi aktiv-
nosti definisane Strategijom razvoja grada i drugim planovima i programima iz
djelokruga rada Odjeljenja; informiSe gradonacelnika o poslovima iz djelokruga
rada Odjeljenja; priprema budzetske zahtjeve za finansiranje rada Odjeljenja i
plan javnih nabavki za potrebe Odjeljenja; dostavlja mjesecne izvjestaje o radu
Odjeljenja predstavniku rukovodstva za kvalitet; predlaze pokretanje disciplin-
skog postupka za radnike Odjeljenja; daje sugestije za izradu opstih i pojedi-
nacnih akata po nalogu gradonacelnika i Skupstine grada; odobrava trebovanja
potrosnog materijala za potrebe Odjeljenja; predlaze gradonacelniku raspored
radnika u Odjeljenju; obavlja poslove uspostavljanja, sprovodenja i razvoja fi-
nansijskog upravljanja i kontrole u Odjeljenju u skladu sa zakonom i drugim
propisima i saraduje sa koordinatorom za finansijsko upravljanje i kontrolu na
nivou Grada Bijeljina; obavlja i druge poslove koje mu povjeri gradonacelnik,
kao i poslove utvrdene posebnim propisima.

Za radno mjesto pod rednim brojem 3: organizuje i rukovodi radom
Odjeljenja i odgovora za zakonito izvrSenje poslova Odjeljenja; donosi, odno-
sno potpisuje upravna i druga akta koja nastaju u radu ovog odjeljenja na osnovu
ovla$éenja; uskladuje rad Odjeljenja sa drugim odjeljenjima u Gradskoj upravi
i nadleznim drzavnim organima, organizacijama i institucijama u okviru ovla-
$¢enja; ucestvuje u procesu strateSkog planiranja razvoja grada u podrucjima iz
djelokruga rada Odjeljenja; ucestvuje u procesima izrade, implementacije, pra-
¢enja i ocjene u¢inka implementacije Strategije razvoja grada; osigurava pri-
premu i izradu godi$njeg plana rada Odjeljenja koji ukljucuje poslove i zadatke
koji proizilaze iz Strategije razvoja Grada, u koordinaciji sa organizacionom
jedinicom nadleznom za poslove upravljanja razvojem; osigurava da se posto-
jece evidencije, podaci i analize povezane sa poslovima upravljanja razvojem
i projektima koji se implementiraju dostavljaju organizacionoj jedinici nadle-
Znoj za poslove upravljanja razvojem; prati moguce izvore finansiranja mjera,

programa i projekata iz djelokruga rada Odjeljenja; koordinira izradu izvjestaja
o implementaciji Strategije razvoja Grada iz djelokruga rada Odjeljenja; pro-
movise dijalog medu lokalnim akterima, uspostavlja partnerski odnos i odrzava
redovnu komunikaciju izmedu Odjeljenja i spoljnih aktera (privatnog sektora,
privredne komore i udruzenja privrednika, finansijskih organizacija, meduna-
rodnih organizacija, akademskih institucija i dr.); kontinuirano promovise grad
kao lokalitet povoljan za ulaganja, a sve s ciljem privlacenja domacih i stranih
investicija; prezentuje materijale razvojnih potencijala grada investitorima,
donatorima, razvojnim agencijama i drugim eksternim akterima, u saradnji sa
organizacionom jedinicom za upravljanje razvojem; izraduje planove, progra-
me rada i izvjestaje o radu Odjeljenja i odgovora za pripremu i obradu materi-
jala koji se predlazu Skupstini grada; uéestvuje u izradi opstih i pojedinacnih
akata po nalogu gradonacelnika; ucestvuje u radu komisije za pracenje izrade
prostorno-planske dokumentacije; priprema budzetske zahtjeve za finansiranje
rada Odjeljenja i plan javnih nabavki za potrebe Odjeljenja; potpisuje putne
naloge za radnike Odjeljenja, izraduje i potpisuje naloge za plate, topli obrok
i troSkove prevoza zaposlenih u Odjeljenju; predlaze pokretanje disciplinskog
postupka protiv radnika Odjeljenja; podnosi i ovjerava zahtjeve za izuzimanje
dokumentacije iz arhive; odobrava i ovjerava trebovanja potro§nog materijala
za Odjeljenje, predlaze gradonacelniku raspored radnika u Odjeljenju; obavlja
poslove uspostavljanja, sprovodenja i razvoja finansijskog upravljanja i kontro-
le u Odjeljenju/Odsjeku u skladu sa zakonom i drugim propisima i saraduje sa
koordinatorom za finansijsko upravljanje i kontrolu na nivou Grada Bijeljina;
obavlja i druge poslove koji se pojave u vrSenju nadleznosti Odjeljenja, u skla-
du sa zakonom i po nalogu gradonacelnika.

Za radno mjesto pod rednim brojem 4: organizuje i rukovodi radom
Odjeljenja i odgovoran je za zakonitost i izvrSenje poslova Odjeljenja; uce-
stvuje u procesu strateSkog planiranja razvoja grada u podruéjima iz djelokru-
ga rada Odjeljenja; uCestvuje u procesima izrade, implementacije, pracenja i
ocjene ucinka implementacije Strategije razvoja grada; osigurava pripremu i
izradu godis$njeg plana rada Odjeljenja koji ukljucuje poslove i zadatke koji
proizilaze iz Strategije razvoja grada, u koordinaciji sa organizacionom jedi-
nicom nadleznom za poslove upravljanja razvojem; osigurava da se postojece
evidencije, podaci i analize povezane sa poslovima upravljanja razvojem i pro-
jektima koji se implementiraju dostavljaju organizacionoj jedinici nadleznoj
za poslove upravljanja razvojem; prati moguce izvore finansiranja mjera, pro-
grama i projekata iz djelokruga rada Odjeljenja; koordinira izradu izvjestaja o
implementaciji Strategije razvoja grada iz djelokruga rada Odjeljenja; promo-
vise dijalog medu lokalnim akterima, uspostavlja partnerski odnos i odrzava
redovnu komunikaciju izmedu Odjeljenja i spoljnih aktera (privatnog sektora,
privredne komore i udruzenja privrednika, finansijskih organizacija, meduna-
rodnih organizacija, akademskih institucija i dr.); kontinuirano promovise grad
kao lokalitet povoljan za ulaganja, a sve s ciljem privlacenja domacih i stranih
investicija; prezentuje materijale razvojnih potencijala grada investitorima,
donatorima, razvojnim agencijama i drugim eksternim akterima, u saradnji sa
organizacionom jedinicom za upravljanje razvojem; izraduje planove, progra-
me rada i izvjestaje o radu Odjeljenja; organizuje pripremu i obradu materi-
jala koji se predlazu Skupstini grada na razmatranje; nalaze izvr§enje odluka
i zaklju¢aka Skupstine grada koji se odnose na Odjeljenje; ucestvuje u izradi
opstih i pojedinacnih akata po nalogu gradonacelnika; potpisuje putne naloge
za radnike Odjeljenja; kontrolise rad Sefova i drugih radnika u Odjeljenju; pre-
dlaze pokretanje disciplinskog postupka protiv radnika Odjeljenja; odobrava i
ovjerava trebovanja potro§nog materijala za Odjeljenje; kontrolise i potpisuje
akta za koje je nadlezno Odjeljenje, a akta u upravnom postupku (rjesenja,
zakljucke 1 dr.) na osnovu posebnog ovlaséenja gradonacelnika; priprema
budzetske zahtjeve za finansiranje rada Odjeljenja i plan javnih nabavki za
potrebe Odjeljenja; predlaze gradonacelniku raspored radnika u Odjeljenju;
obavlja poslove uspostavljanja, sprovodenja i razvoja finansijskog upravljanja
i kontrole u Odjeljenju u skladu sa zakonom i drugim propisima 1 saraduje sa
koordinatorom za finansijsko upravljanje i kontrolu na nivou Grada Bijeljina;
obavlja i druge poslove po nalogu gradonacelnika.

Za radno mjesto pod rednim brojem 5: organizuje i rukovodi radom
Odjeljenja i odgovoran je za zakonitost i izvrSenje poslova Odjeljenja; uskla-
duje rad Odjeljenja sa drugim odjeljenjima u Gradskoj upravi sa nadleznim
drzavnim organima, organizacijama 1 institucijama u okviru ovlas¢enja;
udestvuje u procesu strateSkog planiranja razvoja grada u podruéjima iz
djelokruga rada Odjeljenja; uCestvuje u procesima izrade, implementacije,
pracenja i ocjene ucinka implementacije Strategije razvoja grada; osigurava
pripremu i izradu godi$njeg plana rada Odjeljenja koji ukljuCuje poslove i
zadatke koji proizilaze iz Strategije razvoja grada, u koordinaciji sa orga-
nizacionom jedinicom nadleznom za poslove upravljanja razvojem; osi-
gurava da se postojece evidencije, podaci i analize povezane sa poslovima
upravljanja razvojem i projektima koji se implementiraju dostavljaju orga-
nizacionoj jedinici nadleznoj za poslove upravljanja razvojem; prati moguce
izvore finansiranja mjera, programa i projekata iz djelokruga rada Odjeljenja;
koordinira izradu izvjestaja o implementaciji Strategije razvoja grada iz dje-
lokruga rada Odjeljenja; promovise dijalog medu lokalnim akterima, uspo-
stavlja partnerski odnos i odrzava redovnu komunikaciju izmedu Odjeljenja i
spoljnih aktera (privatnog sektora, privredne komore i udruzenja privrednika,
finansijskih organizacija, medunarodnih organizacija, akademskih institucija
i dr.); kontinuirano promovise grad kao lokalitet povoljan za ulaganja, a sve
s ciljem privlacenja domacih i stranih investicija; izraduje planove, progra-
me rada i izvjestaje o radu Odjeljenja; prezentuje materijale razvojnih po-
tencijala grada investitorima, donatorima, razvojnim agencijama i drugim
eksternim akterima, u saradnji sa organizacionom jedinicom za upravljanje
razvojem; organizuje pripremu i obradu materijala iz djelokruga Odjeljenja
za potrebe Skupstine grada i gradonacelnika; ucestvuje u izradi opstih i poje-
dina¢nih akata po nalogu gradonacelnika - u¢estvuje u izradi nacrta/prijedlo-
ga budzetskih dokumenata - prati i kontroliSe prikupljanje prihoda budzeta
Grada i namjensko kori$éenje budzetskih sredstava kod svih budzetskih ko-
risnika; izdaje rjeSenja, naloge i uputstva za izvrSenje poslova iz djelokruga
Odjeljenja; priprema budZetske zahtjeve za finansiranje rada Odjeljenja i
plan javnih nabavki za potrebe Odjeljenja; potpisuje putne naloge i odobrava
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koris¢enje sluzbenih vozila za radnike Odjeljenja; predlaze pokretanje disci-
plinskog postupka protiv radnika Odjeljenja; daje naloge za javne nabavke i
odobrava trebovanje potro§nog materijala iz djelokruga Odjeljenja; predlaze
gradonacelniku raspored radnika u Odjeljenju i njihovu edukaciju; aktivno
ucestvuje u dopuni veb-stranice Grada iz djelokruga rada Odjeljenja; oba-
vlja poslove uspostavljanja, sprovodenja i razvoja finansijskog upravljanja i
kontrole u Odjeljenju u skladu sa zakonom i drugim propisima i saraduje sa
koordinatorom za finansijsko upravljanje i kontrolu na nivou Grada Bijeljina;
obavlja i druge poslove po nalogu gradonacelnika.

Za radno mjesto pod rednim brojem 6: organizuje i rukovodi radom
Odjeljenja i odgovoran je za zakonitost i izvrSenje poslova u Odjeljenju; uskla-
duje rad Odjeljenja sa drugim odjeljenjima u Gradskoj upravi, sa nadleznim
drzavnim organima, organizacijama i institucijama u okviru ovlascenja; izra-
duje planove, programe rada i izvjestaje o radu Odjeljenja i odgovoran je za
pripremu i obradu materijala koji se predlazu Skupstini grada; ucestvuje u
procesu strateSkog planiranja razvoja grada u podru¢jima iz djelokruga rada
Odjeljenja; uéestvuje u procesima izrade, implementacije, pracenja i ocjene
ucinka implementacije Strategije razvoja grada; osigurava pripremu i izradu
godisnjeg plana rada Odjeljenja koji ukljucuje poslove i zadatke koji proizi-
laze iz Strategije razvoja grada, u koordinaciji sa organizacionom jedinicom
nadleznom za poslove upravljanja razvojem; osigurava da se postojece evi-
dencije, podaci i analize povezane sa poslovima upravljanja razvojem i pro-
jektima koji se implementiraju dostavljaju organizacionoj jedinici nadleznoj
za poslove upravljanja razvojem; prati moguce izvore finansiranja mjera, pro-
grama i projekata iz djelokruga rada Odjeljenja; koordinira izradu izvjestaja o
implementaciji Strategije razvoja grada iz djelokruga rada Odjeljenja; promo-
vise dijalog medu lokalnim akterima, uspostavlja partnerski odnos i odrzava
redovnu komunikaciju izmedu Odjeljenja i spoljnih aktera (privatnog sektora,
privredne komore i udruzenja privrednika, finansijskih organizacija, meduna-
rodnih organizacija, akademskih institucija i dr.); kontinuirano promovise grad
kao lokalitet povoljan za ulaganja, a sve s ciljem privlacenja domacih i stranih
investicija; prezentuje materijale razvojnih potencijala grada investitorima,
donatorima, razvojnim agencijama i drugim eksternim akterima, u saradnji sa
organizacionom jedinicom za upravljanje razvojem; ucestvuje u izradi opstih
i pojedinacnih akata po nalogu gradonacelnika; priprema budzetske zahtjeve
za finansiranje rada Odjeljenja i plan javnih nabavki za potrebe Odjeljenja;
predlaze gradonacelniku raspored poslova za Odjeljenje; predlaze pokretanje
disciplinskog postupka protiv radnika Odjeljenja; potpisuje putne naloge za
radnike Odjeljenja; odobrava i ovjerava trebovanje potrosnog materijala za
Odjeljenje; rad sa strankama; prati i preduzima mjere o kodeksu ponasanja u
skladu sa Kodeksom sluzbenika, odnosno Gradskom upravom; obavlja poslo-
ve uspostavljanja, sprovodenja i razvoja finansijskog upravljanja i kontrole u
skladu sa zakonom i drugim propisima i saraduje sa koordinatorom za finansij-
sko upravljanje i kontrolu na nivou Grada Bijeljina; obavlja i druge poslove iz
djelokruga rada po nalogu gradonacelnika.

Za radno mjesto pod rednim brojem 7: organizuje i rukovodi radom
Odjeljenja i odgovoran je za zakonitost i izvrSenje poslova Odjeljenja; uskla-
duje rad Odjeljenja sa drugim odjeljenjima u Gradskoj upravi, sa nadleznim
drzavnim organima, organizacijama i institucijama u okviru ovlascenja;
udestvuje u procesu strateSkog planiranja razvoja grada u podrujima iz
djelokruga rada Odjeljenja; uCestvuje u procesima izrade, implementacije,
pracenja i ocjene ucinka implementacije Strategije razvoja grada u okviru
djelokruga rada Odjeljenja; osigurava pripremu i izradu godi$njeg plana rada
Odjeljenja koji ukljucuje poslove i zadatke koji proizilaze iz Strategije ra-
zvoja grada; izraduje planove, programe rada i izvjestaje o radu Odjeljenja
i odgovoran je za pripremu i obradu materijala koji se predlaze Skupstini
grada; priprema budZetske zahtjeve za finansiranje rada Odjeljenja i plan jav-
nih nabavki za potrebe Odjeljenja; ucestvuje u izradi opstih i pojedinacnih
akata po nalogu gradonacelnika; predlaze gradonacelniku raspored radnika u
Odjeljenju; inicira pokretanje disciplinskog postupka za radnike Odjeljenja;
odobrava i ovjerava trebovanje potro$nog materijala za Odjeljenje; potpisuje
putne naloge za radnike Odjeljenja; obezbjeduje primjenu pravilnika, uput-
stava, programa rada, mjesecnih i godisnjih planova u skladu sa Zakonom o
inspekcijama u Republici Srpskoj; radi sa strankama, prati i preduzima mjere
prema Kodeksu ponasanja u skladu sa Kodeksom drzavnih sluzbenika, od-
nosno Gradske uprave; obavlja poslove uspostavljanja, sprovodenja i razvoja
finansijskog upravljanja i kontrole u Odjeljenju u skladu sa zakonom i drugim
propisima i saraduje sa koordinatorom za finansijsko upravljanje i kontrolu
na nivou Grada Bijeljina; obavlja i druge poslove koje mu povjeri gradona-
¢elnik, kao i poslove utvrdene posebnim propisima.

Za radno mjesto pod rednim brojem 8: usmjerava, rukovodi i odgovara
za rad Odjeljenja; upravlja sredstvima Odjeljenja sa djelovanjem republickih
i gradskih organa vlasti u oblasti boracko-invalidske i civilne zastite; uskla-
duje rad Odjeljenja sa djelovanjem republic¢kih i gradskih organa vlasti u
oblasti boracko-invalidske i civilne zastite, a u granicama datih nadleznosti;
obezbjeduje izvrienje odluka Skupstine grada i gradonacelnika; obavlja du-
znost nacelnika Gradskog Staba za vanredne situacije; donosi rjeSenja u prvo-
stepenom upravnom postupku na osnovu posebnog ovlaséenja; ucestvuje u
procesu strateSkog planiranja razvoja grada u podrucjima iz djelokruga rada
Odjeljenja; osigurava pripremu i izradu godis$njeg plana rada Odjeljenja koji
ukljucuje poslove i zadatke koji proizilaze iz Strategije razvoja grada; prati
moguce izvore finansiranja mjera, programa i projekata iz djelokruga rada
Odjeljenja; priprema budzetske zahtjeve za finansiranje rada Odjeljenja i plan
javnih nabavki za potrebe Odjeljenja; priprema planove, programe, izvjestaje
i strateske dokumente iz oblasti boracko-invalidske i civilne zastite; obavje-
Stava gradane, udruzenja i civilno drustvo o stanju boracko-invalidske i civil-
ne zaStite na podrucju grada; priprema nacrte opstih i pojedinacnih pravnih
akata koje donose Skupstina grada ili gradonacelnik iz oblasti boracko-in-
validske i civilne zastite; prati rad sluzbenika, rasporeduje radne zadatke i
pokrece disciplinski postupak; osigurava osnovna sredstva i osnovne uslo-
ve rada; obavlja poslove uspostavljanja, sprovodenja i razvoja finansijskog
upravljanja i kontrole u Odjeljenju u skladu sa zakonom i drugim propisima

i saraduje sa koordinatorom za finansijsko upravljanje i kontrolu na nivou
Grada Bijeljina; obavlja i druge poslove po nalogu gradonacelnika.

Za radno mjesto pod rednim brojem 9: organizuje i rukovodi ra-
dom Odjeljenja; prati i uskladuje rad Odjeljenja sa drugim odjeljenjima u
Gradskoj upravi i sa nadleznim drzavnim organima, organizacijama i institu-
cijama u okviru ovla$éenja; ucestvuje u procesu strateskog planiranja razvo-
ja grada u podru¢jima iz djelokruga rada Odjeljenja; ucestvuje u procesima
izrade, implementacije, pracenja i ocjene ucinka implementacije Strategije
razvoja grada; osigurava pripremu i izradu godi$njeg plana rada Odjeljenja
koji ukljucuje poslove i zadatke koji proizilaze iz Strategije razvoja grada, u
koordinaciji sa organizacionom jedinicom nadleznom za poslove upravljanja
razvojem; osigurava da se postoje¢e evidencije, podaci i analize povezane
sa poslovima upravljanja razvojem i projektima koji se implementiraju do-
stavljaju organizacionoj jedinici nadleznoj za poslove upravljanja razvojem;
prati moguce izvore finansiranja mjera, programa i projekata iz djelokruga
rada Odjeljenja; koordinira izradu izvjestaja o implementaciji Strategije ra-
zvoja grada iz djelokruga rada Odjeljenja; priprema planove, programe rada
iizvjestaje o radu Odjeljenja i odgovoran je za pripremu i obradu materijala
koji se predlazu Skupstini grada; priprema budzetske zahtjeve za finansiranje
rada Odjeljenja i plan javnih nabavki za potrebe Odjeljenja; kontrolise rad
Sefova odsjeka i drugih zaposlenih u Odjeljenju; izvrSava i nadzire izvrSenje
odluka i zakljucaka Skupstine grada koji se odnose na Odjeljenje; informise
gradonacelnika o poslovima iz djelokruga rada Odjeljenja; priprema opste
i pojedinacne akte po nalogu gradonacelnika; odobrava i ovjerava trebova-
nje potro$nog materijala za Odjeljenje; potpisuje putne naloge za radnike
Odjeljenja; obavlja poslove uspostavljanja, sprovodenja i razvoja finansij-
skog upravljanja i kontrole u Odjeljenju u skladu sa zakonom i drugim pro-
pisima i saraduje sa koordinatorom za finansijsko upravljanje i kontrolu na
nivou Grada Bijeljina; obavlja i druge poslove po nalogu gradonacelnika.

Za radno mjesto pod rednim brojem 10: organizuje i rukovodi radom
Odjeljenja; uskladuje rad Odjeljenja sa drugim odjeljenjima i sluzbama u
Gradskoj upravi i nadleznim organima, organizacijama i institucijama u okviru
ovla$éenja; osigurava pripremu i izradu godi$njeg plana rada Odjeljenja koji
ukljucuje poslove i zadatke koji proizilaze iz Strategije razvoja grada, u koordi-
naciji sa organizacionom jedinicom nadleZnom za poslove upravljanja razvo-
jem, odnosno izraduje plan rada Odjeljenja, prati njegovo izvrSenje i safinjava
izvjestaje o realizaciji plana rada; vrsi raspored poslova i zadataka na izvrSioce
po planu rada, prima izvjestaje o izvrSenju poslova, sastavlja statisti¢ke i dru-
ge pokazatelje o radu Odjeljenja i dostavlja nadleznim organima i sluzbama;
prati propise iz nadleznosti komunalne policije i 0 tome upoznaje izvrsioce,
priprema i izraduje godisnji plan rada Odjeljenja i izvjeStava o radu komunal-
nih policajaca; izraduje opsta i druga akta, analize, izvjestaje i informacije za
potrebe Skupstine grada i gradonadelnika iz svog djelokruga rada; vodi eviden-
ciju zaklju¢aka Skupstine grada iz djelokruga komunalne policije i obezbjeduje
njihovo izvrsenje; vodi evidenciju 1 daje odgovore na odbornicka pitanja koja
se odnose na poslove komunalne policije; priprema budZetske zahtjeve za fi-
nansiranje rada Odjeljenja i plan javnih nabavki za potrebe Odjeljenja; odobra-
va i ovjerava trebovanja potro§nog materijala za potrebe Odjeljenja, kontrolise
pravilnost i namjensko kori$¢enje materijalnih resursa u Odjeljenju; potpisuje
putne naloge za zaposlene u Odjeljenju, izraduje i potpisuje naloge za plate, to-
pli obrok i troskove prevoza zaposlenih u Odjeljenju; obavlja poslove usposta-
vljanja, sprovodenja i razvoja finansijskog upravljanja i kontrole u Odjeljenju u
skladu sa zakonom i drugim propisima i saraduje sa koordinatorom za finansij-
sko upravljanje i kontrolu na nivou Grada Bijeljina; obavlja i druge poslove iz
djelokruga rada po nalogu gradonacelnika.

III - Opsti uslovi za zasnivanje radnog odnosa:

1. da je drzavljanin Republike Srpske, odnosno Bosne i Hercegovine,

2. da je stariji od 18 godina,

3. da ima op$tu zdravstvenu sposobnost,

4. da nije osudivan za krivi¢no djelo na bezuslovnu kaznu zatvora od
najmanje Sest mjeseci ili za krivi¢no djelo koje ga ¢ini nepodobnim za oba-
vljanje poslova u gradskoj upravi jedinice lokalne samouprave,

5. da nije otpusten iz organa uprave kao rezultat disciplinske mjere na bilo
kojem nivou vlasti u Bosni i Hercegovini tri godine prije objavljivanja Konkursa,

6. da nije pod optuznicom Medunarodnog suda za ratne zlo¢ine poci-
njene na podrucju bivse Jugoslavije u Hagu i da nije odbio naredbu da se
povinuje pred Tribunalom - ¢lan IX stav 1. Ustava BiH,

7. da nije u sukobu interesa, odnosno da ne obavlja duznost koja je ne-
spojiva sa duznoscu sluzbenika, odnosno namjestenika u gradskoj upravi u
skladu sa ¢l. od 43. do 47. Zakona o sluzbenicima i namjeStenicima u or-
ganima jedinice lokalne samouprave (“Sluzbeni glasnik Republike Srpske”,
broj 97/16).

IV - Posebni uslovi

Zaradna mjesta pod rednim br. 1, 2, 51 8: VSS, zavrSen fakultet ili zavrSen
prvi ciklus studija koji se vrednuje sa najmanje 240 ECTS bodova, tri godine
radnog iskustva u trazenom stepenu obrazovanja, polozen struéni ispit za rad
u gradskoj upravi, menadzerske vjestine i sposobnost za upravljanje timom,
kreativnost i sposobnost preuzimanja inicijative, visok stepen vjestina interper-
sonalne komunikacije, poznavanje rada na ra¢unaru.

Za radno mjesto pod rednim brojem 3: VSS - arhitektonski, gradevin-
ski, saobracajni ili drugi tehnicki fakultet ili pravni fakultet, VII-1 stepen,
ili zavrSen prvi ciklus studija koji se vrednuje sa najmanje 240 ECTS bodo-
va arhitektonskog, gradevinskog, saobracajnog ili drugog tehni¢kog smjera
ili pravnog smjera, najmanje tri godine radnog iskustva u trazenom stepenu
obrazovanja, poloZen strucni ispit za rad u gradskoj upravi, menadzerske
vjestine i sposobnost za upravljanje timom, kreativnost i sposobnost preuzi-
manja inicijative, visok stepen vjestina interpersonalne komunikacije, pozna-
vanje rada na racunaru.

Za radno mjesto pod rednim brojem 4: VSS, zavrsen fakultet tehnickog
ili drustvenog smjera ili prvi ciklus studija sa najmanje 240 ECTS bodova
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tehnickog ili drustvenog smjera, tri godine radnog iskustva u trazenom stepe-
nu obrazovanja, polozen stru¢ni ispit za rad u gradskoj upravi, menadzerske
vjestine i sposobnost za upravljanje timom, kreativnost i sposobnost preuzi-
manja inicijative, visok stepen vjestina interpersonalne komunikacije, pozna-
vanje rada na racunaru.

Za radno mjesto pod rednim brojem 6: VSS, zavrsen fakultet ili prvi
ciklus studija sa najmanje 240 ECTS bodova drustvenog ili medicinskog
smjera obrazovanja, tri godine radnog iskustva u trazenom stepenu obrazo-
vanja, poloZen stru¢ni ispit za rad u gradskoj upravi, menadZerske vjestine
i sposobnost za upravljanje timom, kreativnost i sposobnost preuzimanja
inicijative, visok stepen vjestina interpersonalne komunikacije, poznavanje
rada na racunaru.

Za radno mjesto pod rednim brojem 7: VSS, zavrSen fakultet ili prvi
ciklus studija sa najmanje 240 ECTS bodova ekonomskog, pravnog, poljopri-
vrednog, medicinskog, veterinarskog, gradevinskog ili drugog fakulteta teh-
nickog smjera obrazovanja ili prirodno-matematickog smjera obrazovanja ili
prirodno-matematickog fakulteta, tri godine radnog iskustva u trazenom ste-
penu obrazovanja, poloZen struéni ispit za rad u gradskoj upravi, menadzer-
ske vjeStine i sposobnost za upravljanje timom, kreativnost i sposobnost
preuzimanja inicijative, visok stepen vjestina interpersonalne komunikacije,
poznavanje rada na raunaru.

Za radno mjesto pod rednim brojem 9: VII-1, pravni fakultet ili drugi
fakultet drustvenog smjera ili zavrSen prvi ciklus studija koji se vrednuje sa
najmanje 240 ECTS bodova pravnog ili drugog drustvenog smjera obrazo-
vanja, tri godine radnog iskustva u trazenom stepenu obrazovanja, polozen
struéni ispit za rad u gradskoj upravi, menadzerske vjestine i sposobnost za
upravljanje timom, kreativnost i sposobnost preuzimanja inicijative, visok
stepen vjestina interpersonalne komunikacije, poznavanje rada na racunaru.

Za radno mjesto pod rednim brojem 10: VSS, VII-1, zavrSen fakultet,
odnosno zavrsen prvi ciklus studija koji se vrednuje sa najmanje 240 ECTS
bodova, pet godina radnog iskustva u trazenom stepenu obrazovanja, polozen
struéni ispit za rad u gradskoj upravi, menadZerske vjestine i sposobnost za
upravljanje timom, kreativnost i sposobnost preuzimanja inicijative, visok
stepen vjestina interpersonalne komunikacije, poznavanje rada na ra¢unaru.

Izuzetno, status gradskog sluzbenika moze steci lice koje je u drugim or-
ganima i organizacijama radilo, a nema polozen stru¢ni ispit za rad u gradskoj
upravi, ukoliko u roku od est mjeseci od dana zaposlenja polozi strucni ispit
za rad u gradskoj upravi. Ukoliko ne polozi strucni ispit za rad u gradskoj
upravi u roku od Sest mjeseci, prestaje mu radni odnos.

V - Potrebna dokumenta

Prijava na Konkurs dostavlja se na propisanom obrascu za prijavu, koji
je na internet stranici Ministarstva uprave 1 lokalne samouprave Republike
Srpske, kao i na internet stranici Grada Bijeljina, a moze se preuzeti i u
Gradskoj upravi Grada Bijeljina (prijemna kancelarija).

Na propisanom obrascu prijave na Javni konkurs kandidati su obave-
zni navesti tane podatke o radnom mjestu i objavljenom Javnom konkursu,
licne podatke, podatke o obrazovanju, poloZzenom stru¢nom ispitu, radnom
iskustvu, dodatnim sposobnostima (znanje stranih jezika i sluzenje racu-
narom), kao i posebne izjave, a tanost ovih podataka kandidat potvrduje
svojim potpisom - uz napomenu da je ¢lanom 141. stav 1. tacka 13. Zakona
o sluzbenicima i namjeStenicima u organima jedinice lokalne samouprave
precizirano da sluzbeniku prestaje radni odnos, pored ostalog, i u slu¢ajevima
ako je prilikom zasnivanja radnog odnosa precutao ili dao neta¢ne podatke
koji su bili od znacaja za zasnivanje radnog odnosa.

Uz prijavu na Javni konkurs kandidat prilaze kopije sljede¢ih dokumenata:

1) uvjerenja o drzavljanstvu Republike Srpske, odnosno Bosne i
Hercegovine,

2) diplome o zavrsenoj stru¢noj spremi,
se obavezuje da ¢e u roku od Sest mjeseci poloziti struéni ispit ukoliko bude za-
poslen ili rjeSenja o oslobadanju od obaveze polaganja stru¢nog ispita za rad u
upravi u skladu sa Uredbom o stru¢nom ispitu za rad u upravi Republike Srpske
(“Sluzbeni glasnik Republike Srpske”, br. 68/11, 85/1117/15),

4) uvjerenja ili potvrde o radnom iskustvu u trazenom stepenu obrazo-
vanja,

5) dokaza o poznavanju rada na raunaru.

Dokazi - kopije dokumenata uz prijavu se dostavljaju na jednom od jezi-
ka koji su u sluzbenoj upotrebi u Republici Srpskoj.

Prvorangirani kandidat, po prijedlogu Konkursne komisije, duzan je
da u roku od sedam dana od dana prijema obavjestenja Konkursne komisije
dostavi dokaze o ispunjavanju opstih 1 posebnih uslova u originalu ili u ovje-
renoj foto-kopiji, ovjerene izjave iz poglavlja III - Opsti uslovi za zasnivanje
radnog odnosa t. 4), 5), 6) i 7) ovog konkursa, kao i uvjerenje o zdravstvenoj
sposobnosti.

Ako prvorangirani kandidat ne dostavi navedene dokaze u propisanom
roku ili ako na osnovu dostavljenih dokaza Konkursna komisija utvrdi da
kandidat ne ispunjava opste i posebne uslove, pozvace sljedec¢eg kandidata
po broju osvojenih bodova sa liste uspje$nih kandidata da dostavi navedene
dokaze o ispunjavanju opstih i posebnih uslova i odgovarajuce izjave.

Sa svim kandidatima koji budu ispunjavali uslove Konkursna komisija
¢e obaviti intervju na kome ¢e se vrSiti provjera znanja kandidata o opStem
upravnom postupku, poznavanju na¢ina funkcionisanja i organizacije jedini-
ce lokalne samouprave i poznavanju poslova radnog mjesta za koje je kan-
didat konkurisao.

Neblagovremene, nedopustene, nerazumljive ili nepotpune prijave, kao i
prijave kandidata koji ne ispunjavaju opste i posebne uslove iz Javnog konkur-
sa, na prijedlog Konkursne komisije, bi¢e odbacene zakljuckom.

VI - Rok, mjesto, na¢in podnosenja prijave i druge informacije relevant-
ne za Javni konkurs

Rok za podnosenje prijave je 15 (petnaest) dana od dana objavljiva-
nja Javnog konkursa. Javni konkurs bi¢e objavljen u “Sluzbenom glasniku
Republike Srpske” i dnevnom listu “Glas Srpske”. Ako Konkurs ne bude
objavljen istovremeno, rok ¢e se raunati od dana posljednjeg objavljivanja.

Prijave se mogu podnositi neposredno u prijemnoj kancelariji Gradske
uprave Grada Bijeljina svakim radnim danom od 8 do 16 ¢asova ili po§tom,
na adresu: Trg kralja Petra I Karadordevica br. 1, 76 300 Bijeljina (sa na-
znakom: Prijava na Javni konkurs za popunu upraznjenog radnog mjesta u
Gradskoj upravi Grada Bijeljina).

Osoba zaduzena za davanje dodatnih obavjestenja o Javnom konkursu je
Nina Ninkovi¢, kontakt telefon broj: 055/233-151.

Ukoliko vise kandidata na rang-listi ima isti broj bodova, prednost ¢e
imati kandidat koji ima status ¢lana porodice poginulog borca, ratnog vojnog
invalida i boraca kako je to propisano ¢l. 36, 54. i 73. Zakona o pravima bo-
raca, vojnih invalida i porodica poginulih boraca Odbrambeno-otadzbinskog
rata Republike Srpske (“Sluzbeni glasnik Republike Srpske”, br. 134/11,
9/12 1 40/12). Da bi ostvarili navedene prednosti, kandidati su duzni da pri-
loZe odgovarajuéi dokaz o ispunjavanju uslova iz ¢l. 30, 39. i 60. Zakona o
pravima boraca, vojnih invalida i porodica poginulih boraca Odbrambeno-
otadzbinskog rata Republike Srpske.

Broj: 02-120-526/25
12.2.2025. godine
Bijeljina

Gradonacelnik,
Ljubisa Petrovi¢, s.r.

Na osnovu ¢lana 78. Zakona o sluzbenicima i namjeStenicima u orga-
nima jedinice lokalne samouprave (“Sluzbeni glasnik Republike Srpske”,
broj 97/16), ¢lana 7. stav 2. Pravilnika o jedinstvenim procedurama za po-
punjavanje upraznjenih radnih mjesta u gradskoj, odnosno opstinskoj upravi
(“Sluzbeni glasnik Republike Srpske”, broj 42/17) i ¢lana 15. Pravilnika o
unutra$njoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta u Opstinskoj upravi
Rogatica (“Sluzbeni glasnik opstine Rogatica”, br. 3/17, 6/17, 10/17, 12/17,
11/18, 6/19, 7/19, 9/19, 10/20, 1/21, 3/21, 8/21, 2/22, 4/22, 2/23, 8/23, 9/24 i
12/24), nacelnik opstine Rogatica raspisuje

JAVNI KONKURS
za popunu upraznjenog radnog mjesta u
Opstinsku upravu Rogatica

I - Nacelnik opstine Rogatica raspisuje Javni konkurs za popunu upra-
znjenog radnog mjesta u Opstinsku upravu Rogatica, i to:

1. stru¢ni saradnik za administrativne poslove nacelnika opstine - 1 izvr-
Silac, na neodredeno vrijeme.

1I - Opis poslova

Opis poslova za navedeno radno mjesto je propisan Pravilnikom o unutra-
$njoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta u Opstinskoj upravi Rogatica
(“Sluzbeni glasnik opstine Rogatica”, br. 3/17, 6/17, 10/17, 12/17, 11/18, 6/19,
7/19, 9/19, 10/20, 1/21, 3/21, 8/21, 2/22, 4/22, 2/23, 8/23, 9/24 1 12/24).

III - Status

Strucni saradnik za administrativne poslove nacelnika opstine ima status
sluzbenika u Opstinskoj upravi.

IV - Opéti uslovi

Opsti uslovi za sve kandidate su:

1. da su drzavljani Republike Srpske, odnosno BiH,

2. da su stariji od 18 godina,

3. da imaju opstu zdravstvenu sposobnost,

4. da nisu osudivani za krivi¢no djelo na bezuslovnu kaznu zatvora od
najmanje Sest mjeseci ili za krivicno djelo koje ih ¢ini nepodobnim za oba-
vljanje poslova u opstinskoj upravi,

5. da nisu otpusteni iz organa uprave kao rezultat disciplinske mjere na
bilo kojem nivou vlasti u BiH tri godine prije objavljivanja Konkursa,

6. da nisu u sukobu interesa, odnosno da ne obavljaju duznosti koje su nes-
pojive sa duznoséu sluzbenika u opstinskoj upravi, kako je propisano Zakonom
o sluzbenicima i namjestenicima u organima jedinice lokalne samouprave,

7. da se na njih ne odnosi ¢lan IX stav 1. Ustava Bosne i Hercegovine.

V - Posebni uslovi

Strucni saradnik za administrativne poslove nacelnika opstine:

- SSS - IV stepen,

- jedna godina radnog iskustva u trazenom stepenu obrazovanja,

- poloZen stru¢ni ispit za rad u organima uprave,

- poznavanje rada na raunaru.

Izuzetno, lice koje je u drugim organima i organizacijama radilo, a nema po-
loZen strucni ispit za rad u upravi, moZe da se primi u radni odnos na radno mjesto
uz obavezu da polozi struéni ispit u roku od Sest mjeseci od dana zaposlenja.

VI - Potrebna dokumenta

Prijava za u¢e$c¢e na Javnom konkursu podnosi se na propisanom obrascu
- Prijava na javni konkurs, koja je dostupna na internet stranici Ministarstva
uprave i lokalne samouprave, kao i na internet stranici Opstine Rogatica,
a moze se preuzeti i u Centru za pruzanje usluga gradanima — $alter-sala.
Tac¢nost podatak navedenih u obrascu prijave kandidat potvrduje potpisom.

Kao dokaz o ispunjavanju posebnih uslova kandidati su duzni uz prijavu
dostaviti foto-kopije:

1. svjedocanstva (diplome) o stecenoj srednjoj stru¢noj spremi IV stepena,

2. uvjerenja o polozenom struénom ispitu za rad u upravi, odnosno izja-
vu kojom se kandidat obavezuje da ¢e u roku od Sest mjeseci poloziti struéni
ispit ukoliko bude zaposlen ili rjeSenja o oslobadanju od obaveze polaganja
stru¢nog ispita za rad u upravi u skladu sa Uredbom o stru¢nom ispitu za rad
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u upravi Republike Srpske (“Sluzbeni glasnik Republike Srpske”, br. 68/11,
85/1117/15),

3. isprave kojom se dokazuje radno iskustvo u struci (potvrda, rjesenje
ili drugi akti iz kojeg se vidi sa kojom stru¢nom spremom i u kojem periodu
je steceno radno iskustvo) i

4. dokaza o poznavanju rada na racunaru.

Kao dokaz o ispunjavanju opstih uslova kandidat prilaze foto-kopiju
uvjerenja o drzavljanstvu Republike Srpske, odnosno Bosne i Hercegovine,
aizjava da kandidat:

1. nije osudivan za krivi¢no djelo na bezuslovnu kaznu zatvora od naj-
manje Sest mjeseci ili za krivicno djelo koje ga ¢ini nepodobnim za obavlja-
nje poslova u opstinskoj upravi,

2. nije otpusten iz organa uprave kao rezultat disciplinske mjere na bilo
kojem nivou vlasti u BiH tri godine prije objavljivanja Konkursa,

3. nije u sukobu interesa, odnosno da ne obavlja duznosti koje su nespo-
jive sa duzno$éu sluzbenika u opstinskoj upravi, kako je propisano Zakonom
o sluzbenicima i namjestenicima u organima jedinice lokalne samouprave i

4. da se na njega ne odnosi ¢lan IX stav 1. Ustava Bosne i Hercegovine,

sastavni je dio prijave na Javni konkurs.

Prvorangirani kandidat, po prijedlogu Komisije, duzan je da u roku od
sedam dana od dana prijema obavjestenja Komisije dostavi dokaze o ispunja-
vanju opstih i posebnih uslova, u originalu ili ovjerenoj foto-kopiji, uvjerenje
o opstoj zdravstvenoj sposobnosti, kao i ovjerene izjave:

1. da nije osudivan za krivi¢no djelo na bezuslovnu kaznu zatvora od
najmanje Sest mjeseci ili za krivi¢no djelo koje ga ¢ini nepodobnim za oba-
vljanje poslova u opstinskoj upravi,

2. da nije otpusten iz organa uprave kao rezultat disciplinske mjere na
bilo kojem nivou vlasti u BiH tri godine prije objavljivanja Konkursa,

3. da nije u sukobu interesa, odnosno da ne obavlja duznosti koje su nespojive
sa duzno$¢u sluzbenika u opstinskoj upravi, kako je propisano Zakonom o sluzbe-
nicima i namjestenicima u organima jedinice lokalne samouprave i

4. da se na njega ne odnosi ¢lan IX stav 1. Ustava Bosne i Hercegovine.

Ako prvorangirani kandidat ne dostavi dokaze u ostavljenom roku ili
ako na osnovu dostavljenih dokaza Komisija utvrdi da kandidat ne ispunja-
va opste i posebne uslove, pozvace sljedeceg kandidata po broju osvojenih
bodova sa rang-liste uspjesnih kandidata da dostavi gore navedene dokaze.

VII - Rok za podno$enje prijava

Rok za podnosenje prijava na Javni konkurs je 15 dana od dana obja-
vljivanja istog u “Sluzbenom glasniku Republike Srpske” i dnevnom listu
“Vecernje novosti”. Ako Konkurs ne bude objavljen istovremeno, rok za pod-
nosenje prijava racunace se od dana posljednjeg objavljivanja.

Sa svim kandidatima koji ispunjavaju uslove Konkursa Konkursna ko-
misija obavi¢e usmeni intervju, koji podrazumijeva usmeni razgovor sa kan-
didatom. O vremenu i mjestu odrzavanja usmenog intervjua kandidati ¢e biti
obavijesteni pojedina¢no pismenim putem.

Neblagovremene i nepotpune prijave nece biti razmatrane.

Prijave se mogu dostaviti li¢no u Centar za pruzanje usluga gradanima
— Salter-sala ili poStom, na adresu: Opstina Rogatica, Ulica srpske sloge br.
81, Rogatica, sa naznakom: Komisiji za sprovodenje postupka popune upra-
znjenog radnog mjesta u Opstinsku upravu Rogatica.

Podnesena dokumenta uz prijavu na Javni konkurs nece biti vracena
kandidatima.

Za dodatna obavjestenja o Javnom konkursu mozete se obratiti Oliveri
Perovi¢, struénom savjetniku za pravne poslove i upravljanje ljudskim resur-
sima, na kontakt telefon broj: 058/415-404.

Broj: 01-120-12/25
18.2.2025. godine
Rogatica

Nacelnik opstine,
Ninoslav Preli¢, s.r.

Na osnovu ¢lana 7. Zakona o ministarskim, vladinim i drugim imenova-
njima Republike Srpske (“Sluzbeni glasnik Republike Srpske”, broj 41/03),
a u vezi sa ¢lanom 26. stav 1. tacka b. i ¢lanom 29. stav 2. Zakona o jav-
nim preduzeé¢ima (“Sluzbeni glasnik Republike Srpske”, br. 75/04 i 78/11),
Clanom 43. stav 1. t. 1. i 3. i ¢lanom 44. stav 1. Zakona o sistemu internih
finansijskih kontrola u javnom sektoru Republike Srpske (“Sluzbeni glasnik
Republike Srpske”, broj 91/16) i ¢lanom 79. Statuta JP “Zavod za udzbenike
inastavna sredstva” a.d. Isto¢no Novo Sarajevo, Odbor za reviziju JP “Zavod
za udzbenike i nastavna sredstva” a.d. Istocno Novo Sarajevo, na 39. redov-
noj sjednici, odrzanoj 18.2.2025. godine, donosi

ODLUKU
o utvrdivanju uslova, standarda i kriterijuma za izbor i
imenovanje direktora Odjeljenja interne revizije JP “Zavod za
udZbenike i nastavna sredstva” a.d. Isto¢no Novo Sarajevo

I

Ovom odlukom blize se utvrduju uslovi, standardi i kriterijumi koje su
duzni da ispunjavaju kandidati koji konkuri$u u postupku izbora i imenova-
nja direktora Odjeljenja interne revizije JP “Zavod za udzbenike i nastavna
sredstva” a.d. Isto¢no Novo Sarajevo.

Pod kriterijumima za izbor i imenovanje iz prethodnog stava, pored
opstih uslova odredenih zakonom, smatraju se stepen obrazovanja, stru¢no
zvanje, radno iskustvo, kao i drugi uslovi utvrdeni ovom odlukom.

1I

Kandidati iz tacke I ove odluke moraju ispunjavati sljedece uslove.

Opéti uslovi:

- da su drzavljani Republike Srpske ili Bosne i Hercegovine,

- da su stariji od 18 godina,

- da nisu otpustani iz drzavne sluzbe na osnovu disciplinske mjere na
bilo kojem nivou vlasti u Bosni i Hercegovini ili entitetima u periodu od tri
godine prije dana objavljivanja konkursa,

- da se na njih ne odnosi ¢lan IX stav 1. Ustava BiH,

- da nisu na funkciji u politi¢koj stranci ili ¢lanovi organa zakonodavne,
izvr$ne ili sudske vlasti.

Posebni uslovi:

- visoka stru¢na sprema (VII stepen - 240 ECTS bodova), ekonomski
fakultet,

- najmanje pet godina radnog iskustva, od kojih najmanje tri godine na
poslovima interne ili eksterne revizije, i

- posjedovanje sertifikata i licence za obavljanje poslova interne revizije
u javnom sektoru.

1

Prilikom izbora kandidata uzece se u obzir sljede¢i kriterijumi:

- rezultati ostvareni u dosadasnjem radu,

- poznavanje oblasti interne revizije,

- poznavanje djelatnosti i poslovanja Preduzeca,

- organizacione i komunikacione vjestine, kao i sposobnost timskog rada.

Kriterijume iz prethodnog stava Komisija boduje ocjenama od 1 do 5 na
osnovu usmenog intervjua sa kandidatima.

v

Direktora Odjeljenja interne revizije JP “Zavod za udzbenike i nastavna
sredstva” a.d. Isto¢no Novo Sarajevo, na osnovu sprovedenog konkursa, bira i
imenuje Odbor za reviziju Zavoda, na prijedlog Komisije za izbor, imenovane u
skladu sa odredbama Zakona o ministarskim, vladinim i drugim imenovanjima
Republike Srpske, koja ¢e izvrsiti uzi izbor kandidata i obaviti intervju sa istim
na osnovu uslova, standarda i kriterijuma iz prethodne tacke. Komisija za izbor
¢e pregledati sve prijave koje pristignu na Javni konkurs. Neblagovremene i
nepotpune prijave nece biti razmatrane. Ostali kandidati ¢ije prijave budu bla-
govremene i potpune bice pozvani na intervju, nakon ¢ega ¢e Komisija sastaviti
1 predloziti Odboru za reviziju rang-listu sa najboljim kandidatima.

\%

Ova odluka stupa na snagu danom donosenja i u skladu sa uslovima,
standardima i kriterijumima definisanim u istoj, raspisace se Javni konkurs za
izbor i imenovanje direktora Odjeljenja interne revizije JP “Zavod za udzbe-
nike i nastavna sredstva” a.d. Isto¢no Novo Sarajevo.

Ova odluka bi¢e objavljena u “Sluzbenom glasniku Republike Srpske” i
jednim dnevnim novinama.

Broj: 00-1/2-151-7/25
18.2.2025. godine
Isto¢no Novo Sarajevo

V.d. predsjednika
Odbora za reviziju,
Porde Macar, s.r.

Na osnovu ¢lana 8. Zakona o ministarskim, vladinim i drugim imenova-
njima Republike Srpske (“Sluzbeni glasnik Republike Srpske”, broj 41/03),
a u vezi sa ¢lanom 26. stav 1. tacka b. i ¢lanom 29. stav 2. Zakona o jav-
nim preduzeé¢ima (“Sluzbeni glasnik Republike Srpske”, br. 75/04 i 78/11),
¢lanom 43. stav 1. t. 1. 1 3. i ¢lanom 44. stav 1. Zakona o sistemu internih
finansijskih kontrola u javnom sektoru Republike Srpske (“Sluzbeni glasnik
Republike Srpske”, broj 91/16) i ¢lanom 79. Statuta JP “Zavod za udzbenike
i nastavna sredstva” a.d. Isto¢no Novo Sarajevo, Odbor za reviziju JP “Zavod
za udzbenike i nastavna sredstva” a.d. Istoéno Novo Sarajevo, na 39. redov-
noj sjednici, odrzanoj 18.2.2025. godine, donosi

ODLUKU
o raspisivanju Konkursa za izbor i imenovanje direktora
Odjeljenja interne revizije JP “Zavod za udzbenike i nastavna
sredstva” a.d. Isto¢no Novo Sarajevo

I

Raspisuje se Javni konkurs za izbor i imenovanje direktora Odjeljenja
interne revizije JP “Zavod za udzbenike i nastavna sredstva” a.d. Istoéno
Novo Sarajevo na mandatni period od &etiri godine.

I

Opsti i posebni uslovi koje su duzni da ispunjavaju kandidati koji kon-
kuri$u u postupku izbora i imenovanja direktora Odjeljenja interne revizije JP
“Zavod za udzbenike i nastavna sredstva” a.d. Isto¢no Novo Sarajevo propisani
su Odlukom o utvrdivanju uslova, standarda i kriterijuma za izbor i imenovanje
direktora Odjeljenja interne revizije JP “Zavod za udZbenike i nastavna sred-
stva” a.d. Isto¢no Novo Sarajevo, broj: 00-1/2-151-7/25, od 18.2.2025. godine.

1

Javni konkurs iz tacke I ove odluke objavic¢e se u “Sluzbenom glasniku
Republike Srpske” i u jednim dnevnim novinama koje se distribuisu na cije-
lom podrucju Republike Srpske.

Javni konkurs ostaje otvoren 15 (petnaest) dana od dana objavljivanja na
nacin utvrden u prethodnom stavu, odnosno od dana posljednjeg objavljivanja.
v

Postupak izbora, ukljucujué¢i pregled prijava prispjelih na Konkurs,
intervju sa kandidatima i predlaganje rang-liste izvrSi¢e Komisija za izbor,
imenovana od strane Odbora za reviziju Zavoda.

Broj: 00-1/2-151-8/25
18.2.2025. godine
Isto¢no Novo Sarajevo

V.d. predsjednika
Odbora za reviziju
Porde Macar, s.r.
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Na osnovu ¢lana ¢lana 8. Zakona o ministarskim, vladinim i drugim
imenovanjima Republike Srpske (“Sluzbeni glasnik Republike Srpske”, broj
41/03), a u vezi sa ¢lanom 26. stav 1. tacka b. i ¢lanom 29. stav 2. Zakona o
javnim preduzec¢ima (“Sluzbeni glasnik Republike Srpske”, br. 75/04 i 78/11),
¢lanom 43. stav 1. t. 1. i 3. i ¢lanom 44. stav 1. Zakona o sistemu internih
finansijskih kontrola u javnom sektoru Republike Srpske (“Sluzbeni glasnik
Republike Srpske”, broj 91/16) i ¢lanom 79. Statuta JP “Zavod za udzbeni-
ke i nastavna sredstva” a.d. Isto¢no Novo Sarajevo, te u skladu sa Odlukom
o utvrdivanju uslova, standarda i kriterijuma za izbor i imenovanje direkto-
ra Odjeljenja interne revizije JP “Zavod za udZbenike i nastavna sredstva”
a.d. Isto¢no Novo Sarajevo, broj: 00-1/2-151-7/25, od 18.2.2025. godine, i
Odlukom o raspisivanju Konkursa za izbor i imenovanje direktora Odjeljenja
interne revizije JP “Zavod za udZbenike i nastavna sredstva” a.d. Isto¢no Novo
Sarajevo, broj: 00-1/2-151-8/25, od 18.2.2025. godine, Odbor za reviziju, na
39. redovnoj sjednici, odrzanoj 18.2.2025. godine, raspisuje

JAVNI KONKURS

za izbor i imenovanje direktora Odjeljenja interne revizije JP
“Zavod za udzbenike i nastavna sredstva” a.d.
Isto¢no Novo Sarajevo

I
Odbor za reviziju raspisuje Javni konkurs za izbor i imenovanje direktora
Odjeljenja interne revizije Javnog preduzeca “Zavod za udzbenike i nastavna
sredstva” a.d. Isto¢no Novo Sarajevo na mandatni period od Cetiri godine.

11

Prava i duznosti direktora Odjeljenja interne revizije definisani su
Zakonom o javnim preduzeé¢ima (“Sluzbeni glasnik Republike Srpske”, br.
75/04 i 78/11), Zakonom o sistemu internih finansijskih kontrola u javnom
sektoru Republike Srpske (“Sluzbeni glasnik Republike Srpske”, broj 91/16),
kao i Statutom JP “Zavod za udzbenike i nastavna sredstva” a.d. Isto¢no
Novo Sarajevo, broj: 04/1-012-352/07, od 13.12.2006. godine, sa kasnijim
izmjenama i dopunama, te drugim internim aktima.

111
Kandidati treba da ispunjavaju sljedece uslove.
Opéti uslovi:
- da su drzavljani Republike Srpske ili Bosne i Hercegovine,
- da su stariji od 18 godina,

- da nisu otpustani iz drzavne sluzbe na osnovu disciplinske mjere na
bilo kojem nivou vlasti u Bosni i Hercegovini ili entitetima u periodu od tri
godine prije dana objavljivanja Konkursa,

- da se na njih ne odnosi ¢lan IX stav 1. Ustava BiH,

- da nisu na funkciji u politickoj stranci ili ¢lanovi organa zakonodavne,
izvrine ili sudske vlasti.

Posebni uslovi:

- visoka stru¢na sprema (VII stepen - 240 ECTS bodova), ekonomski
fakultet,

- najmanje pet godina radnog iskustva, od kojih najmanje tri godine na
poslovima interne ili eksterne revizije, i

- posjedovanje sertifikata i licence za obavljanje poslova interne revizije
u javnom sektoru.

v

Prilikom izbora kandidata uzece se u obzir sljede¢i kriterijumi:

- rezultati ostvareni u dosada$njem radu,

- poznavanje oblasti interne revizije,

- poznavanje djelatnosti i poslovanja Preduzeca,

- organizacione i komunikacione vjestine, kao i sposobnost timskog rada.

Kriterijume iz prethodnog stava Komisija boduje ocjenama od 1 do 5 na
osnovu usmenog intervjua sa kandidatima.

\%

Direktora Odjeljenja interne revizije JP “Zavod za udZbenike i nastavna
sredstva” a.d. Istoéno Novo Sarajevo, na osnovu sprovedenog konkursa, bira
i imenuje Odbor za reviziju Zavoda, na prijedlog Komisije za izbor, ime-
novane u skladu sa odredbama Zakona o ministarskim, vladinim i drugim
imenovanjima Republike Srpske, koja ¢e izvrsiti uzi izbor kandidata i obaviti
intervju sa istim na osnovu uslova, standarda i kriterijuma iz prethodne tacke.
Komisija za izbor ¢e pregledati sve prijave koje pristignu na Javni konkurs.

Neblagovremene i nepotpune prijave nece biti razmatrane. Ostali kan-
didati ¢ije prijave budu blagovremene i potpune bi¢e pozvani na intervju,
nakon Cega ¢e Komisija sastaviti i predloziti Odboru za reviziju rang-listu sa
najboljim kandidatima.

VI

Uz pismenu prijavu na Javni konkurs, za koju nije propisana posebna
forma, kandidati su duzni da dostave sljedecu dokumentaciju kao dokaz o
ispunjavanju opstih i posebnih uslova za izbor i imenovanje:

1. original ili ovjerenu foto-kopiju uvjerenja o drzavljanstvu (ne starijeg
od Sest mjeseci, raunajuéi od dana objavljivanja Konkursa u “Sluzbenom
glasniku Republike Srpske”);

2. original ili ovjerenu foto-kopiju rodnog lista;

3. ovjerenu foto-kopiju univerzitetske diplome - ekonomskog fakulteta;

4. original odgovaraju¢eg dokaza o trazenom radnom iskustvu nakon
stecene diplome o visokoj stru¢noj spremi, na finansijsko-racunovodstvenim

poslovima, odnosno poslovima interne ili eksterne revizije (u formi pismene
potvrde ranijeg poslodavca ili javne isprave);

5. original pismene izjave o tome da nisu otpustani iz drzavne sluzbe na
bilo kojem nivou vlasti u Bosni i Hercegovini ili entitetima u periodu od tri
godine prije dana objavljivanja Konkursa, ovjerene od strane organa lokalne
samouprave;

6. original pismene izjave da se na njih ne odnosi ¢lan IX stav 1. Ustava
Bosne i Hercegovine, ovjerene od strane organa lokalne samouprave;

7. original pismene izjave da nisu na funkciji u politi¢koj stranci ili ¢la-
novi organa zakonodavne, izvrsne ili sudske vlasti, ovjerene od strane organa
lokalne samouprave;

8. original ili ovjerenu foto-kopiju vazeceg sertifikata i licence za oba-
vljanje poslova interne revizije u javnom sektoru;

9. dokaz o opstoj zdravstvenoj sposobnosti, u vidu uvjerenja odgovara-
juce zdravstvene ustanove, kandidati nisu duzni dostaviti prilikom konkurisa-
nja. Pomenuti dokaz ¢e se, nakon sprovedenog postupka izbora i imenovanja,
zahtijevati samo od izabranog kandidata.

VII

Rok za podnosenje prijave je 15 (petnaest) dana od dana objavljivanja
u “Sluzbenom glasniku Republike Srpske” i u jednim dnevnim novinama.
Neblagovremene i nepotpune prijave Komisija ne¢e razmatrati.

Prijave se mogu dostaviti liéno na protokolu Javnog preduzeca “Zavod
za udzbenike i nastavna sredstva” a.d. Isto¢no Novo Sarajevo, Ulica Zorana
Cvijetica br. 58, Isto¢no Novo Sarajevo, ili preporu¢enom posiljkom na
navedenu adresu, uz naznaku: Javni oglas za izbor i imenovanje direktora
Odjeljenja interne revizije JP “Zavod za udzbenike i nastavna sredstva” a.d.
Isto¢no Novo Sarajevo - NE OTVARALI.

Sa svim kandidatima koji budu ispunjavali opste i posebne uslove obavi-
¢e se intervju, o ¢emu ¢e kandidati biti blagovremeno obavijesteni.

Broj: 00-1/2-151-9/25 V.d. predsjednika
18.2.2025. godine Odbora za reviziju,
Isto¢no Novo Sarajevo Porde Macar, s.r.

Na osnovu ¢lana 7. stav 1. t. g) i m) Zakona o javnim preduze¢ima
(“Sluzbeni glasnik Republike Srpske”, br. 75/04 i 78/11), ¢lana 8. Zakona o
ministarskim, vladinim i drugim imenovanjima Republike Srpske (“Sluzbeni
glasnik Republike Srpske”, broj 41/03), ¢lana 58. Zakona o racunovodstvu i
reviziji Republike Srpske (“Sluzbeni glasnik Republike Srpske”, br. 94/15 i
78/20), ¢lana 44. stav 1. t. 5.1 25. i ¢lana 107. stav 1. Statuta MjeSovitog hol-
dinga “Elektroprivreda Republike Srpske” - Mati¢no preduzece a.d. Trebinje
- Zavisno preduzece “Rudnik i Termoelektrana Ugljevik” a.d. Ugljevik (u da-
ljem tekstu: Preduzece) i ¢lana 9. stav 2. t. 5.1 25. Poslovnika o radu Nadzornog
odbora Preduzec¢a, Nadzorni odbor Preduzeca, na 92. sjednici, odrzanoj
30.1.2025. godine,donosi

ODLUKU

o utvrdivanju uslova, standarda i kriterijuma za izbor i
imenovanje tri (3) ¢lana Odbora za reviziju Preduzeca

I
Ovom odlukom blize se utvrduju uslovi, standardi i kriterijumi za izbor
i imenovanje tri (3) ¢lana Odbora za reviziju Preduzeca.

Pod kriterijumima za izbor i imenovanje tri (3) ¢lana Odbora za reviziju
Preduzeca smatraju se: stepen obrazovanja, stru¢no zvanje, radno iskustvo,
kao i drugi uslovi utvrdeni ovom odlukom.

11

Nadleznost

Nadleznost, poslovi, obaveze i odgovornosti ¢lanova Odbora za reviziju
Preduzeca utvrdeni su Zakonom o javnim preduze¢ima, Zakonom o privred-
nim dru$tvima i Statutom Preduzeca.

1
Broj i mandat

Po ovom javnom konkursu bira¢e se i imenovati tri (3) ¢lana Odbora za
reviziju Preduzeéa.
Mandat ¢lanova Odbora za reviziju Preduzeca traje Cetiri (4) godine.
v
Kandidati za ¢lana Odbora za reviziju Preduzeca moraju ispuniti sljede-
¢e opste i posebne uslove, kao i uslove po pitanju sukoba interesa.

A) Opsti uslovi:

1. da su drzavljani Republike Srpske ili Bosne i Hercegovine,
2. da su stariji od 18 godina,

3. da imaju opstu zdravstvenu sposobnost,

4. da nisu otpusteni iz drzavne sluzbe na osnovu disciplinske mjere na
bilo kojem nivou vlasti u Bosni i Hercegovini ili entiteta u periodu od tri (3)
godine prije dana objavljivanja odluke o raspisivanju javnog konkursa,

5. da nisu osudivani za kriviéno djelo koje ih ¢ini nepodobnim za oba-
vljanje poslova ¢lana Odbora za reviziju Preduzeca,

6. da se protiv njih ne vodi krivi¢ni postupak,

7. da se na njih ne odnosi ¢lan IX — 1. Ustava Bosne i Hercegovine,

8. da nisu u radnom odnosu u Preduzecu,

9. da nemaju finansijski ili drugi interes u Preduzecu, tj. da ne spadaju u
kategoriju povezanih lica, shodno odredbama zakona.

B) Posebni uslovi:

1. visoka stru¢na sprema (VII stepen - 240 ECTS/ESPB), diplomirani
ekonomista,
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2. posjedovanje licence za ovlas¢enog revizora, izdate od strane
Ministarstva finansija Republike Srpske,

3. najmanje pet (5) godina radnog iskustva u struci,

4. da je kandidat kompetentan za obavljanje poslova ¢lana Odbora za
reviziju Preduzeca, odnosno da posjeduje struéna i profesionalna znanja i
sposobnosti za obavljanje poslova revizije,

5. poznavanje problematike i propisa iz oblasti elektroprivrednih dje-
latnosti,

6. poznavanje nadleznosti i na¢ina rada organa elektroprivrednih predu-
zeca iz sistema Mjesovitog holdinga ERS,

7. dosadasnji rezultati na ranijim poslovima.

A%
Sukob interesa

Kandidati za ¢lana Odbora za reviziju Preduzeca ne mogu obavljati du-
znosti i aktivnosti ili biti na polozaju koji dovodi do sukoba interesa kako je
to propisano odredbama:

- ¢lana 5. Zakona o sukobu interesa u institucijama vlasti BiH (“Sluzbeni
glasnik Republike Srpske”, broj 34/02),

- Clana 6. Zakona o spreCavanju sukoba interesa u organima vlasti
Republike Srpske (“Sluzbeni glasnik Republike Srpske”, br. 73/08 i 52/14),

- ¢lana 13. Zakona o javnim preduzeé¢ima (“Sluzbeni glasnik Republike
Srpske”, br. 75/04 1 78/11) i

- ¢lana 5. Zakona o ministarskim, vladinim i drugim imenovanjima
Republike Srpske (“Sluzbeni glasnik Republike Srpske”, broj 41/03).

VI

Odbor za reviziju Preduzeca, u skladu sa Zakonom o javnim preduze-
¢ima (“Sluzbeni glasnik Republike Srpske”, br. 75/04 i 78/11), Zakonom o
ministarskim, vladinim i drugim imenovanjima Republike Srpske (‘“Sluzbeni
glasnik Republike Srpske”, broj 41/03), Zakonom o ra¢unovodstvu i reviziji
Republike Srpske (“Sluzbeni glasnik Republike Srpske”, br. 94/15 i 78/20)
i odredbama Statuta Preduzeca, imenuje Skupstina akcionara Preduzeca, na
prijedlog Nadzornog odbora Preduzeca, a nakon raspisanog javnog kon-
kursa za izbor najkvalifikovanijih lica za funkciju ¢lana Odbora za reviziju
Preduzeca i dostavljanja izvjestaja Komisije za izbor.

Zadatak Komisije za izbor tri (3) ¢lana Odbora za reviziju Preduzeca
je da sprovede postupak ocjene kvalifikovanosti kandidata prema utvrdenim
kriterijumima po objavljenom javnom konkursu, izvrsi pregled prijava na
prispjeli javni konkurs, obavi intervju sa kandidatima i predlozi rang-listu
kandidata u skladu sa utvrdenim uslovima i kriterijumima.

Vil

Ova odluka stupa na snagu danom donoSenja, a objavie se u
“Sluzbenom glasniku Republike Srpske” i dnevnim listovima “Glas Srpske”
i “Nezavisne novine”.

Broj: 2518/25
31.1.2025. godine
Ugljevik

Privremeni predsjednik
Nadzornog odbora,
Mr Borislav Grubaé, s.r.

Na osnovu ¢lana 7. stav 1. t. g) i m) Zakona o javnim preduze¢ima
(“Sluzbeni glasnik Republike Srpske”, br. 75/04 i 78/11), ¢lana 8. Zakona o
ministarskim, vladinim i drugim imenovanjima Republike Srpske (“Sluzbeni
glasnik Republike Srpske”, broj 41/03), ¢lana 58. Zakona o racunovodstvu i
reviziji Republike Srpske (“Sluzbeni glasnik Republike Srpske”, br. 94/15 i
78/20), ¢lana 44. stav 1. t. 5.1 25. i ¢lana 107. stav 1. Statuta MjeSovitog hol-
dinga “Elektroprivreda Republike Srpske” - Mati¢no preduzece a.d. Trebinje
- Zavisno preduzeée “Rudnik i Termoelektrana Ugljevik” a.d. Ugljevik (u da-
ljem tekstu: Preduzece) i ¢lana 9. stav 2. t. 5.125. Poslovnika o radu Nadzornog
odbora Preduzeca, a shodno Odluci o utvrdivanju uslova, standarda i kriteriju-
ma za izbor i imenovanje tri (3) ¢lana Odbora za reviziju Preduzeca, Nadzorni
odbor Preduzeca, na 92. sjednici, odrzanoj 30.1.2025. godine, donosi

ODLUKU

o raspisivanju Javnog konkursa za izbor i imenovanje
tri (3) €lana Odbora za reviziju Preduzeéa

I - Osnov

Nadzorni odbor Preduzeca, na osnovu ¢lana 7. stav 1. t. g) i m) Zakona
o javnim preduze¢ima (“Sluzbeni glasnik Republike Srpske”, br. 75/04 i
78/11), ¢lana 8. Zakona o ministarskim, vladinim i drugim imenovanjima
Republike Srpske (“Sluzbeni glasnik Republike Srpske”, broj 41/03), ¢lana
58. Zakona o racunovodstvu i reviziji Republike Srpske (“Sluzbeni glasnik
Republike Srpske”, br. 94/15 i 78/20), ¢lana 44. stav 1. t. 5. i 25. i ¢lana
107. stav 1. Statuta Preduzeca i ¢lana 9. stav 2. t. 5. i 25. Poslovnika o radu
Nadzornog odbora Preduzeca, raspisuje Javni konkurs za izbor i imenovanje
tri (3) ¢lana Odbora za reviziju Preduzeca.

Odbor za reviziju Preduzeca imenuje Skupstina akcionara Preduzeca,
na prijedlog Nadzornog odbora Preduzeca, a nakon raspisanog javnog kon-
kursa za izbor najkvalifikovanijih lica za funkciju ¢lana Odbora za reviziju
Preduzeca i dostavljanja izvjestaja Komisije za izbor.

Zadatak Komisije za izbor tri (3) ¢lana Odbora za reviziju Preduzeca
je da sprovede postupak ocjene kvalifikovanosti kandidata prema utvrdenim
kriterijumima po objavljenom javnom konkursu, izvrsi pregled prijava na
prispjeli javni konkurs, obavi intervju sa kandidatima i predlozi rang-listu
kandidata u skladu sa utvrdenim uslovima i kriterijumima.

1I - Opis poslova

Nadleznost, djelokrug rada, obaveze i odgovornosti Odbora za reviziju
Preduzeca utvrdeni su Zakonom o javnim preduze¢ima, Zakonom o privred-
nim druStvima i Statutom Preduzeca.

11T - Mandat

Po ovom javnom konkursu birace se i imenovati tri (3) ¢lana Odbora za
reviziju Preduzeca.

Mandat ¢lanova Odbora za reviziju Preduzeca traje Cetiri (4) godine.

IV - Standardi i kriterijumi za izbor

Kandidati za ¢lana Odbora za reviziju Preduze¢a moraju ispuniti sljede-
¢e opste i posebne uslove, kao i uslove po pitanju sukoba interesa.

A) Opéti uslovi:

1. da su drzavljani Republike Srpske ili Bosne i Hercegovine,

2. da su stariji od 18 godina,

3. da imaju opstu zdravstvenu sposobnost,

4. da nisu otpuSteni iz drzavne sluzbe na osnovu disciplinske mjere na

bilo kojem nivou vlasti u Bosni i Hercegovini ili entiteta u periodu od tri (3)
godine prije dana objavljivanja odluke o raspisivanju Javnog konkursa,

5. da nisu osudivani za krivi¢no djelo koje ih ¢ini nepodobnim za oba-
vljanje poslova ¢lana Odbora za reviziju Preduzeca,

6. da se protiv njih ne vodi krivi¢ni postupak,

7. da se na njih ne odnosi ¢lan IX — 1. Ustava Bosne i Hercegovine,

8. da nisu u radnom odnosu u Preduzecu,

9. da nemaju finansijski ili drugi interes u Preduzecu, tj. da ne spadaju u
kategoriju povezanih lica, shodno odredbama zakona.

B) Posebni uslovi:

1. visoka stru¢na sprema (VII stepen - 240 ECTS/ESPB), diplomirani
ekonomista,

2. posjedovanje licence za ovlai¢enog revizora, izdate od strane
Ministarstva finansija Republike Srpske,

3. najmanje pet (5) godina radnog iskustva u struci,

4. da je kandidat kompetentan za obavljanje poslova ¢lana Odbora za
reviziju Preduzeca, odnosno da posjeduje strucna i profesionalna znanja i
sposobnosti za obavljanje poslova revizije,

5. poznavanje problematike i propisa iz oblasti elektroprivrednih dje-
latnosti,

6. poznavanje nadleznosti i na¢ina rada organa elektroprivrednih predu-
zeca iz sistema MjeSovitog holdinga ERS

7. dosadasnji rezultati na ranijim poslovima.

V - Sukob interesa

Kandidati za ¢lana Odbora za reviziju Preduzec¢a ne mogu obavljati du-
znosti i aktivnosti ili biti na polozaju koji dovodi do sukoba interesa kako je
to propisano odredbama:

- ¢lana 5. Zakona o sukobu interesa u institucijama vlasti BiH (“Sluzbeni
glasnik Republike Srpske”, broj 34/02),

- ¢lana 6. Zakona o spreCavanju sukoba interesa u organima vlasti
Republike Srpske (“Sluzbeni glasnik Republike Srpske”, br. 73/08 i 52/14),

- ¢lana 13. Zakona o javnim preduzecima (“Sluzbeni glasnik Republike
Srpske”, br. 75/04178/11) i

- Clana 5. Zakona o ministarskim, vladinim i drugim imenovanjima
Republike Srpske (“Sluzbeni glasnik Republike Srpske”, broj 41/03).

VI - Potrebna dokumenta

Uz prijavu za Konkurs, sa adresom prebivalista i brojem telefona, kan-
didati su duzni dostaviti dokaze o ispunjavanju opstih, posebnih i uslova po
pitanju sukoba interesa, i to:

- uvjerenje o drzavljanstvu (ne starije od Sest mjeseci, ratunajuéi od da-
tuma predaje prijave na Konkurs),

- izvod iz mati¢ne knjige rodenih,

- uvjerenje o opstoj zdravstvenoj sposobnosti (ne starije od Sest mjeseci,
racunajuci od datuma predaje prijave na Konkurs),

- uvjerenje da nisu osudivani, odnosno da se protiv njih ne vodi krivi¢ni
postupak (ne starije od tri mjeseca, ra¢unajuci od datuma predaje prijave na
Konkurs),

- ovjerenu kopiju diplome o zavrSenoj skoli,

- ovjerenu kopiju licence za ovlaSéenog revizora, izdate od strane
Ministarstva finansija Republike Srpske,

- uvjerenje o radnom stazu - iskustvu,

- biografiju o kretanju u struci/sluzbi,

- izjave.

. Dokumenta dostavljena uz prijavu moraju biti u originalu ili ovjerene
opije.

Kao dokaze iz t.4,5,7.19, IV - standardi i kriterijumi, A) Opstih uslova
i dokaze po pitanju tacke V - Sukoba interesa kandidati dostavljaju ovjerenu
pismenu izjavu, datu pod punom materijalnom, kriviénom i moralnom odgo-
vorno$c¢u, da ispunjavaju uslove iz navedenih tacaka, kao i pismenu izjavu,
datu pod punom materijalnom, kriviénom i moralnom odgovorno$éu, o nepo-
stojanju sukoba interesa. Izjave moraju biti ovjerene kod nadleznog organa.

Provjeru ispunjavanja B) Posebnih uslova iz tacke 4. da je kandidat kom-
petentan za obavljanje poslova ¢lana Odbora za reviziju Preduzeca, odnosno
da posjeduje struc¢na 1 profesionalna znanja i sposobnosti za obavljanje poslova
revizije, tactke 5. poznavanje problematike i propisa iz oblasti elektroprivrednih
djelatnosti i tatke 6. poznavanje nadleznosti i nacina rada organa elektropri-
vrednih preduzeca iz sistema MjeSovitog holdinga ERS izvrsi¢e Komisija za
izbor tri (3) ¢lana Odbora za reviziju Preduzeca.

Sa svim kandidatima koji ispune uslove iz ovog konkursa i udu u uzi
izbor Komisija za izbor tri (3) ¢lana Odbora za reviziju Preduzeca obavice
intervju, o ¢emu ¢e kandidati biti blagovremeno obavijesteni.

VII - Objavljivanje Konkursa

Ovaj konkurs bi¢e objavljen u “Sluzbenom glasniku Republike Srpske”
i dnevnim listovima “Glas Srpske” i “Nezavisne novine”.
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VIII - Rok za podnosenje prijave

Rok za podnos$enje prijave na Javni konkurs je 14 dana od dana posljed-
njeg objavljivanja u jednom od navedenih glasila.

Neblagovremene i nepotpune prijave nece biti razmatrane.

Prijave se mogu dostaviti licno na protokol Preduzeca ili na adresu:
Mjesoviti holding “Elektroprivreda Republike Srpske” - Mati¢no preduzece
a.d. Trebinje - Zavisno preduzece “Rudnik i Termoelektrana Ugljevik” a.d.
Ugljevik, 76 330 Ugljevik, sa naznakom: Komisija tri (3) ¢lana Odbora za
reviziju Preduzeca i sa naznakom: ne otvarati.

Broj: 2519/25
31.1.2025. godine
Ugljevik

Privremeni predsjednik
Nadzornog odbora,
Mr Borislav Grubad, s.r.

Na osnovu ¢lana 5. tacka d) i ¢lana 6. Zakona o javnim preduze¢ima
(“Sluzbeni glasnik Republike Srpske”, br. 75/04 i 78/11), ¢lana 8. Zakona o
ministarskim, vladinim i drugim imenovanjima Republike Srpske (“Sluzbeni
glasnik Republike Srpske”, br. 25/03, 41/03 i 104/06 - Odluka US) i ¢lana 40.
Statuta KP “Gradske toplane” a.d. Pale, broj: 02-111/27-2, od 13.5.2011. go-
dine, a u skladu sa Odlukom o utvrdivanju uslova, standarda i kriterijuma za
izbor i imenovanje ¢lana Nadzornog odbora KP “Gradske toplane” a.d. Pale,
broj: 179-00/25, od 19.2.2025. godine, Skupstina akcionara raspisuje

JAVNI KONKURS
za izbor i imenovanje jednog ¢lana Nadzornog odbora
KP “Gradske toplane” a.d. Pale

1 - Javni konkurs se raspisuje za izbor i imenovanje jednog ¢lana
Nadzornog odbora KP “Gradske toplane” a.d. Pale.

II - Nadleznost, poslovi, obaveze i odgovornosti ¢lanova Nadzornog od-
bora utvrdeni su Zakonom o javnim preduze¢ima (“Sluzbeni glasnik Republike
Srpske”, br. 75/04 1 78/11) i Statutom KP “Gradske toplane” a.d. Pale.

1IT - Mandat

Clan Nadzornog odbora imenuju se na vrijeme do isteka mandata posto-
jec¢eg Nadzornog odbora, odnosno 26.12.2028. godine, uz moguénost ponov-
nog izbora u skladu sa zakonom i Statutom Preduzeca.

IV - Opéti uslovi

Kandidati za ¢lanove Nadzornog odbora moraju ispunjavati sljedece uslove:

- da su drzavljani Republike Srpske, odnosno Bosne i Hercegovine,

- da su stariji od 18 godina,

- da nisu otpusteni iz drzavne sluzbe na osnovu disciplinske mjere na
bilo kojem nivou vlasti u BiH ili entitetima u periodu od tri godine prije dana
objavljivanja Javnog konkursa,

- da nisu osudivani za krivi¢no djelo na bezuslovnu kaznu zatvora od
najmanje Sest mjeseci ili za krivicno djelo koje ih ¢ini nepodobnim za oba-
vljanje poslova ¢lanova Nadzornog odbora,

- da se na njih ne odnosi ¢lan IX stav 1. Ustava BiH.

V - Posebni uslovi:

- visoka stru¢na sprema (VII stepen, 180-240 ECTS bodova) tehnickog
ili drustvenog smjera,

- najmanje jedna godina radnog iskustva u struci.

VI - Sukob interesa

Kandidati za ¢lanove Nadzornog odbora ne mogu obavljati duznosti,
aktivnosti ili biti na polozaju koji dovodi do sukoba interesa kako je to pro-
pisano odredbama:

- ¢lana 5. Zakona o sprecavanju sukoba interesa u organima vlasti Republike
Srpske (“Sluzbeni glasnik Republike Srpske”, br. 73/08, 52/14 1 90/23),

- ¢lana 13. Zakona o javnim preduzec¢ima (“Sluzbeni glasnik Republike
Srpske”, br. 75/04 1 78/11),

- ¢lana 5. Zakona o ministarskim, vladinim i drugim imenovanjima
Republike Srpske (“Sluzbeni glasnik Republike Srpske”, br. 25/03, 41/03 i
104/06 - Odluka US).

VII - Potrebna dokumenta

Uz prijavu na Javni konkurs kandidati su duzni priloziti dokaze o ispu-
njavanju opstih i posebnih uslova, i to:

- uvjerenje o drzavljanstvu (ne starije od Sest mjeseci),

- izvod iz mati¢ne knjige rodenih,

- ovjerenu kopiju diplome,

- uvjerenje o radnom iskustvu na poslovima sa VSS,

- uvjerenje o neosudivanju, ne starije od od tri mjeseca, koje dostavlja
izabrani kandidat,

- potpisanu i od nadleznog organa ovjerenu izjavu da nisu otpusteni iz
drzavne sluzbe po osnovu disciplinske mjere na bilo kojem nivou vlasti u BiH
ili entitetima u periodu od tri godine prije dana objavljivanja Javnog konkursa,

- potpisanu i od nadleznog organa ovjerenu izjavu da se na njih ne odno-
si ¢lan IX stav 1. Ustava BiH,

- potpisanu i od nadleznog organa ovjerenu izjavu o nepostojanju sukoba
interesa.

Sva trazena dokumenta moraju biti originali ili ovjerene foto-kopije.

Sa svim kandidatima koji ispunjavaju uslove iz Javnog konkursa
Komisija za izbor ¢lana Nadzornog odbora KP “Gradske toplane” a.d. Pale
obavice intervju, o ¢emu ¢e kandidati biti blagovremeno obavijesteni.

VIII - Objavljivanje Javnog konkursa

Javni konkurs bi¢e objavljen u “Sluzbenom glasniku Republike Srpske”
i dnevnom listu “Glas Srpske”.

Ako Konkurs ne bude objavljen istovremeno, rok ¢e se ra¢unati od dana
posljednjeg objavljivanja.

IX - Rok za podnosenje prijava

Rok za podnosenje prijava je 15 dana od dana posljednjeg objavljivanja
Javnog konkursa.

Neblagovremene i nepotpune prijave nece se razmatrati.

X - Dostavljanje

Prijave sa potrebnom dokumentacijom dostavljaju se liéno ili postom, na
adresu: KP “Gradske toplane” a.d. Pale, Srpskih ratnika bb, 71 420 Pale, sa nazna-
kom: Komisija za izbor ¢lana Nadzornog odbora KP “Gradske toplane” a.d. Pale.

Po zaklju€enju Konkursa, sa svim kandidatima koji ispunjavaju uslove
Konkursa i udu u uzi izbor Komisija za izbor ¢e obaviti intervju, o ¢emu ¢e
kandidati biti blagovremeno obavijesteni.

Broj: 182-00/25 Predsjednik
19.2.2025. godine Skupstine akcionara,
Pale Dejan Koji¢, s.r.

AR PRERUZSEA | USTANGOVA

Na osnovu ¢lana 7. Zakona o javnim preduze¢ima (“Sluzbeni glasnik
Republike Srpske”, br. 75/04 i 78/11) i ¢lana 31. Statuta Javnog preduzeca
“Zavod za udzbenike i nastavna sredstva” a. d. Isto¢no Novo Sarajevo, 18. 2.
2025. godine, Nadzorni odbor donosi

RJESENJE

o razrjeSenju v. d. direktora Javnog preduzeéa “Zavod za
udzZbenike i nastavna sredstva” a. d. Isto¢no Novo Sarajevo

I

Predrag Spasojevi¢, diplomirani ekonomista, iz Rudog, imenovan na po-
ziciju vrsioca duznosti direktora JP “Zavod za udzbenike i nastavna sredstva”
a. d. Istocno Novo Sarajevo, Rjesenjem broj: 00-1/1-32-14-3/24, od 9. 12.
2024. godine, razrjesava se duznosti vrsioca duznosti direktora, zaklju¢no sa
20. 2. 2025. godine.

11
Ovo rjesenje bi¢e objavljeno u “Sluzbenom glasniku Republike Srpske”.

Obrazlozenje

Predrag Spasojevi¢, imenovan na poziciju vrSioca duznosti direktora
JP “Zavod za udzbenike i nastavna sredstva” a. d. Istocno Novo Sarajevo,
Rjesenjem broj: 00-1/1-32-14-3/24, od 9. 12. 2025. godine, razrjesava se
duznosti vrSioca duznosti direktora Zavoda zbog isteka perioda na koji je
imenovan. Imajuéi u vidu navedeno, Nadzorni odbor odlucio je kao u dispo-
zitivu ovog rjesenja.

Broj: 00-1/1-112-1-7/25
18.2.2025. godine
Istoéno Novo Sarajevo

Za Nadzorni odbor,
v.d. predsjednika,
Aleksandar Crkvenjas, s.r.

Na osnovu ¢lana 7. Zakona o javnim preduze¢ima (“Sluzbeni glasnik
Republike Srpske”, br. 75/04 i 78/11), a u vezi sa ¢lanom 31. Statuta Javnog
preduze¢a “Zavod za udzbenike i nastavna sredstva” a. d. Isto¢no Novo
Sarajevo, 18. 2. 2025. godine, Nadzorni odbor donosi

RJESENJE

o imenovanju v. d. direktora Javnog preduzeca “Zavod za
udZbenike i nastavna sredstva” a. d. Isto¢no Novo Sarajevo

I

Predrag Spasojevi¢, diplomirani ekonomista, iz Rudog, imenuje se za
vr§ioca duznosti direktora JP “Zavod za udzbenike i nastavna sredstva” a.
d. Isto¢no Novo Sarajevo, sa obimom ovla$éenja bez ogranienja, pocevsi
od 21. 2. 2025. godine, na period od dva mjeseca.

11
Ovlasé¢enja i odgovornosti direktora JP “Zavod za udzbenike i nastavna
sredstva” a. d. Istocno Novo Sarajevo su definisani pozitivnim propisima,
dok ¢e se prava i obaveze imenovanog iz tatke I ovog rjesenja precizirati
posebnim ugovorom.

1
Ovo rjesenje bi¢e objavljeno u “Sluzbenom glasniku Republike Srpske”.

Obrazlozenje

S obzirom na to da je vrSiocu duznosti direktora JP “Zavod za udzbenike
i nastavna sredstva” a. d. Isto¢no Novo Sarajevo istekao period na koji je
imenovan, a u skladu sa ¢lanom 31. Statuta JP “Zavod za udzbenike i nastav-
na sredstva” a. d. Istoéno Novo Sarajevo, Nadzorni odbor odlucio je kao u
dispozitivu ovog rjeSenja.

Broj: 00-1/1-112-1-8/25
18.2.2025. godine
Isto¢no Novo Sarajevo

Za Nadzorni odbor,
v.d. predsjednika,
Aleksandar Crkvenjas, s.r.

QEAVAIESTENIA

Ministarstvo unutra$njih poslova, Policijska uprava Banja Luka ogla-
Sava nevazecim:

- Potvrdu o registraciji AA 4331082, vlasnistvo “BOCAC TURS” d.o.0.
Banja Luka, JIB 4400794830005,

- Potvrdu o vlasnistvu BA 0033158, vlasnistvo “BOCAC TURS” d.o.o.
Banja Luka, JIB 4400794830005,
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- Potvrdu o vlasnistvu BA 1966479, izdatu na ime korisnika lizinga “INFO
FIVE” d.o.o. Banja Luka, JIB 4404775190009, vlasnistvo “RAIFFEISEN
LEASING” d.o.o0. Sarajevo, Podruznica Banja Luka, JIB 4200898730054,

- Potvrdu o vlasnistvu BA 2385323, izdatu na ime Korisnika lizin-

a “E COMMPANY” d.o.o. Banja Luka, JIB 4403751120003, vlasnistvo
“RAIFFEISEN LEASING” d.o.o. Sarajevo, Podruznica Banja Luka, JIB
4200898730054,

- reg. tablice M82-A-088, vlasnistvo “KARPAS AMBALAZE” d.o.o.
Banja Luka, JIB 4403187040002,

- Potvrdu o vlasnistvu BA 1875535, vlasnistvo “DOMKO” d.o.0. Banja
Luka, JIB 4403060560007,

- Potvrdu, o registraciji AA 5282095, vlasniStvo
MILOVANOVIC” d.o.o0. Banja Luka, JIB 4400790760002,

- reg. tablicu E82-O-385, vlasnistvo “RESPECT PLUS” d.o.o. Banja
Luka, JIB 4403237830000.

Broj: 13-08/4-052-391/25
14.2.2025. godine
Banja Luka

“AUTO-

Nacelnik
Policijske uprave,
Purica Vukeli¢, s.r.

Ministarstvo unutra$njih poslova, Policijska uprava Bijeljina, Policijska
stanica Pelagi¢evo oglaSava nevaze¢im reg. tablice 731-T-015, vlasniStvo
“PD NAPREDAK?” a.d. Pelagic¢evo, JIB 4400471400001, izdatu od strane
MUP RS Pelagi¢evo.

Broj: 15-4/01-220.3-10/25
7.2.2025. godine
Pelagicevo

Komandir,
Danko Vukovié, s.r.

Republicka uprava za inspekcijske poslove Banja Luka oglasava
izgubljenim: Potvrdu o registraciji AA 0796127, Potvrdu o vlasnistvu BA
0032536, reg. Tablicu 027-A-733 i reg. tablicu A89-M-537.

(01-369/25-s0)

“LogisticExpress” d.0.0., Cardagani bb, Laktasi oglasava izgubljenim
reg. tablice M51-A-907.
(01-1158/25-s0)

SUDSKE OBJAVE
LIKVIR/ACHIE | STEG/AJ

Okruzni privredni sud u Doboju, sudija mr sc. Mato Kulas, po prijedlogu za
pokretanje ste¢aja nad duznikom: Drustvo sa ograni¢enom odgovorno$éu za pro-
izvodnju, usluge i trgovinu “INTERLIGNUM” Tesli¢, Kninska ul. br. 21, Tesli¢,
donio je 3.2.2025. godine, po osnovu ¢l. 17. 1 99. Zakona o steaju (“Sluzbeni
glasnik Republike Srpske”, broj 16/16 - u daljem tekstu: Zakon) i ¢lana 199.
Zakona o parni¢nom postupku (“Sluzbeni glasnik Republike Srpske”, br. 58/03,
85/03, 74/05, 63/07,49/09, 61/13 i 27/24 - u daljem tekstu: ZPP), sljedece

RJESENJE

1 - Otvara se steGajni postupak nad steajnim duznikom: Drustvo sa ogra-
ni¢enom odgovornos¢éu za proizvodnju, usluge i trgovinu “INTERLIGNUM”
Tesli¢. Sjediste: Kninska ul. br. 21, Tesli¢, MBS 85-01-0200-09 (1-4574-00),
JIB 4400082410000.

1I - Stecajni postupak otvara se 3.2.2025. godine, u 12.00 ¢asova.

Rjesenje 0 otvaranju stecajnog postupka Sud ¢e objaviti na oglasnoj tabli
Suda, u “Sluzbenom glasniku Republike Srpske” i na internet stranici APIF-a
(¢lan 102. Zakona).

III - Imenuje se stecajni upravnik Dragan Grabovac iz Modrice (€lan 68.
stav 1. Zakona). Stecajni upravnik je duzan odmah po prijemu ovog rjesenja
postupiti u skladu sa odredbama ¢l. 72. 1 73. Zakona.

IV - Privremeni ste¢ajni upravnik Radomir Joki¢ duzan je da izvr8i pri-
mopredaju duznosti ste¢ajnom upravniku Draganu Graboveu i predati mu
svu imovinu kojom upravlja, kao i poslovnu dokumentaciju koju je dobio i
sacinio, shodno ¢lanu 63. stav 2. Zakona o ste€aju.

V - Pozivaju se povjerioci da u roku od 30 dana, raCunajuc¢i od dana
objavljivanja RjeSenja u “Sluzbenom glasniku Republike Srpske”, prija-
ve kod stecajnog suda svoja potrazivanja u skladu sa ¢lanom 169. Zakona.
Pismena prijava 1 dokazi o osnovanosti potrazivanja dostavljaju se u dva pri-
mjerka, uz dokaz o uplacenoj sudskoj taksi na prijavu potrazivanja, u visini
od 1% od vrijednosti potrazivanja koje prijavljuju, s tim da taksa ne moze biti
manja od 50,00 KM ni veca od 10.000,00 KM. Taksu uplatiti na zZiro racun,
broj: 562- 0990000055687, budzet Republike Srpske, Banja Luka, vrsta pri-
hoda 722211, opstina 028, budzetska organizacija Okruznog privrednog suda
u Doboju, broj: 1087001 (¢lan 100. stav 1. Zakona).

VI - Pozivaju se povjerioci da u roku od 30 dana, racunajuc¢i od dana
objavljivanja Rjesenja u “Sluzbenom glasniku Republike Srpske”, obavijeste
ste¢ajnog upravnika koja prava osiguranja potrazuju na predmetima imovine
ste¢ajnog duznika. Potrebno je navesti predmet na kojem se potrazuje pravo
osiguranja, vrstu i razlog nastanka prava osiguranja, kao i osigurano potrazi-
vanje (¢lan 100. stav 2. Zakona).

VII - Pozivaju se pravna i fizi¢ka lica koja imaju obaveze prema stecaj-
nom duzniku da ih bez odgadanja izvrSe (¢lan 100. stav 3. Zakona).

VIII - Nalaze se Registru Okruznog privrednog suda u Doboju da u
Registar poslovnih subjekata uz naziv stecajnog duznika upise oznaku: “u ste-
Caju”, a u rubrici: “lica ovlas¢ena za zastupanje subjekta upisa” umjesto imena
i prezimena direktora i imena i prezimena zamjenika direktora upise ime i pre-
zime steajnog upravnika (¢lan 103. stav 1. tacka 1) Zakona o stecaju).

IX - Nalaze se upis zabiljezbe otvaranja stecajnog postupka u zemlji-
$nim knjigama, evidenciji katastarskog operata Republicke uprave za geodet-
ske i imovinsko-pravne poslove, Podru¢na jedinica Tesli¢.

X - Skupstina povjerilaca (ro¢iSte za ispitivanje) na kojoj ¢e se ispitati
prijavljena potrazivanja zakazuje se za petak, 30.5.2025. godine, sa pocet-
kom u 10.30 ¢asova. Rociste ¢e se odrzati u zgradi Okruznog privrednog suda
u Doboju, Ul. Svetog Save broj 22, sudnica broj II.

XI - Skupstina povjerilaca (izvjestajno rociste) na kojoj ¢e se na osno-
vu izvjestaja stecajnog upravnika odluciti o daljem toku stecajnog postupka
odrzace se isti dan i na istom mjestu nakon rocista za ispitivanje potrazivanja.

Stecajni sudija,

(60 0 St 033696 24 St-su) Mr sc. Mato Kulas, s.r.

Okruzni privredni sud u Doboju, stecajni sudija mr sc. Mato Kulas, rjeSavajuci
po prijedlogu za otvaranje stecajnog postupka nad subjektom upisa pod nazivom:
Akcionarsko drustvo za preradu drveta “Nova Borja” Tesli¢, Svetog Save 96, Tesli¢,
donio je 3.2.2025. godine, po osnovu ¢l. 17. 1 99. Zakona o stecaju (“Sluzbeni gla-
snik Republike Srpske”, broj 16/16 - u daljem tekstu: Zakon) i ¢lana 199. Zakona
o parni¢énom postupku (“Sluzbeni glasnik Republike Srpske”, br. 58/03, 85/03,
74/05, 63/07,49/09, 61/13 127/24 - u daljem tekstu: ZPP), sljedece

RJESENJE

I - Otvara se stecajni postupak nad ste¢ajnim duznikom: Akcionarsko
drustvo za preradu drveta “Nova Borja” Tesli¢. Sjediste: Svetog Save 96,
Tesli¢, MBS 85-02-0027-09, JIB 4403103390003.

1I - Stecajni postupak otvara se 3.2.2025. godine, u 12.00 ¢asova.

R_]CSCII_]C o otvaranju stecajnog postupka Sud ¢e objaviti na oglasnoj tabli
Suda, u “Sluzbenom glasniku Republike Srpske” i na internet stranici APIF-a
(clan 102. Zakona).

III - Imenuje se stecajni upravnik Dragan Prodi¢ iz Tesli¢a (Clan 68. stav
1. Zakona).

Stecajni upravnik je duzan odmah po prijemu ovog rjeSenja postupiti u
skladu sa odredbama ¢l. 72. i 73. Zakona.

IV - Privremeni stecajni upravnik Radomir Joki¢ duzan je da izvrsi
primopredaju duznosti ste¢ajnom upravniku Draganu Prodi¢u, odnosno da
istom preda svu imovinu kojom upravlja, kao i poslovnu dokumentaciju koju
je dobio i saéinio, shodno ¢lanu 63. stav 2. Zakona o steCaju.

V - Pozivaju se povjerioci da u roku od 30 dana, ra¢unajuci od dana
objavljivanja RjeSenja u “Sluzbenom glasniku Republike Srpske”, prija-
ve kod steCajnog suda svoja potrazivanja u skladu sa ¢lanom 169. Zakona.
Pismena prijava 1 dokazi o osnovanosti potrazivanja dostavljaju se u dva pri-
mjerka, uz dokaz o uplacenoj sudskoj taksi na prijavu potrazivanja, u visini
od 1% od vrijednosti potrazwanja koje prijavljuju, s tim da taksa ne mozZe biti
manja od 50,00 KM ni veca od 10.000,00 KM. Taksu uplatiti na ziro racun,
broj: 562- 0990000055687, budzet Repubhke Srpske, Banja Luka, vrsta pri-
hoda 722211, opstina 028, budzetska organizacija Okruznog prlvrednog suda
u Doboju, br0_| 1087001 (Clan 100. stav 1. Zakona).

VI - Pozivaju se povjerioci da u roku od 30 dana, racunajué¢i od dana
objavljivanja RjeSenja u “Sluzbenom glasniku Republike Srpske”, obavijeste
stecajnog upravnika koja prava osiguranja potrazuju na predmetima imovine
stecajnog duznika. Potrebno je navesti predmet na kojem se potrazuje pravo
osiguranja, vrstu i razlog nastanka prava osiguranja, kao i osigurano potrazi-
vanje (¢lan 100. stav 2. Zakona).

VII - Pozivaju se pravna i fizicka lica koja imaju obaveze prema ste¢aj-
nom duzniku da 1h bez odgadanja izvrse (¢lan 100. stav 3. Zakona).

VIII - Nalaze se Registru Okruznog privrednog suda u Doboju da u
Registar poslovnih subjekata uz naziv ste¢ajnog duznika upiSe oznaku: “u ste-
¢aju”, a u rubrici: “lica ovlas¢ena za zastupanje subjekta upisa” umjesto imena
i prezimena direktora i imena i prezimena zamjenika direktora upise ime i pre-
zime ste¢ajnog upravnika (¢lan 103. stav 1. tacka 1) Zakona o stecaju).

IX - Nalaze se upis zabiljezbe otvaranja stecajnog postupka u zemlji-
$nim knjigama, evidenciji katastarskog operata Republic¢ke uprave za geodet-
ske i imovinsko-pravne poslove, Podru¢na jedinica Tesli¢.

X - Skupstina povjerilaca (ro€iste za ispitivanje) na kojoj ¢e se ispitati
prijavljena potrazivanja zakazuje se za Cetvrtak, 29.5.2025. godine, sa pocet-
komu 10.30 Gasova. Ro¢iste ¢e se odrzati u zgradi Okruznog privrednog suda
u Doboju, Ul Svetog Save broj 22, sudnica broj II.

XI - Skupstina povjerilaca (izvjestajno rociste) na kojoj ¢e se na osno-
vu izvjestaja stecajnog upravnika odluciti o daljem toku stecajnog postupka
odrzace se isti dan i na istom mjestu nakon rocista za ispitivanje potrazivanja.

Stecajni sudija,
(60 0 St 033697 24 St-su) Mr sc. Mato Kulas, s.r.

OEAVIESIENIA

Kod Osnovnog suda u Novom Gradu u toku je postupak po tuzbi tu-
ziteljice Senke Vrani¢, kéeri Jusufa, iz Crne Rijeke, Novi Grad, protiv tu-
zenih Irme Cehié, Kéeri Zahida, kO_]a Zivi u inostranstvu, a dostavljanje se
nije moglo izvréiti, kao i Alije Becirevica, sina Smaila, Jusufa Becirevic,
sina Smajila, Enama Be¢irevica, sina Omera, Mulfide Bajrektarevi¢, rodene
Bec¢irevi¢, kéeri Omera, Ekrema Becirevica, sina Omera, Merise Alijagic,
rodene Becirevi¢, i Dervise Terzi¢, rodene Becirevié, koji su svi nepoznatog
boravista, radi priznanja prava vlasniStva. Sud je tuZenima postavio privre-
menog zastupnika Becu Becirevica, sina Omera, iz Suhace 64, Donji Agici
- Novi Grad, koji ¢e zastupati navedene tuzene u ovom postupku dok se oni
ili njihov punomoc¢nik ne pojavi pred Sudom, odnosno dok organ starateljstva
ne obavijesti Sud da je tuzenima postavio staraoca.

(76 0 P 038709 23 P-su)

Osnovni sud u Zvorniku, sudija Selma Zeco, u pravnoj stvari tuzilaca:
Fejzi¢ Nezira iz Gornje Glumine, grad Zvornik, koga zastupa punomoc-
nik Lazarevi¢ Radivoje, advokat iz Zvornika, Fejzi¢a Dzafera iz Snagova,
grad Zvornik, Fejzi¢a Huseina iz Gornje Glumine, grad Zvornik, Malkic, r.
Fejzi¢, Mejre iz Austrije, Elkermann str. 7/1/6, 4060 Leonding, i Fejzi¢ Amira
iz Austrije, Disel str. 17, 4030 Linz, protiv tuzenih: Kostjerevac Safete iz
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Crvenih njiva, grad Tuzla, Fejzi¢ Dzevada iz Gornje Kalesije, oboje zastupa
punomo¢nik Edvin Agi¢, advokat iz Tuzle, Mehmedovi¢ Razija iz Capardi,
opstina Osmaci, Fehri¢ Mejrusa iz Caklovica, grad Tuzla, Imer Havka, ne-
poznatog preblvahsta/borawsta Fejzi¢ Razija iz Tuzle, Ul. Dine Hasi¢a bl‘OJ
20, Pandur Zaha, nepoznatog prebivalista/boravista, Camdzi¢ Safeta, ne-
poznatog preblvallsta/borawsta Ferhatbegovi¢ Nevresa iz Paprace, opstina
Sekovi¢i, Fejzi¢ Dzemila, Kari¢ Mehdije, Kari¢ Avde i Kari¢ Mehmeda, svi
nepoznatog prebivalista/boravista i svi zastupani po privremenom zastupni-
ku - advokatu Agi¢ Edvinu iz Tuzle radi ponistenja ugovora, v.s. 6.000,00
KM. Tuzenim: Camdzi¢ Safeti, Imeru Havka i Pandur Zahi, svi nepoznatog
prebivaliSta, postavlja se privremeni zastupnik Agi¢ Edvin, advokat iz Tuzle,
Ul. marsala Tita 111, po osnovu ¢lana 296. stav 1. i stav 2. tacka 4. Zakona
o parni¢nom postupku Republike Srpske (ZPP RS), posto je tuzenim nepo-
znato boraviSte i nemaju punomocnika, a redovan postupak oko postavljanja
zakonskog zastupnika trajao bi dugo tako da bi za stranke mogle nastupiti
Stetne posljedice. Privremeni zastupnik zastupace tuzene u postupku dok se
tuzeni ili njihovi punomoc¢nici ne pojavi pred Sudom, odnosno dok organ
starateljstva ne obavijesti Sud da je postavio staraoca (¢lan 297. ZPP RS).

(83 0 P 058471 23 P-su)

URIS U SURSK] REGISTZAR

Rjesenjem Osnovnog suda u Banjaluci, broj: F-1-136/24, od 3.1.2025.
godine, u Registar udruzenja kod Osnovnog suda u Banjaluci izvrsen je upis
osnivanja udruzenja pod nazivom: Udruzenje gradana “PONOSNI SRBI”, te
je isto steklo svojstvo pravnog lica. Sjediste Udruzenja je u Banjoj Luci, Peti
prigradski put bb. Upis je izvrSen 3.1.2025. godine, pod registarskim brojem:
F-1-136/24. Lice ovlas¢eno za zastupanje i predstavljanje je Nenad Jokanovic,
predsjednik Udruzenja. Ciljevi i djelatnosti Udruzenja su: uspostavljanje mreze
Odbora Udruzenja na svim teritorijama i u svim naseljenim mjestima gdje Zive
Srbi u Bosni i Hercegovini i regionu, te jacanje Udruzenja; ouvanje i pro-
mocija srpskih nacionalnih, duhovnih i kulturnih vrijednosti i obicaja, jezika
i pisma; organizovanje i osnivanje sportskih i kulturnih klubova i organizacija
s ciljem okupljanja prvenstveno omladine; organizovanje kurseva i obuka za
Clanove organizacije iz raznih oblasti (kompjuterske tehnologije, strani jezici,
rucni radovi, aktivnosti u prirodi, stari zanati, sportovi, itd.), a Sto bi im koristilo
u daljem Zivotu i radu; borba za pravo srpskog naroda na izrazavanje vjerskog,
nacionalnog i kulturnog identiteta u svim mjestima u kojima Zive.

(F-1-136/24-su)

Okruzni privredni sud u Banjoj Luci izvrSio je upis promjene li¢nih poda-
taka lica ovlaS¢enog za zastupanje - zamjenika direktora / zastupnika poslovnih
jedinica (li¢na karta) kod: “MARBO” d.o.0. za proizvodnju i trgovinu Laktasi.
Skrac¢ena oznaka firme: “MARBO” d.o.o. Laktasi. Sjediste: Sportski centar
b.b., Laktasi. Osnivac/¢lan poslovnog subjekta: Pepsico Investments (Europe)
I B.V., NETHERLANDS. Zastupnici: Igor Grbi¢, Banja Luka, polozaj: za-
mjenik direktora, obim ovlas¢enja: bez ogranicenja, Milan Pasula, Novi Sad,
Republika Srbija, polozaj: zamjenik direktora, obim ovlas¢enja: bez ogranice-
nja ovlasé¢enja, Diksha Chopra, Delhi, Indija, polozaj: zamjenik direktora, obim
ovlaS¢enja: bez ograniCenja ovlascenja, i Konstantin Merkviladze, Tbilisi,
Georgija, polozaj: direktor, obim ovlas¢enja: bez ogranicenja ovlas¢enja. Naziv
podruznice / poslovne jedinice poslovnog subjekta: “MARBO” d.o.0. za pro-
izvodnju i trgovinu Laktasi, Poslovna jedinica “MARBO 17 Sarajevo. Skraceni
naziv: “MARBO” d.o.o. Laktasi, PJ “MARBO 1” Sarajevo. Sjediste: Brijes¢e
Polje broj 15, Sarajevo Dio, Novi Grad Sarajevo. Naziv: “MARBO” d.o.0. za
proizvodnju i trgovinu Laktasi, Poslovna jedinica “MARBO 3” Tuzla. Skraceni
naziv: “MARBO” d.o.o. Laktasi P] “MARBO 3” Tuzla. Sjediste: Magistralni
put bb, Lukavac. Naziv: “MARBO” d.o.o. za proizvodnju i trgovinu Laktasi,
Poslovna jedinica “MARBO 4” Mostar. Skra¢eni naziv: “MARBO” d.o.o.
Laktasi, PJ “MARBO 4” Mostar. Sjediste: Ortijes bb, Ortijes, Mostar. Naziv:
“MARBO” d.o.0. za proizvodnju i trgovinu Laktasi, Poslovna jedinica
“MARBO 2” Laktasi. Skraceni naziv: “MARBO” d.o.o. Laktasi, PJ] “MARBO
2” Laktasi. SjediSte: Sportski centar bb, Laktasi. Lice ovlas¢eno za zastupa-
nje svih poslovnih jedinica: Igor Grbi¢, Banja Luka, polozaj: lice ovlas¢eno
za zastupanje poslovne jedinice, obim ovlaS¢enja: bez ogranicenja ovlaséenja.

(057-0-Reg-24-001720-su)

Okruzni privredni sud u Banjoj Luci izvrsio je upis brisanja poslovne jedi-
nice: Pred$kolska ustanova Klub za djecu “Zemlja ¢uda” Banja Luka. Poslovna
jedinica “Zemlja ¢uda 2” Banja Luka, koja je poslovala na adresi: Pave Radana
br. 20, Banjaluka, u sastavu: PredSkolska ustanova Klub za djecu “Zemlja
¢uda” Banja Luka. Sjediste: Ulica Pave Radana broj 24, Banja Luka. Mati¢ni
broj subjekta upisa 57-05-0030-23, JIB 4405062920003.

(057-0-Reg-25-000064-su)

Okruzni privredni sud u Banjoj Luci izvr$io je upis brisanja poslovne jedi-
nice: “LPP BH” drustvo sa ograni¢enom odgovorno$¢u Banja Luka - Poslovna
jedinica “House-6112354” Cazin, koja je poslovala na adresi: Mala Lisa bb,
Cazin, koja je poslovala u sastavu drustva: “LPP BH” drustvo sa ogranice-
nom odgovorno$¢u Banja Luka. Skracena oznaka firme: “LPP BH” d.o.o0.
Banja Luka. Sjediste: Ulica kralja Petra I Karadordevica broj 105, Banja Luka.
Maticni broj subjekta upisa: 57-01-0227-18, JIB 4404350930009.

(057-0-Reg-25-000101-su)

Okruzni privredni sud u Banjoj Luci izvr$io je upis brisanja poslovne je-
dinice: “BIO-MAKS” drustvo sa ograni¢enom odgovornosc¢u za poljoprivredu
i promet d.o.o. Gradiska. Poslovna jedinica Aleksandrovac, koja je poslova-
la na adresi: GradiSka cesta br. 111, Aleksandrovac, u sastavu drustva “BIO-
MAKS” drustvo sa ograni¢enom odgovorno$¢u za poljoprivredu i promet
d.o.0. Gradiska. Sjediste: Ulica Miroslava Antic¢a broj 7, Gradiska. Mati¢ni broj
subjekta upisa: 1-9272-00.

(057-0-Reg-25-000016-su)

Okruzni privredni sud u Banjoj Luci izvrS$io je upis promjene obima ovla-
$¢enja lica ovlaséenog za zastupanje kod: Drustvo za proizvodnju, distribuciju i
prodaju elektri¢ne energije “HYDROENERGY™ d.o.o. Skracena oznaka firme:
“HYDROENERGY” d.o0.0., Svetosavska ulica broj 30, Glamocani, Laktasi.
Maticni broj subjekta upisa: 57-01-0376-23 (62-01-0032-11). Zastupnici: Mladen
Simi¢, direktor, obim ovlas¢enja: bez ograni¢enja ovlascenja, i Igor Micevi¢, za-
mjenik direktora, obim ovlas¢enja: ograniceno, preko iznosa od 20.000,00 KM
potrebna je pismena saglasnost osnivaca - ¢lanova Drustva.

(057-0-Reg-25-000100-su)

Okruzni privredni sud u Banjoj Luci upisao je promjenu sjedista - blize
adrese drustva kod: JS “Logistic Services” d.o.o. Sjediste: Ulica dr Vojislava
DPede Kecmanovica broj 2A, Banja Luka. Zastupnik: Aleksandra Aleksi¢, po-
lozaj: direktor, obim ovlas¢enja: bez ogranicenja ovlascéenja.

(057-0-Reg-25-000045-su)

Okruzni privredni sud u Banjoj Luci upisao je osnivanje poslovnih jedi-
nica, i to: Drustvo za osiguranje “Premium osiguranje” a.d., Poslovna jedini-
ca Bugojno, Nugle II bb, Drustvo za osiguranje “Premium osiguranje” a.d.,
Poslovna jedinica Jajce, Ulica Nikole Sopa bb, Drustvo za osiguranje “Premium
osiguranje” a.d., Poslovna jedinica Travnik, Fatmi¢ bb, Drustvo za osiguranje
“Premium osiguranje” a.d., Poslovna jedinica Vitez, Ulica hrvatskih branitelja
bb, Drustvo za osiguranje “Premium osiguranje” a.d., Poslovna jedinica Klju¢,
Rudenice bb, Drustvo za osiguranje “Premium osiguranje” a.d., Poslovna jedi-
nica Novi Travnik, Ulica Mehmeda Spahe broj 5. Poslovne jedinice posluju u
sastavu poslovnog subjekta: Drustvo za osiguranje “Premium osiguranje” a.d.,
Ulica Mladena Stojanovi¢a broj 111. Lice ovlas¢eno za zastupanje Drustva i
poslovnih jedinica: Bojan Burazor, polozaj: direktor, obim ovlas¢enja: sa ogra-
ni¢enjem ovlascenja: do 100.000,00 KM zastupa samostalno, preko tog iznosa
potrebna je pismena saglasnost Upravnog odbora Drustva. Djelatnosti poslov-
nih jedinica: djelatnosti poslovne jedinice su kao u subjektu upisa.

(057-0-Reg-24-002437-su)

Okruzni privredni sud u Banjoj Luci upisao je osnivanje d.o.o. sa pra-
vom obavljanja spoljnotrgovinske djelatnosti: “VKB Group” d.o.o. Sjediste:
Dragocaj bb, Banja Luka. Osnivaci/¢lanovi poslovnog subjekta: Savan Vujin,
Bojan Kozomara i Aleksandar Bejatovi¢. Kapital poslovnog subjekta: ugovo-
reni kapital: 3,00 KM, uplaceni kapital: 3,00 KM. Udio osnivaca u kapitalu:
Savan Vujin, ugovoreni kapital: 1,00 KM, procenat: 33,33%, Bojan Kozomara,
ugovoreni kapital: 1,00 KM, procenat: 33,33%, i Aleksandar Bejatovi¢, ugovo-
reni kapital: 1,00 KM, procenat: 33,33%. Zastupnici: Bojan Kozomara, polo-
zaj: direktor, obim ovlas¢enja: bez ograni¢enja, Savan Vujin, poloZaj: zamjenik
direktora, obim ovla$¢enja: bez ograniCenja, i Aleksandar Bejatovi¢, polozaj:
zamjenik direktora, obim ovla$¢enja: bez ograni¢enja. Djelatnosti poslovnog
subjekta su prema RjeSenju broj: 057-0-Reg-24-002449, od 22.11.2024. godine.

(057-0-Reg-24-002449-su)

Okruzni privredni sud u Banjoj Luci upisao je dopunu djelatnosti kod:
Privredno drustvo “NIKOLIC-DS” d.0.0. GradiSka. Skraé¢ena oznaka fir-
me: “NIKOLIC-DS” d.o.0. Gradiska. Sjediste: Jevandeoska 19, Gradiska.
Djelatnost poslovnog subjekta je po RjeSenju ovog suda, broj: 057-0-Reg-
24-002556, od 13.12.2024. godine.

(057-0-Reg-24-002556-su)

Okruzni privredni sud u Banjoj Luci upisao je promjenu istupanja osniva-
¢a drustva uz prenos osnivackog udjela, dopunu djelatnosti, promjenu direktora
drustva i razrjeSenje zamjenika direktora drustva kod: “Sol New - Tech” drustvo
sa ograni¢enom odgovorno$¢u Banja Luka. Skra¢ena oznaka firme: “Sol New -
Tech” d.o.0. Banja Luka. Sjediste: Bulevar vojvode Stepe Stepanovica 173, Banja
Luka. Osnivaci/¢lanovi poslovnog subjekta: Geert Jo W. Timmermans, Tatjana
Stojakovi¢ Timmermans i Vladimir Stojakovi¢. Kapital poslovnog subjekta:
ugovoreni kapital: 1.000,00KM, uplaceni kapital: 1.000,00KM. Udio osnivaca
u kapitalu: Geert Jo W. Timmermans, ugovoreni kapital: 333,00 KM, procenat:
33,30%, Tatjana Stojakovi¢ Timmermans, ugovoreni kapital: 503,00KM, pro-
cenat: 50,30%, i Vladimir Stojakovi¢, ugovoreni kapital: 164,00 KM, procenat:
16,40%. Zastupnik: Tatjana Stojakovi¢ Timmermans, polozaj: direktor, obim
ovlaséenja: bez ogranicenja. Djelatnost poslovnog subjekta je po Rjesenju ovog
suda, broj: 057-0-Reg-24-002697, od 19.12.2024. godine.

(057-0-Reg-24-002697-su)

Okruzni privredni sud u Banjoj Luci upisao je osnivanje: “ISTRAREAL
ESTATE” drustvo sa ogranicenom odgovorno$¢u Banja Luka. Skrac¢ena
oznaka firme: “ISTRA REAL ESTATE” d.o.o. Banja Luka. Sjediste: Bulevar
vojvode Zivojina Misi¢a 49A-1, Banja Luka. Osnivac/¢lan poslovnog su-
bjekta: Dalibor Obradovi¢. Kapital poslovnog subjekta: ugovoreni kapital:
2.000,00 KM, uplaceni kapital: 2.000,00 KM. Udio osnivaca u kapitalu:
Dalibor Obradovi¢, ugovoreni kapital: 2.000,00 KM, procenat: 100,00%.
Zastupnik: Dalibor Obradovi¢, polozaj: direktor, obim ovlascenja: bez ogra-
nienja. Djelatnosti subjekta upisa su prema RjeSenju broj: 057-0-Reg-24-
002818, od 27.1.2025. godine.

(057-0-Reg-24-002818-su)

Okruzni privredni sud u Banjoj Luci upisao je osnivanje: Drustvo sa
ograni¢enom odgovorno$¢u za masinsko malterisanje “RACA”. Skracena
oznaka firme: “RACA” d.o.o. Sjediste: Majevicka ulica broj 37, Laktasi.
Osnivac/¢lan poslovnog subjekta: Mirko Raca. Kapital poslovnog subjek-
ta: ugovoreni kapital: 1,00 KM, uplaceni kapital: 1,00 KM. Udio osnivaca
u kapitalu: Mirko Raca, ugovoreni kapital: 1,00 KM, procenat: 100,00%.
Zastupnik: Mirko Raca, polozaj: direktor, obim ovlaséenja: bez ograni¢enja.
Djelatnosti subjekta upisa su prema Rjesenju broj: 057-0-Reg-25-000098, od
27.1.2025. godine.

(057-0-Reg-25-000098-su)
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Okruzni privredni sud u Banjoj Luci upisao je promjenu lica ovlasce-
nog za zastupanje i brisanje prokure kod: “KOLEKTOR KOLING BH”
drustvo sa ograni¢enom odgovorno$¢u LaktaSi. Skrac¢ena oznaka firme:
“KOLEKTOR KOLING BH” d.o.o. Laktasi. Sjediste: Svetosavska ulica broj
138, Laktasi. Osnivac/¢lan poslovnog subjekta: “KOLEKTOR KOLING”
d.o.o. Idrija. Zastupnik: Branko Brelih, polozaj: direktor, obim ovlas¢enja:
bez ograni¢enja. RazrjeSava se duznosti direktora Dusan Pavi¢, a kao direktor
imenuje se Branko Brelih. Bri$e se prokurista Tine Vadnal.

(057-0-Reg-25-000063-su)

Okruzni privredni sud u Banjoj Luci upisao je povecanje broja lica ovla-
$¢enih za zastupanje kod: “Hera S drustvo sa ograni¢enom odgovornoscu.
Skrac¢ena oznaka firme: “Hera S” d.o.o. Sjediste: Ulica Trive Amelice broj
24/18, Banja Luka. Zastupnici: Slavica Prastalo, polozaj: direktor, obim ovla-
§¢enja: bez ograniCenja ovlascenja, i Sasa Luki¢, polozaj: zamjenik direktora,
obim ovla$¢enja: bez ograni¢enja ovlascenja.

(057-0-Reg-24-001701-su)

Okruzni privredni sud u Banjoj Luci upisao je osnivanje poslovnih jedinica
kod: “APOLO” drustvo sa ograni¢enom odgovornos¢u. Skracena oznaka firme:
“APOLO” d.o.o0. Sjediste: Ulica Milana Karanovica broj 51b, Banja Luka. Naziv:
“APOLO” d.o.o. Banja Luka, Poslovna jedinica “APOLO 35” Prijedor. Skraceni
naziv: “APOLO” d.o.0., PJ “Apolo 35” Prijedor. Sjediste: Kozarska ulica broj 94,
Prijedor. Djelatnosti Poslovne jedinice: 92.00 - djelatnosti kockanja i kladenja.
Lice ovla$¢eno za zastupanje Poslovne jedinice: Aleksandar KneZevi¢, polozaj:
rukovodilac, obim ovlas¢enja: bez ograni¢enja. Naziv: “APOLO” d.o.0. Banja
Luka, Poslovna jedinica “APOLO 36” Kostajnica. Skraceni naziv: “APOLO”
d.o.0., PJ “APOLO 36” Kostajnica. Sjediste: Ulica Ivana Gorana Kovacic¢a broj
2, Kostajnica. Djelatnost Poslovne jedinice: 92.00 - djelatnosti kockanja i kla-
denja. Lice ovlas¢eno za zastupanje Poslovne jedinice: Aleksandar Knezevi¢,
polozaj: rukovodilac, obim ovlaséenja: bez ogranicenja.

(057-0-Reg-25-000108-su)

Okruzni privredni sud u Banjoj Luci upisao je osnivanje d.o.o. sa pravom
obavljanja spoljnotrgovinskog poslovanja: “Tehnoglobal” drustvo sa ograni-
¢enom odgovornoS¢u Banja Luka. Skrac¢ena oznaka firme: “Tehnoglobal”
d.o.o. Banja Luka. Sjediste: Karadordeva broj 386, Banja Luka. Osniva¢/Clan
poslovnog subjekta: Svjetlana Babi¢. Kapital poslovnog subjekta: ugovore-
ni kapital: 1,00 KM, uplaceni kapital: 1,00 KM. Udio osnivaca u kapitalu:
Svjetlana Babi¢, ugovoreni kapital: 1,00 KM, procenat: 100,00%. Zastupnik:
Svjetlana Babi¢, polozaj: direktor, obim ovlas¢enja: bez ograni¢enja ovla-
$¢enja. Djelatnost poslovnog subjekta je po Rjesenju ovog suda, broj: 057-0-
Reg-24-002502, od 10.1.2025. godine.

(057-0-Reg-24-002502-su)

Okruzni privredni sud u Banjoj Luci upisao je promjenu lica ovlasé¢enog
za zastupanje poslovne jedinice kod: Privredno drustvo “INTERAGENT-
MO” d.o.o. Gradiska. Skracena oznaka firme: “INTERAGENT-MO” d.o.o.
Gradiska. Sjediste: Mihajla Pupina bb/1, Gradiska. Naziv PJ: Privredno dru-
§tvo “INTERAGENTMO” d.o.0. Gradiska, Poslovna jedinica Banja Luka.
Skraceni naziv: “INTERAGENT-MO” d.o.o. Gradiska, Poslovna jedinica
Banja Luka. Sjediste: Ulica Ilije GaraSanina bb, Banja Luka. Lice ovlag¢eno
za zastupanje Poslovne jedinice: Ranko Loncar, bez ogranicenja ovlaséenja.

(057-0-Reg-24-002684-su)

Okruzni privredni sud u Banjoj Luci upisao je osnivanje d.0.0. sa pravom
obavljanja spoljnotrgovinske djelatnosti: “Sherpa Media” drustvo sa ogranice-
nom odgovorno$¢u. Skracena oznaka firme: “Sherpa Media” d.o.o. Sjediste:
Ulica Sime Matavulja broj 6, Banja Luka. Osnivaé¢/¢lan poslovnog subjekta:
Dajan Javorac. Kapital poslovnog subjekta: ugovoreni kapital: 1,00 KM, upla-
¢eni kapital: 1,00 KM. Udio osnivaca u kapitalu: Dajan Javorac, ugovoreni
kapital: 1,00 KM, procenat: 100,00%. Zastupnik: Dajan Javorac, polozaj: di-
rektor, obim ovlas¢enja: bez ogranicenja ovlas¢enja. Djelatnosti poslovnog su-
bjekta su prema RjeSenju broj: 057-0-Reg-24-002447, od 22.11.2024. godine.

(057-0-Reg-24-002447-su)

Okruzni privredni sud u Banjoj Luci upisao je osnivanje poslovne jedi-
nice: Drustvo sa ograni¢enom odgovorno$cu “X express” - Poslovna jedinica
Kosevo, Kosevo broj 30, Sarajevo, a koja posluje u sastavu: Drustvo sa ogra-
ni¢enom odgovornoséu “X express”. Skracena oznaka firme: “X express”
d.o.o. Sjediste: Ulica Branka Perduva broj 10 a, Banja Luka. Lice ovlas¢eno
za zastupanje Poslovne jedinice: Milana Duri¢, polozaj: direktor Sektora lo-
gistike, obim ovla$éenja: bez ograni¢enja ovlas¢enja. Djelatnosti Poslovne
jedinice su kao u subjektu upisa.

(057-0-Reg-24-002490-su)

Okruzni privredni sud u Banjoj Luci upisao je osnivanje d.o.o. sa pravom
obavljanja spoljnotrgovinskog poslovanja: Drustvo sa ograni¢enom odgovor-
nos$¢u “IREQ”. Skracena oznaka firme: “IREQ” d.o.o. Sjediste: Gradiska ce-
sta bb, Aleksandrovac, Laktasi. Osniva¢/¢lan poslovnog subjekta: Aleksandr
Zamakhin. Kapital poslovnog subjekta: ugovoreni kapital: 100,00 KM, upla-
¢eni kapital: 100,00 KM. Udio osnivaca u kapitalu: Aleksandr Zamakhin,
ugovoreni kapital: 100,00 KM, procenat: 100,00%. Zastupnik: Aleksandr
Zamakhin, polozaj: direktor, obim ovla$¢enja: bez ograni¢enja ovlascenja.
Djelatnost poslovnog subjekta je po Rjesenju ovog suda, broj: 057-0-Reg-24-
002794, od 22.1.2025. godine.

(057-0-Reg-24-002794-su)

ograni¢enom odgovorno$¢u. Skracena oznaka firme: “ABZulting” d.o.o.
Sjediste: Ul. Trive Amelice br. 24/18, Banja Luka. Osnivaci/€lanovi po-
slovnog subjekta: Aleksandar Damljanovi¢, Bojan Nagradi¢ i Zoran Ilisi¢.
Kapital poslovnog subjekta: ugovoreni kapital: 3,00 KM, uplaceni kapital:
3,00 KM. Udio osnivaca u kapitalu: Aleksandar Damljanovi¢, ugovoreni ka-
pital: 1,00 KM, procenat: 33,33%, Bojan Nagradi¢, ugovoreni kapital: 1,00
KM, procenat: 33,33%, i Zoran Ilisi¢, ugovoreni kapital: 1,00 KM, proce-
nat: 33,33%. Zastupnici: Aleksandar Damljanovi¢, polozaj: direktor Drustva,
obim ovla$¢enja: bez ograni¢enja ovlas¢enja, Bojan Nagradi¢, polozaj: za-
mjenik direktora Drustva, obim ovlaséenja: bez ogranicenja ovlascenja, i
Zoran llisi¢, poloZaj: zamjenik direktora Drustva, obim ovlas¢enja: bez ogra-
nicenja ovlas¢enja. Djelatnost poslovnog subjekta je po Rjesenju ovog suda,
broj: 057-0-Reg-24-002827, od 22.1.2025. godine.
(057-0-Reg-24-002827-su)

Okruzni privredni sud u Banjoj Luci upisao je promjenu osnivaca, pre-
nosa udjela, promjenu lica ovlas¢enog za zastupanje i dopunu djelatnosti
kod: “CRIP” d.o.o. Sjediste: Ulica Mladena Stojanovi¢a broj 117 A, Banja
Luka. Osnivac¢/¢lan poslovnog subjekta: Milivoj Domenis. Kapital poslov-
nog subjekta: ugovoreni kapital: 1,00 KM, uplaceni kapital: 1,00 KM. Udio
osnivaca u kapitalu: Milivoj Domenis, ugovoreni kapital: 1,00 KM, proce-
nat: 100,00%. Zastupnik: Milivoj Domenis, polozaj: direktor, obim ovlasce-
nja: bez ograni¢enja ovla$¢enja. Djelatnosti poslovnog subjekta su prema
Rjesenju broj: 057-0-Reg-23-000016, od 13.1.2023. godine.

(057-0-Reg-23-000016-su)

Okruzni privredni sud u Banjoj Luci upisao je osnivanje poslovnih jedinica
kod: “MKM-KOMERC” d.o.0. za trgovinu i usluge Imljani, KneZevo. Skracena
oznaka firme: “MKM-KOMERC” d.o.o. Imljani, Knezevo. Sjediste: Imljani,
Knezevo. Naziv PJ: “MKM-KOMERC” d.0.0. za trgovinu i usluge Imljani,
Knezevo - Poslovna jedinica BENZINSKA PUMPA. Skraceni naziv: “MKM-
KOMERC?” d.0.0. Imljani, Knezevo - PJ BENZINSKA PUMPA. Sjediste: Ulica
Rajka Dukica bb, Knezevo. Djelatnosti Poslovne jedinice su kao u subjektu upi-
sa po RjeSenju ovog suda, broj: 057-0-Reg-24-002740, od 10.1.2025. godine.
Lice ovlas¢eno za zastupanje Poslovne jedinice: Stojko Razi¢, polozaj: rukovo-
dilac Poslovne jedinice, obim ovlad¢enja: bez ograni¢enja ovlaic¢enja; “MKM-
KOMERC” d.0.0. za trgovinu i usluge Imljani, Knezevo - Poslovna Jedinica
KAFIC, skraceni naziv: “MKM-KOMERC” d.o.o. Imljani, Knezevo - PJ
KAFIC, sjediste: Ulica Rajka Duki¢a bb, Knezevo. Djelatnosti Poslovne jedinice
su kao u subjektu upisa po Rjesenju ovog suda, broj: 057-0-Reg-24-002740, od
10.1.2025. godine. Lice ovlas¢eno za zastupanje Poslovne jedinice: Stojko Razi¢,
polozaj: rukovodilac Poslovne jedinice, obim ovlas¢enja: bez ogranic¢enja.

(057-0-Reg-24-002740-su)

Okruzni privredni sud u Banjoj Luci upisao je promjenu sjedista dru-
Stva, promjenu pristupanja osnivaca i prenosa dijela osnivackog kapitala i
promjenu liénih podataka za osnivaca (adresa prebivalista) kod: “ADRIA
TECHNOLOGY” drustvo sa ograni¢enom odgovornos¢u Banja Luka. Poslovno
ime na srpskom jeziku: “ADRIA TEHNOLOGIJA” drustvo sa ograni¢enom od-
govornos¢u Banja Luka. Skracena oznaka firme: “ADRIA TECHNOLOGY”
d.o.o. Banja Luka. Sjediste: Ul. Novice Cerovica br. 32, Banja Luka. Osnivaci/
¢lanovi poslovnog subjekta: Branko Petrovi¢, Nikola Mari¢i¢, “Ankkom”
d.o0.0., Knez Mihailova 8, Trebinje. Kapital poslovnog subjekta: ugovoreni ka-
pital: 20,00 KM, uplaceni kapital: 20,00 KM. Udio osnivaca u kapitalu: Branko
Petrovi¢, ugovoreni kapital: 17,00 KM, procenat: 85,00%, Nikola Maric¢i¢, ugo-
voreni kapital: 1,00 KM, procenat: 5,00%, i “Ankkom” d.o.o0., ugovoreni kapi-
tal: 2,00 KM, procenat: 10,00%. Zastupnik: Branko Petrovi¢, polozaj: direktor,
obim ovlai¢enja: bez ogranienja ovlaséenja.

(057-0-Reg-24-002511-su)

Okruzni privredni sud u Bijeljini RjeSenjem broj: 059-0-Reg-24-000
953, 0d 24.12.2024. godine, upisao je brisanje iz sudskog registra i prestanak
sa radom dijela Drustva sa ograni¢enom odgovorno$¢u za proizvodnju, trgo-
vinu i usluge “SAVIC COMPANY” Bijeljina, Poslovne jedinice Gradiska 3,
Ul. Avde Cuka, bb - tranzit, Gradiska.

(059-0-Reg-24-000 953-su)

Kod Okruznog privrednog suda u Istoénom Sarajevu u Registar poslov-
nih subjekata kod subjekta upisa: “ MEGA KOP” d.o.o. upisani su podaci o
upisu prokure i promjeni ogranicenja u ovlas¢enjima lica ovlas¢enog za za-
stupanje. Upisuje se Miro Cosi¢ kao prokurista drustva “MEGA KOP” d.o.o.
sa ograni¢enjem ovlas¢enja uz supotpis direktora za sklapanje svih poslo-
va, kao i raspolaganje imovinom i sredstvima drustva ukljucujuéi i placanja
preko 50,00 KM. Drustvo zastupa direktor Darko Janji¢, sa ograni¢enjem
ovlascéenja uz supotpis prokuriste za sklapanje svih poslova, kao i raspolaga-
nje imovinom i sredstvima Drustva, ukljucujuci i placanja preko 50,00 KM.

(061-0-Reg-25-000049-su)

Kod Okruznog privrednog suda u Istoénom Sarajevu u Registar po-
slovnih subjekata, kod subjekta upisa: Predskolska ustanova Djeéiji vrti¢
“PATRIJARH PAVLE” Isto¢no Novo Sarajevo, Zmaj Jovina bb, Lukavica,
Isto¢no Novo Sarajevo, upisuju se podaci o osnivanju poslovne jedinice sa
sjedistem u Istoénom Novom Sarajevu. Poslovna jedinica ¢e poslovati pod

nazivom: Predskolska ustanova Djeciji vrti¢ “PATRIJARH PAVLE” Isto¢no

Novo Sarajevo - Poslovna jedinica Djeciji vrti¢ broj 1, sa sjediStem na adresi:
Akademika Bori$e Starovi¢a broj 6, Isto¢no Novo Sarajevo.

(061-0-Reg-25-000071-su)

Okruzni privredni sud u Banjoj Luci upisao je osnivanje d.o.o. sa pra-
vom obavljanja spoljnotrgovinskog poslovanja: “ABZulting” drustvo sa

Kod Okruznog privrednog suda u Istocnom Sarajevu u Registar po-
slovnih subjekata kod subjekta upisa: Javno preduzece Sumarstva “SUME
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REPUBLIKE SRPSKE” akcionarsko drustvo Sokolac, Romanijska 1, Sokolac
upisuju se podaci o promjeni lica ovlaS¢enog za zastupanje dijela Javnog
preduzeca - Sumskog gazdinstva “VRBANJA” Kotor Varos. Prestaju ovla-
S¢enja za zastupanje Sumskog gazdinstva “VRBANJA” Kotor Varo$ Nenadu
Pezerovi¢u. Sumsko gazdinstvo “VRBANIJA” Kotor Varo$ zastupace Milan
Vasiljevi¢, v.d. direktora Sumskog gazdinstva, sa ograni¢enim ovlaséenjima.

(061-0-Reg-25-000067-su)

Kod Okruznog privrednog suda u Istoénom Sarajevu u Registar po-
slovnih subjekata kod subjekta upisa: “ NM Company” d.o.o. Pale upisa-
ni su podaci o promjeni osnivaca, promjeni lica ovlaS¢enog za zastupanje
drustva i poslovne jedinice. Osnivacki udio u Drustvu dosada$njeg ¢lana
drustva Ognjena Gluhovi¢a u nominalnom iznosu od 1,00 KM, $to predsta-
vlja 100% kapitala Drustva, prenosi se na novog ¢lana drustva Slobodana
Perica. Prestaju ovlas¢enja za zastupanje drustva “NM Company” d.o.o. Pale
i Poslovne jedinice “Hotel Forest” Pale Ognjenu Gluhovi¢u. Drustvo “NM
Company” d.o.0. Pale i Poslovnu jedinicu “Hotel Forest” Pale zastupace
Slobodan Peri¢, direktor, bez ogranicenja ovlaséenja.

(061-0-Reg-25-000082-su)

Kod Okruznog privrednog suda u Istoénom Sarajevu u Registar poslov-
nih subjekata kod subjekta upisa Drustvo sa ograni¢enom odgovornoséu za
razvoj, izgradnju i uredenje “Gradenje”, Jovana Cviji¢a 21, Pale upisuju se
podaci o promjeni licnih podataka lica ovlasé¢enog za zastupanje. U Registar
se upisuje promjena oznake i broj liéne karte i promjena podataka o prebiva-
listu lica ovlas¢enog za zastupanje Zorana Popica.

(061-0-Reg-25-000066-su)

nja zivotne sredine; afirmisanje i unapredivanje kulturnih i ljudskih vrijed-
nosti kroz okupljanje i djelovanje mladih kreativnih i pozori$nih entuzijasta;
upoznavanje mladih sa osnovama kulture kroz rad sa pozori$nim umjetnici-
ma, pedagozima i psiholozima, pripremanje i izvodenje predstava; populari-
zacija volonterskog rada; promocija inkluzije djece sa posebnim potrebama u
drustvu kroz razne aktivnosti i projekte; pruzanje podrske djeci sa posebnim
potrebama i njihovim porodicama u svakodnevnom zivotu; organizacija edu-
kativnih i kreativnih radionica koje podsti¢u razvoj vjestina, samopouzdanja
i socijalne interakcije kod djece sa posebnim potrebama; podizanje svijesti u
zajednici o pravima i moguénostima djece sa posebnim potrebama; stvaranje
prostora za druzenje i interakciju izmedu djece sa posebnim potrebama i dru-
ge djece u zajednici.

(F-1-14/24-su)

Kod Okruznog privrednog suda u Prijedoru u Registru poslovnih subje-
kata ovog suda kod poslovnog subjekta: Poljoprivredna zadruga “SMART
VILLAGE” sa potpunom odgovorno$¢u Knezica, Kozarska Dubica, prevod
na sluzbeni jezik: Poljoprivredna zadruga “PAMETNO SELO” sa potpunom
odgovornos¢u Knezica, Kozarska Dubica, upisuje se promjena osnivaca
pristupanjem osnivaca - zadrugara Mirjane Joki¢ i povecanje osnivackog
kapitala za 100,00 KM po osnovu uloga novog zadrugara, tako da ukupni
osnivacki kapital iznosi 600,00 KM, promjena osnivaca prestankom statusa
zadrugara smréu zadrugara Larise Egi¢ i smanjenje osnivackog kapitala za
100,00 KM po osnovu isplate uloga nasljednicima, tako da ukupni osnivacki
kapital iznosi 500,00 KM, promjena li¢nih podataka (licne karte) osnivaca
Nikole Vuéena i promjena liénih podataka (liéne karte) osnivac¢a Sanje Zori¢.

(067-0-Reg-24-000308-su)

Kod Okruznog privrednog suda u Istoénom Sarajevu u Registar po-
slovnih subjekata upisuju se podaci o osnivanju poslovnog subjekta Drustvo
sa ograni¢enom odgovornoséu “FORETAG”, Srpskih palih boraca 34,
Vojkovi¢i, Isto¢na Ilidza. Osnovni podaci o poslovnom subjektu: Drustvo
sa ograni¢enom odgovorno$éu “FORETAG”. Skracena oznaka firme:
“FORETAG” d.o.o. Sjediste: Srpskih palih boraca 34, Vojkoviéi, Isto¢na
Ilidza. Osniva¢/Elan poslovnog subjekta: Harun Mahmutovi¢. Kapital po-
slovnog subjekta: ugovoreni kapital: 1,00 KM, uplaceni kapital: 1,00 KM.
Udio osnivaca u kapitalu: Harun Mahmutovi¢, ugovoreni kapital: 1,00 KM,
procenat: 100,00%. Zastupnik: Harun Mahmutovi¢, polozaj: direktor, obim
ovlasc¢enja: bez ogranicenja.

(061-0-Reg-25-000078-su)

Kod Okruznog privrednog suda u Istoénom Sarajevu u Registar po-
slovnih subjekata kod subjekta upisa Javno preduze¢e Sumarstva “SUME
REPUBLIKE SRPSKE” akcionarsko drustvo Sokolac, Romanijska 1,
Sokolac upisuju se podaci o promjeni lica ovlad¢enog za zastupanje due—
la Drustva - Sumskog gazdinstva “BIRAC” Vlasenica. Prestaju ovlaS¢enja
za zastupanje Sumskog gazdinstva “BIRAC” Vlasenica Goranu Duriéu.
Sumsko gazdinstvo “BIRAC” Vlasenica zastupaée Ivan Jevti¢, v.d. direktora
Sumskog gazdinstva, sa ograni¢enim ovlas¢enjima.

(061-0-Reg-25-000059-su)

Kod Okruznog privrednog suda u Istoénom Sarajevu u Registar po-
slovnih subjekata kod subjekta upisa: “ArhiDrim” d.o.0. upisuju se podaci o
dopuni djelatnosti. Dopuna djelatnosti se vr$i na na¢in $to se vrsi upis prava
obavljanja spoljnotrgovinskog poslovanja u okviru registrovane djelatnosti.

(061-0-Reg-25-000075-su)

Kod Okruznog privrednog suda u Isto¢nom Sarajevu u Registar poslov-
nih subjekata kod subjekta upisa: Javno preduzece “KOMUNALNO” a.d.
Trifka Grabeza 9, Pale upisuju se podaci o promjeni lica ovlas¢enog za za-
stupanje. Prestaju ovlaséenja za zastupanje Draganu Bejatovicu. Javno pre-
duze¢e “KOMUNALNO” a.d. Trifka Grabeza 9, Pale zastupace Aleksandar
Kosori¢, vrsilac duznosti direktora, sa ograni¢enim ovlaséenjima.

(061-0-Reg-25-000068-su)

Rjesenjem Osnovnog suda u Prijedoru, broj: F-1-14/24, od 11.9.2024.
godine, u Registar udruzenja kod Osnovnog suda u Prijedoru izvrSen je upis
osnivanja udruzenja pod nazivom: Udruzenje gradana “Kreativna radionica
Kike-Tacke”, te je isto steklo svojstvo pravnog lica. Sjediste Udruzenja je u
Prijedoru, Ulica kralja Petra I Oslobodioca broj 83. Upis je izvrSen 11.9.2024.
godine, pod registarskim brojem: F-1-14/24. Lice ovlas¢eno za zastupanje
i predstavljanje je Jelena Topi¢, predsjednik Udruzenja. Ciljevi Udruzenja
su: promocija kulture, umjetnosti, psihologije, ekologije i drugih pozitivnih
vrijednosti u drustvu; unapredenje muzicke scene, dramske i filmske scene,
modne kreativnosti, likovne umjetnosti i psihologije i psihoterapije na teri-
toriji Republike Srpske i BiH; povezivanje mladih umjetnika, borba protiv
ksenofobije, Sirenje tolerancije, inkluzija lica sa posebnim potrebama; pro-
movisanje ideje zajedniStva 1 novih komunikacija; pruzanje Sanse mladim
umjetnicima da iskazu i unaprijede svoja znanja; realizacija projekata koji
postavljaju i promoviSu pozitivne sisteme vrijednosti u drustvu; populariza-
cija volonterskog rada i humanitarnog aktivizma u zajednici; promovisanje i
realizacija programa koji se tiu zastite, ocuvanja i unapredenja Zivotne sre-
dine; pomo¢ u organizovanju kulturno-umjetnickih i zabavnih manifestacija
u saradnji sa nadleznim organima i institucijama; okupljanje mladih radi dru-
zenja, pripremanja javnog prikazivanja dramskih, muzickih i drugih scenskih
djela koje izvode umjetnici i kreativci; pomo¢ u organizovanju seminara,
radionica i ostalih organizaciono-edukativnih aktivnosti u saradnji sa nadle-
Znim organima i institucijama; pomo¢ u pripremanju i izvodenju predstava;
pomo¢ u organizovanju priredbi; afirmisanje i promocija lokalnih stvarala-
ca; saradnja sa istim i slicnim organizacijama na drzavnom nivou; podizanje
svijesti javnosti o Zivotnoj sredini; zastita Zivotne sredine i unapredenje sta-

Kod Okruznog privrednog suda u Prijedoru u Registru poslovnih su-
bjekata ovog suda kod poslovnog subjekta: Javna ustanova DjeCiji vr-
ti¢ “Radost” Prijedor upisuje se promjena lica ovlaS¢enog za zastupanje
Ustanove, tako da se upisuje Maja Vojnovi¢, vrsilac duznosti direktora, bez
ogranicenja ovlascenja, dok se iz Registra poslovnih subjekata briSe Tatjana
Brdar, dosadasnji direktor, bez ograni¢enja ovlaséenja, promjena lica ovlasce-
nog za zastupanje poslovnih jedinica: Javna ustanova Djeciji vrti¢ “Radost”
Prljedor - Organizaciona jedinica “Durdevak”, Javna ustanova Dje¢iji vrti¢

“Radost” Prijedor - Organizaciona jedinica ‘ “Cvreak” , Javna ustanova Djediji
vrti¢ “Radost” Prijedor - Organizaciona jedinica “Snjeiana”, Javna ustano-
va Djec¢iji vrti¢ “Radost” Prijedor - Organizaciona jedinica “Pal¢i¢” i Javna
ustanova Djeciji vrti¢ “Radost” Prijedor - Organizaciona jedinica “Bambi”
tako da se upisuje Maja Vojnovi¢, rukovodilac organizacionih jedinica, bez
ogranicenja ovlasc¢enja, dok se iz Registra poslovnih subjekata brise Tatjana
Brdar, dosadasnji rukovodilac organizacionih jedinica, bez ogranicenja.

(067-0-Reg-24-000334-su)

Kod Okruznog privrednog suda u Prijedoru u Registru poslovnih subje-
kata ovog suda kod poslovnog subjekta: Drustvo sa ograni¢enom odgovor-
noscéu za pr01zvodnju trgovinu i usluge “Firecat”, prevod na srpski jezik gla-
si: Drustvo sa ogramcenom odgovornos¢u za pI‘OlZVOdl’lJu trgovinu i usluge

“Vatrena macka”, upisuje se promjena naziva osnivaca drustva “PREVENT
& DELOZA” d.o.o., tako da se upisuje novi naziv: FireCat Group pametne
resitve za oblacila d.o.o., prevod glasi: FireCat Group pametna rjeSenja za
odjecu d.o.o., promjena adrese sjedista poslovne jedinice: “Firecat” d.o.o.
- PJ br. 2 Novi Grad, tako da se upisuje: Poljavnice bb, Novi Grad, umjesto
dosadasnje: Ul. Ive Andri¢a 15, Novi Grad, promjena ovlas¢enja rukovodio-
ca poslovne jedinice: “Firecat” d.o.o. - PJ br. 2 Novi Grad, tako da se upi-
suje da Aleksa Gudalo, rukovodilac Poslovne jedinice, ima ograni¢en obim
ovlasc¢enja koji se odnosi na iskljucenje moguénosti potpisivanja svih vrsta
ugovora o kreditu ili pristupanja ugovorima u svojstvu ziranta/jemca bez izri-
Cite pismene saglasnosti direktora Drustva Marolt Bostjana i promjena obima
ovlaséenja zamjenika direktora Drustva Alekse Gudala, tako da se upisuje
ogranicenje ovlas¢enja koje se odnosi na iskljucenje moguénosti potpisivanja
svih vrsta ugovora o kreditu ili pristupanja ugovorima u svojstvu Ziranta/
jemca bez izri¢ite pismene saglasnosti direktora Drustva Marolt Bostjana.

(067-0-Reg-24-000346-su)

Kod Okruznog privrednog suda u Prijedoru u Registar poslovnih subjeka-
ta ovog suda upisuje se osnivanje drustva sa ograni¢enom odgovorno$éu pod
poslovnim nazivom: “CVN” drustvo sa ograni¢enom odgovornosc¢u Prijedor,
koje zastupa Almir Handanagi¢, direktor, bez ograni¢enja ovla$¢enja. Pretezna
djelatnost Drustva: 58.29 - izdavanje ostalog softvera.

(067-0-Reg-24-000168-su)

Kod Okruznog privrednog suda u Prijedoru u Registru poslovnih subjeka-
ta ovog suda kod poslovnog subjekta: “DUBICOTTON” drustvo sa ogranice-
nom odgovorno$cu za proizvodnju, promet i usluge Kozarska Dubica upisuje
se: 1. smanjenje osnovnog kapitala za iznos od 4.768.840,00 KM, tako da osni-
vacki kapital nakon smanjenja iznosi 16.077.707,00 KM i 2. promjena li¢nih
podataka (li¢ne karte) lica ovla¢enog za zastupanje Drazena Vidovica.

(067-0-Reg-24-000342-s11)

Kod Okruznog privrednog suda u Prijedoru u Registru poslovnih su-
bjekata ovog suda kod poslovnog subjekta: “SYSTEM SECURITY”
d.o.0. za obezbjedenje lica i imovine Prijedor, prevod na sluzbeni jezik:
“BEZBJEDNOST SISTEMA?” d.o0.0. za obezbjedenje lica i imovine Prijedor,
upisuje se promjena lica ovlaS¢enog za zastupanje Drustva, tako da se upisuje
Nebojsa Tepi¢, direktor, bez ograni¢enja ovlas¢enja, dok se iz Registra po-
slovnih subjekata brise Vesna Avramov, dosadasnji direktor, bez ogranic¢enja
ovlascenja.

(067-0-Reg-24-000343-su)
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Kod Okruznog privrednog suda u Prijedoru u Registru poslovnih subjekata
ovog suda kod poslovnog subjekta: “Wolfinne” d.0.0. za proizvodnju, trgovinu
i usluge Omarska, prevod poslovnog naziva na srpskom jeziku glasi: “Vucica”
d.o.0. za proizvodnju, trgovinu i usluge Omarska, upisuje se brisanje poslovne je-
dinice pod nazivom: “Wolfinne” d.o.o. za proizvodnju, trgovinu i usluge Omarska
- Poslovna jedinica broj 1, sa sjediStem na adresi: NiSevi¢i bb, Prijedor, koju je
zastupala Dragana NiSevi¢, rukovodilac Poslovne jedinice, bez ogranicenja.

(067-0-Reg-24-000349-su)

Kod Okruznog privrednog suda u Prijedoru u Registar poslovnih su-
bjekata ovog suda kod poslovnog subjekta: Zdravstvena ustanova Apoteke
“B PHARM” Novi Grad upisuje se: 1. osnivanje poslovne jedinice pod na-
zivom: Zdravstvena ustanova Apoteke “B PHARM” Novi Grad - Poslovna
jedinica Apoteka broj 83 Doboj, sa sjedistem na adresi: Ul. Nikole Tesle br.
26, Doboj. Poslovnu jedinicu zastupa Dijana Petrovi¢, rukovodilac Poslovne
jedinice, u okviru registrovanih djelatnosti sa ograni¢enjem do 10.000,00
KM i 2. promjena li¢nih podataka (li¢ne karte) lica ovlaséenog za zastupanje
Ustanove Dijane Petrovié.

(067-0-Reg-25-000001-su)

Kod Okruznog privrednog suda u Prijedoru u Registru poslovnih subje-
kata ovog suda kod poslovnog subjekta: “AUTOTRANSPORT PRIJEDOR”
akcionarsko drustvo Prijedor upisuje se promjena lica ovlas¢enog za zastupa-
nje Drustva, tako da se upisuje Aleksandar Tubin, vrSilac duznosti direktora,
bez ogranicenja ovlas¢enja, dok se iz Registra poslovnih subjekata brise Igor
Mileti¢, dosadasnji vrsilac duznosti direktora, bez ograni¢enja ovlas¢enja.

(067-0-Reg-24-000345-su)

Kod Okruznog privrednog suda u Prijedoru u Registru poslovnih su-
bjekata ovog suda kod poslovnog subjekta: Javna ustanova Gradski sportski
centar “Sportska dvorana” Novi Grad upisuje se promjena lica ovlaséenog za
zastupanje drustva, tako da se upisuje Vojin Bera, vrsilac duznosti direkto-
ra, bez ograni¢enja ovlas¢enja, dok se iz Registra poslovnih subjekata brise
Dado Dzini¢, dosadasnji direktor, bez ograni¢enja ovlascenja.

(067-0-Reg-24-000348-su)

Kod Okruznog privrednog suda u Prijedoru u Registru poslovnih subjekata
ovog suda kod poslovnog subjekta: “KARPENTERI Vitorog” drustvo sa ograni-
¢enom odgovornoSc¢u za proizvodnju, trgovinu i usluge, export-import Prijedor
upisuje se promjena oshivaca istupanjem dosadasnjeg osnivaca Zvezdane
Marijanac i prenos njenog osnivackog udjela, uz naknadu, u iznosu od 2.000,00
KM, sto Cini 100% osnivackog kapitala na nove suosnivace, i to: Dragoslava
Siljka, koji je stekao udio u iznosu od 1.600,00 KM, §to ¢ini 80% osnivackog
kapitala, Radomira Pacariza, koji je stekao udio u iznosu od 100,00 KM, §to ¢ini
5% osnivackog kapitala, Dragana Gajica, koji je stekao udio u iznosu od 100,00
KM, §to ¢ini 5% osnivackog kapitala, Bobana Jurisica, koji je stekao udio u
iznosu od 100,00 KM, $to ¢ini 5% osnivackog kapitala, i Igora Soldata, koji je
stekao udio u iznosu od 100,00 KM, $to ¢ini 5% osnivackog kapitala.

(067-0-Reg-24-000340-su)

Kod Okruznog privrednog suda u Prijedoru u Registru poslovnih subjekata
ovog suda kod poslovnog subjekta: “PLIN-PROMET” drustvo sa ograni¢enom
odgovornoséu za proizvodnju, trgovinu i usluge, export-import Prijedor upisana
je: 1. dopuna djelatnosti, i to pod sljede¢im Siframa: 68.10 - kupovina i prodaja
sopstvenih nekretnina, 68.20 - iznajmljivanje i poslovanje sopstvenim nekret-
ninama ili nekretninama uzetim u zakup (lizing), 68.31 - agencije za nekretni-
ne, 68.32 - upravljanje nekretninama uz naplatu ili na osnovu ugovora, 77.11
- iznajmljivanje i davanje u zakup (lizing) automobila i motornih vozila lake ka-
tegorije, 77.12 - iznajmljivanje i davanje u zakup (lizing) kamiona, 77.31 - iznaj-
mljivanje i davanje u zakup (lizing) masina i opreme za poljoprivredu, 77.32
- iznajmljivanje i davanje u zakup (lizing) masina i opreme za gradevinarstvo,
77.33 - iznajmljivanje i davanje u zakup (lizing) masina i opreme za kancelarije,
obuhvatajuéi racunare, 77.39 - iznajmljivanje 1 davanje u zakup (lizing) ostalih
masina, opreme i materijalnih dobara, d.n. i 77.40 - davanje u zakup (lizing)
prava na upotrebu intelektualne svojine i sli¢nih proizvoda, osim radova koji su
zaSti¢eni autorskim pravima, 2. promjena li¢nih podataka (li¢ne karte) osnivaca
i lica ovlaS¢enog za zastupanje Drustva Milenka Hrgara i 3. promjena li¢nih
podataka (li¢ne karte) osnivaca Ognjana Hrgara i SiniSe Brkica.

(067-0-Reg-25-000008-su)

Kod Okruznog privrednog suda u Prijedoru u Registru poslovnih su-
bjekata ovog suda kod poslovnog subjekta: “Macura drvo” d.o.o. za usluzne
djelatnosti u Sumarstvu Prijedor upisuje se promjena osnivaca istupanjem do-
sadasnjeg osnivaca Vesne Zori¢ i prenos njenog osnivackog udjela u iznosu
od 1,00 KM, $to ¢ini 100% osnovnog kapitala, bez naknade, na novog osni-
vaca Radovana Macuru i promjena lica ovlaséenog za zastupanje Drustva,
tako da se upisuje Pero Macura, direktor, bez ogranicenja ovla$cenja, dok se
iz Registra poslovnih subjekata brise Vesna Zori¢, dosadasnji direktor, bez
ogranicenja ovlas¢enja.

(067-0-Reg-25-000016-su)

Kod Okruznog privrednog suda u Prijedoru u Registru poslovnih su-
bjekata ovog suda kod poslovnog subjekta: Drustvo za proizvodnju sa ogra-
ni¢enom odgovornoséu “COMP-ASTOR” Novi Grad upisuje se osnivanje
poslovne jedinice: Dru§tvo za proizvodnju sa ograni¢enom odgovornoscu
“COMP ASTOR” Rakani d.0.0. Novi Grad - Poslovna jedinica Autopraona
“ASTOR 2” Rudice, Novi Grad, sa sjediStem na adresi: Rudice bb, Novi
Grad, koju zastupa Sanja Krneti¢, rukovodilac Poslovne jedinice, bez ogra-
nicenja ovlascéenja.

(067-0-Reg-25-000014-su)

Kod osnovnog suda u Sokocu odobrava se Borackoj organizaciji op-
stine Sokolac, koja je upisana u sudski registar na osnovu RjeSenja bivieg
Osnovnog suda u Srpskom Sarajevu, broj: RU-14/98, od 17.6.1998. godine,
upis u sudski registar novog lica ovla§¢enog za zastupanje i predstavljanje.
Novo lice ovlaéeno za zastupanje i predstavljanje Boracke organizacije op-
stine Sokolac je Aleksandar Markovi¢, predsjednik Skupstine udruzenja. Sa
danom 23.12.2024. godine prestaju ovlaséenja za zastupanje i predstavljanje
udruzenja Ljubomiru Eri¢u, dosada$njem predsjedniku udruzenja.

(089-0-F1-25-000 011-su)

Rjesenjem Osnovnog suda u Sokocu, broj: 089-0-F1-24-000 227, od
27.12.2024. godine, upisano je u sudski registar Udruzenje Srpsko-ruski du-
hovni centar Vlasenica, sa sjediStem u Vlasenici, Ul. Mom¢ila Micic¢a broj
15, koje je osnovano na Osnivackoj skupstini, odrzanoj 30.11.2024. godine
u Vlasenici. Ciljevi Udruzenja su: promovisanje ruske kulture istorije jezi-
ka; obrazovanje ¢lanova i svih zainteresovanih vrijednostima pravoslavlja;
aktivno ukljucivanje ruske emigracije u drustvene tokove, afirmacija i pro-
movisanje srpsko-ruske saradnje, naro¢ito na polju kulture i obrazovanja;
organizovanje putovanja u Rusku Federaciju s ciljem upoznavanja sa kul-
turnom bastinom i jezikom; okupljanje zainteresovanih lica svih uzrasta s
ciljem upoznavanja sa istorijom srpsko-ruskih odnosa; propagiranje i medu-
sobno upoznavanje sa kulturnim sadrzajima na teritoriji Rusije i Republike
Srpske, odrzavanje, koncerata pozori$nih predstava, literarnih veceri, film-
skih festivala i drugih kulturnih manifestacija, pomo¢ u o¢uvanju spomenika
i drugih istorijskih mjesta koja obiljezavaju zajedni¢ku borbu Srba i Rusa;
povezivanje sa slicnim organizacijama na prostorima Balkana, Rusije i Sire;
organizovanje kurseva ruskog jezika i u¢e$¢e na medunarodnim skupovima
srodnih organizacija s ciljem $to boljeg povezivanja sa istim. Lice ovlas¢eno
za zastupanje i predstavljanje Udruzenja je predsjednik Udruzenja Ilija Ili¢,
iz Vlasenice, Ul. Svetih apostola Petra i Pavla broj 34, opstina Vlasenica.

(089-0-F1-24-000 227-su)

Kod Osnovnog suda u Sokocu odobrava se Udruzenju gradana “Eko
Vizija” Sokolac, koje je upisano u sudski registar na osnovu RjeSenja
Osnovnog suda u Sokocu, broj: 089-0-F1-23-000 233, od 17.11.2023. go-
dine, promjena lica ovla§¢enog za zastupanje. Novo lice ovlaséeno za za-
stupanje i predstavljanje Udruzenja je Maja Macar, predsjednik Skupstine
Udruzenja i direktor Udruzenja. Sa 10.1.2025. godine prestaju ovlas¢enja za
zastupanje i predstavljanje Udruzenja Slobodanu Macaru, dosadasnjem pred-
sjedniku Skupstine UdruZenja i direktoru Udruzenja.

(089-0-F2-25-000 002-su)

Rjesenjem Osnovnog suda u Sokocu broj: 089-0-F1-24-000 205, od
17.2.2025. godine, odobren je Fudbalskom klubu “Mladost” Rogatica, koji je
upisan na osnovu Rjesenja bivseg Osnovnog suda u Sarajevu, broj: RU-11/94,
od 10.2.1994. godine, upis u sudski registar Dejana Neskovica iz Rogatice,
kao novog lica ovlaS¢enog za zastupanje i predstavljanje Fudbalskog kluba
“Mladost” Rogatica, a Zeljko Cuzulan se razrjesava funkcije.

(089-0-F1-24-000 205-su)

Osnovni sud u Trebinju, sudija Bojana Rikalo, odlu¢uju¢i povodom
zahtjeva Udruzenja gradana “MANE VERIS” iz Trebinja, radi upisa u
Jedinstveni registar udruzenja i fondacija kod ovoga suda, izdao je 28.1.2025.
godine sljedeci

OGLAS

Odobrava se upis u Jedinstveni registar udruzenja i fondacija kod
ovog suda Udruzenja gradana “MANE VERIS”, sa svojstvom pravnog lica.
Naziv na engleskom jeziku glasi: SOCIETY “MANE VERIS”. Sjediste je u
Trebinju, Santi¢eva ul. broj 3.

Osnovni ciljevi i djelatnosti su: promocija o¢uvanja kulturnog naslje-
da i vrijednosti naSeg drustva; promovisanje individualnosti, kreativnosti,
originalnosti, slobode izrazavanja i multikulturalnosti; podsticanje razvoja
multikulturalnosti u svim segmentima drustvenog zivota; afirmacija kultu-
re i aktivnosti na zastiti kulturne bastine; unapredenje kulture i unapredenje
kulturnog nivoa drustva kroz promovisanje kulturnih vrijednosti; podrska
razvoju kulture i humanisticke misli; promovisanje mladih talenata i volon-
terskog rada u oblasti kulture. Lice ovla$¢eno za zastupanje i predstavljanje
UdruZenja je Svetlana Majhofer iz Trebinja, Svetosavska ul. broj 37.

(095-0-F-1-24-000-025-s1)

Osnovni sud u Trebinju, sudija Bojana Rikalo, odlu¢ujué¢i povodom zah-
tjeva Fudbalskog kluba “Leotar” Trebinje, radi upisa promjene u Jedinstveni
registar udruzenja i fondacija kod ovoga suda, izdao je 20.1.2025. godine
sljedeci

OGLAS

Odobrava se upis u Jedinstveni registar udruzenja i fondacija kod ovog
suda promjene lica ovlaS¢enog za zastupanje i predstavljanje Fudbalskog
kluba “Leotar” Trebinje, na nacin §to se iz sudskog registra briSe ranije upi-
sano lice ovla$¢eno za zastupanje i predstavljanje Rajko Miceta, a upisuje se
Slavko Duper, sin Neda, iz Trebinja, Svetosavska ul. broj 15.

(095-0-U-25-000-004; R-II 8/94-su)

Osnovni sud u Trebinju, sudija Bojana Rikalo, odlu¢uju¢i povodom
zahtjeva Agrarnog fonda Grada Trebinja, radi upisa promjene u Jedinstveni
registar udruzenja i fondacija kod ovoga suda, izdao je 24.1.2025. godine
sljedeci
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OGLAS

Odobrava se upis u Jedinstveni registar udruzenja i fondacija kod ovog
suda, dopune ciljeva i djelatnosti Agrarnog fonda Grada Trebinja, upisanih
Rjesenjem ovog suda, broj: 095-0-F-I1-17-000-001, od 20.2.2017. godine,
Rjesenjem ovog suda, broj: 095-0-U-17-000-019, od 22.12.2017. godine,
Rjesenjem ovog suda, broj: 095-0-U-21-000-041, od 14.10.2021. godine, i
Rjesenjem broj: 095-0-U-17-000-019, od 22.12.2017. godine, na nacin $to
se, pored ranije upisanih ciljeva i djelatnosti u gore navedenim rjesenjima,
upisuju sljededi ciljevi i djelatnosti: gajenje viSegodis$njih usjeva; gajenje gro-
zda; gajenje sadnog materijala i ukrasnih biljaka; mjeSovita poljoprivredna
proizvodnja te ostala prerada i konzervisanje voca.

Upis promjene koji se odnosi na dopunu ciljeva i djelatnosti je izvrSen u
Registru ovog suda, pod brojem Rjesenja: 095-0-U-25-000-006.

(095-0-U-25-000-006; 095-0-F-11-17-000-001-su)

Osnovni sud u Trebinju, sudija Bojana Rikalo, odlu¢ujué¢i povodom
zahtjeva Studentskog parlamenta Studentskog centra “Borisa Starovi¢” Foca,
radi upisa promjene u Jedinstveni registar udruzenja i fondacija kod ovoga
suda, izdao je 25.12.2024. godine sljedeci

OGLAS

Odobrava se upis u Jedinstveni registar udruzenja i fondacija kod ovog
suda promjene lica ovla¢enog za zastupanje i predstavljanje Studentskog par-
lamenta Studentskog centra “Bori$a Starovi¢” Fo¢a, na na¢in $to se iz sudskog
registra brise ranije upisano lice ovla$¢eno za zastupanje i predstavljanje SiniSa
Stojki¢, a upisuje se Nemanja Smiljani¢, sin Milenka, iz Zvornika, Karakaj bb.

(095-0-U-24-000-036; F-I 8/18-su)

Osnovni sud u Trebinju, sudija Bojana Rikalo, odlu¢ujuci povodom zah-
tieva Zenskog fudbalskog kluba “Leotar” Trebinje, radi upisa promjene u
Jedinstveni registar udruzenja i fondacija kod ovoga suda, izdao je 21.1.2025.
godine sljedeci

OGLAS

Odobrava se upis u Jedinstveni registar udruzenja i fondacija kod ovog
suda promjene lica ovlaS¢enog za zastupanje i predstavljanje Zenskog fud-
balskog kluba “Leotar” Trebinje, na nacin Sto se iz sudskog registra brise
ranije upisano lice ovlas¢eno za zastupanje i predstavljanje Vaso Mijanovi¢,
sin Slobodana, a upisuje se Slavko Duper, sin Neda, iz Trebinja, Svetosavska
ul. broj 15.

(095-0-U-25-000-001; F-I 6/23-su)

Kod Okruznog privrednog suda u Trebinju u Registar poslovnih subje-
kata kod subjekta upisa: ZU Specijalisticki centar “EUROFARM” Trebinje
upisana je promjena lica ovla¢enog za zastupanje. BriSe se lice ovlaséeno za
zastupanje Taib Deli¢, a upisuje se Anes Talovi¢, direktor, sa ograni¢enjima
ovlasc¢enja za zastupanje u odnosu sa tre¢im licima za zakljucivanje ugovora
ili donoSenje odluka koje individualno ili kumulativno prelaze vrijednost od
10.000 KM. Sve poslove u okviru redovnog poslovanja direktor ¢e obavljati
uz saglasnost ili supotpis prokuriste.

(062-0-Reg-24-000343-su)

Kod Okruznog privrednog suda u Trebinju u Registar poslovnih subjekata
kod subjekta upisa “SOFIA TRADE” d.o.0. upisana je dopuna djelatnosti, osni-
vanje poslovne jedinice, promjena li¢nih podataka osnivaca i lica ovlas¢enog
za zastupanje. Osniva se poslovna jedinica Drustva pod imenom: Drustvo sa
ograni¢enom odgovornos¢u “SOFIA TRADE” - Poslovna jedinica Restoran
“THAI”, sa sjediStem u Trebinju, Ul kralja Petra I Karadordevic¢a bb. Lice
ovla$éeno za zastupanje Poslovne jedinice: Julius OlSiak, zastupnik Poslovne
jedinice, bez ograni¢enja ovla$¢enja. Osnivac i lice ovla$¢eno za zastupanje -
zamjenik direktora je luliia Lebedeva OlSiak.

(062-0-Reg-24-000348-su)

Kod Okruznog privrednog suda u Trebinju u Registar poslovnih subjeka-
ta_ upisano je osnivanje drustva sa ograni¢enom odgovornoséu pod nazivom:
“ZEKS” d.o.0., sa sjediStem u Ljubinju, Ul. kneza Lazara 23. Osniva¢ Drustva i
lice ovlas¢eno za zastupanje je Stefan Cuzulan, direktor, bez ograni¢enja ovlasée-
nja. Spoljna trgovina upisana je u okviru registrovane djelatnosti.

(062-0-Reg-25-000028-su)

Kod Okruznog privrednog suda u Trebinju u Registar poslovnih subjeka-
ta upisano je osnivanje drustva sa ograni¢enom odgovorno$¢u pod nazivom:
“SINERGIJA-S” d.o.0. Foca, sa sjedistem: Suba bb, Fo¢a. Osniva¢ Drustva
i lice ovlasceno za zastupanje je Ruza Stojanovi¢, direktor, bez ograni¢enja
ovlasc¢enja. Spoljna trgovina upisana je u okviru registrovane djelatnosti.

(062-0-Reg-25-000008-su)

Kod Okruznog privrednog suda u Trebinju iz Registra poslovnih subje-
kata brie se Drustvo sa ograni¢enom odgovorno§¢u za proizvodnju, usluge
istrazivanja i razvoja “Biteks” - u ste¢aju Bileca, nakon zaklju¢enog stecaj-
nog postupka, a na osnovu Rjesenja ovog suda, broj: 62 0 St 013448 23 St,
od 2.12.2024. godine.

(062-0-Reg-24-000345-su)

LICNE ISPRAVE I DOKUMENTA
DA BI SE SPRIJECILA SVAKA ZLOUPOTREBA, OGLASAVAJU SE IZGUBLJENIM
LICNE ISPRAVE I DOKUMENTA PREMA MJESTU IZDAVANJA

- Soji¢ Dragan, 768K0082

- Petkovi¢ Perica, 7TM9103A12 GRADISKA

V@ZA DOZVIO LAY - Halilovi¢ Lajla, 76980J13M
BANJA LUKA - Sarovi¢ Milijana, 769105K0E
- Tomi¢ Mirko, 4M9011924 ZVORNIK
- Stanojevi¢ Nikola, 1414/24 - Ili¢ Tatjana, 8895066T4
- Rakovi¢ Nedeljko, 4M9622TAT KALINOVIK
- Skenderija Marija, 4M951TOKA - Visnjevac Ognjen, 7090001 MM
- Radovi¢ Sasa, 4M9724TKA
KOZARSKA DUBICA

- Mati¢ Boris, 4M972564K

- Subasi¢ Irina, 4AM941KJ4A

- Kuc¢uk Slobodan, 4AM8TOM95E
- Pikula Tanja, 4M9727E92

- Joji¢ Vanja, 4M982J202

- Skenderija Marija, 4M951TOKA
- Novalija Goran, 4M951M85SE

BIJELJINA

- Ivanovi¢ Jovan, 7T920E990

- Zivoti¢ Bojan, 7T940T07K

- Banjanin Zeljko, 7T920ET7K
- Petricevi¢ Bojan, 7T8T07620

BILECA
- Vujovié Zeljko, 669501612

BRATUNAC
- Nikoli¢ Dragomir, 829101316

GRADISKA

- Gavrani¢ Vaso, 60980A691

- Gaji¢ Sasa, 609003EEM

- Zahirovi¢ Francesko, 609508094
- Kosanovi¢ Olga, 60980A0TM

DOBOJ
- Pasali¢ Zeljko, 768 TO4EK2

- Stojni¢ Bosa, SES8T01685
- Obucina Goran, 5SE92027E7

MRKONJIC GRAD
- Bjelajac Zoran, 618T01054
- Bukanovi¢ Dara, 61980319T

NEVESINJE
- Vukovi¢ Serdo, 68980211M

PALE
- Savi¢ Svetko, 699603A6M
- Panti¢ Vlastimir, 699703 TEQ

PRIJEDOR
- Dautovi¢ Faris, 62970JKM9
- Tanasi¢ Slaven, 62970k04T

ROGATICA
- TeSevi¢ Tijana, 6A94011K1

SREBRENICA
- Jakubovi¢ Esmir, 819000661

STANARI
- Janjilovi¢ Vasilije, 899601064

TESLIC
- Kovacevi¢ Dragana, 7TM8MO01164

FOCA - Kacavenda Ostoja, BA 1292699
- Blagojevi¢ Kristina, 759802T8M - Pepi¢ Biljana, BA 0925142
CELINAC - Risti¢ Radomir, BA 1344529
Sikaniié Davor. 519401T81 - Lisica Nikola, BA 1397630
oA ’ - Babi¢ Marko, BA 0641100
$IPOVO
- Mr3i¢ Mirjana, 559801E02 DERVENTA
- Musi¢ Denis, BA 2544346
PONVRRDAOVILASNISIVU  pogoy
VOZILAN - Marjanovié Dusko, BA 0324438
BANJA LUKA - Marjanovi¢ Dusko, BA 1062282

- Raden Dragan, BA 0444708

- Barii¢ Zivan, BA 0624204

- buki¢ Borko, BA 1965567

- Mici¢ Borislav, BA 1531812

- Vukeli¢ Zeljko, BA 2331524

- Rakovi¢ Nedeljko, BA 2385209
- Tolimir Zoran, BA 2371370

- Sucevi¢ Zorana, BA 0033717

- Laki¢ SiniSa, BA 1421664

BIJELJINA

- Puri¢ Ostoja, BA 2164476

- Bukvi¢ Senada, BA 0988960

- Jovanovi¢ Milijan, BA 2073920
- bordi¢ Vladimir, BA 2270846

- Blagojevi¢ Mladen, BA 0134247

BILECA

- Mili¢evi¢ Milija, BA 2568470
BROD

- Aleksi¢ Mujéin Bojana, BA 1943442
- Grabovac Nenad, BA 2004067

ISTOCNO NOVO SARAJEVO
- Mandi¢ Danka, BA 2053769

- Kenji¢ Srdan, BA 0556457

- Perkovi¢ Sini$a, BA 2558602

KOZARSKA DUBICA

- Krivda Slijepéevi¢ Danijela, BA
1560378

KOTOR VAROS

- Zuti¢ Krista, BA 1081475

LAKTASI

- Kesi¢ Bojan, BA 1997357

- Kesi¢ Bojan, BA 2230795

- Kesi¢ Bojan, BA 1539915

- Kesi¢ Bojan, BA 1726566

- Kesi¢ Bojan, BA 1812266

- Hali¢ Vlado, BA 2252797

- Zeljkovi¢ Verica, BA 2619539

LJUBINJE
- Koljibabi¢ Branka, BA 2542449
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MILICI PALE - Krunié¢ Mitar, 753-J-695 - Ostoji¢ Tlija, diploma br. 253/94, SS
- Mimi¢ Damjan, BA 0297700 - Panti¢ Vlastimir, AA 5787907 TESLIC “Ivo Andri¢”
. ., . - Ninkovi¢ Bojan, diploma br. 02-03-
MODRICA PRIJEDOR - Markovi¢ Slavisa, E29-A-292 484-6/18, 0d 11.6.2018. godine, SS
- Sendijarevi¢ Almir, BA 11375665 - Fazli¢ Asima, AA 3125829 - Jovi¢ Sretko, E27-A-949 “Ivo Andri¢”
- Jakovljevi¢ Jovan, BA 0323783 PRNJAVOR UGLJEVIK VUKOSAVLJE
- Jakovljevi¢ Jovan, BA 1503198 - Tomagevi¢ Slavisa, BH 2689308 - Cvijié Milivoje, 216-1-286 - Stojanovi¢ Sladana, diploma br.
- Todi¢ Dijan, BA 1137418 - Vradevié Tanja, AA 4886044 CELINAC 41204, SSC “Nikola Tesla”
NEVESINJE SOKOLAC - Simié Ljubo, T41-M-618 GACKO
- Rasovi¢ Mira, BA 2552045 - Borovina Milan, AA 4574868 SIPOVO - Novokmet Zorica, diploma br.
- Grahovac Branislav, BA 0241450 986/09, SSC “Pero Slijepcevic”
SRBAC - Plavsi¢ Aleksandar, JO8-O-740 8
OSMACI - Zmi¢ Savo, AA 4650980 = GRADISKA
- Ridosi¢ Rade, BA 2335980 , SVHIEDOGANSIAVAL - Velji¢ Bojan, svjedocanstvo I razreda
. TESLIC BDIPEOME br. 227/1995, od 26.6.1995. godine,
OSTRA LUKA - Jovi¢ Sretko, AA 3731836 svjedocanstvo Il razreda br. 421/1996,
- Kondi¢ Dobrivoje, BA 2233360 BANJA LUKA od 18.6.1996. godine, svjedocanstvo
e S ABLIC 111 razreda br. 235/1-97, od 2.6.1996.
PALE RECISUARSNE WA E - Kovacevi¢ Branko, svjedocanstvo I godine, Masinska i drvopreradivacka
- Abramovi¢ Gojko, BA 1282731 razreda br. 807/16, od 18.6.1997. godi-  $kola Gradiska
PELAGICEVO BANJAWI,‘UKA ne, svjedocanstvo Il razreda br. 647/13,  _ Savanovi¢ Natasa, svjedoCanstvo [
- Bosanci¢ Novak, M57-T-961 od 25.8.1998. godine, svjedocanstvo i iedo¢
. 0 g 5 SV] razreda br. 529/15-2007, svjedoc¢anstvo
- Jovanovi¢ Makso, BA 0323585 - Culum Sandra, T79-E-467 1T razreda br. 253/13, od 24.8.1999. 1l razreda br. 535/3-2008, JU SS i TS
PRIJEDOR - Purisi¢ Radomir, J38-T-165 godine, svjedoanstvo IV razreda br. — Gradigka

- Fazli¢ Asima, BA 1860579
- Ivkovi¢ Tanja, BA 1785343

PRNJAVOR
- Deket Vladimir, BA 2653139
- Cvijanovi¢ Brankica, BA 1931913

SOKOLAC
- Borovina Milan, BA 1711198

SRBAC
- Zmi¢ Savo, BA 1153092
- Vrsajkovi¢ Milenko, BA 0439851

SREBRENICA
- Ili¢ Biljana, BA 2355192
- Jovanovi¢ Miroslav, BA 1608255

TESLIC
- Deronji¢ Biljana, BA 1230880

TREBINJE

- Kovacina Jovan, BA 1109835
- Ateljevi¢ Natasa, BA 1758112
FOCA

- Visnji¢ Mile, BA 1283356

POVRDAO RESSURAGKI

\VOZIIFAN

BANJA LUKA
- Rakovi¢ Nedeljko, AA 4748970
- Tolimir Zoran, AA 6005673

BIJELJINA
- Rajéi¢ Dalibor, AA 5805789
- Pordi¢ Vladimir, AA 4401737

BROD
- Kovacevi¢ Petar, AA 5735784

GRADISKA
- Zdral Mihaela, AA 5180673
- Lisica Nikola, AA 5520825

DERVENTA
- Musi¢ Denis, AA 5321528

DOBOJ
- Dedi¢ Mehinovi¢ DZenana,
AA 5599961

- Bujadnjak Marinko, AA 4935872

MILICI
- Vukoti¢ Milan, AA 3930098

MODRICA

- Jakovljevi¢ Jovan, AA 2123735
- Jakovljevi¢ Jovan, AA 2547205
- Todi¢ Dijan, AA 3313821

MRKONJIC GRAD
- Koji¢ Dusko, AA 5478340

- Bukvi¢ Dalibor, A18-J-142

- Kuti¢ Miljka, 357-J-139

- Stupar Sergej, K96-M-738

- Banjac Grozda, T42-0-226

- Stevkovi¢ Tihomir, E87-M-942
- Aksenti¢ Nebojsa, E07-M-607
- Popovi¢ Milan, T79-A-987

- Sucevi¢ Zorana, 768-E-150

- Knezevi¢ Stefan, K46-M-108

BIJELJINA

- Bajalovi¢ Violeta, T08-J-716

- Novakovi¢ Mladen, T59-A-731
- Milinkovi¢ Radomir, T39-A-538

BRATUNAC
- Danilovi¢ Samojko, 860-E-267

VISEGRAD
- Tanovi¢ Boris, O87-J-576

GRADISKA
- Drini¢ Stojan, 058-T-929

DERVENTA
- Cori¢ Milenko, A38-E-635
- Cudi¢ Zivko, J42-M-548

ZVORNIK
- Vujadinovi¢ Antonije, J68-M-671

ISTOCNO NOVO SARAJEVO
- Glamo¢i¢ Ervin, E35-T-732

KOTOR VAROS
- Bozitkovié¢ Borko, M50-0-336

LAKTASI
- Brki¢ Milog, 016-M-210
- Calo Nikola, M79-K-719

MILICI
- Bori¢ Ljiljana, E79-K-479

MODRICA

- Jakovljevi¢ Jovan, J28-K-228
- Vidi¢ Dugko, M19-J-305

- Jakovljevi¢ Jovan, 059-M-544

MRKONJIC GRAD
- Vidi¢ Nikolina, M07-0-908

PRIJEDOR

- Fazli¢ Asima, O17-K-876

- Tubin Milan, O71-M-188

- Kondi¢ Branislav, E62-M-595

- Re$idovi¢ Muhamed, M19-E-698
- Cesic¢ Aleksandar, M10-J-711

- Jaj¢anin Dusko, 443-T-452

- Raili¢ Goran, M71-K-207
SOKOLAC

- Tomi¢ Vladan, 079-M-133
- Burkovi¢ Ivan, J§9-O-178

02-3-35, diploma br. 93, od 31.1.2008.
godine, Tehnoloska $kola Banjaluka.

- Vranje§ Aleksandar Aljosa, diploma
br. 07/3,058,382,3/04, Uprava za poli-
cijsko obrazovanje Banjaluka

- Zivkovié¢ Goran, diploma br. 0103-
449/99, Ugostiteljsko-trgovinsko-
turisticka Skola Banjaluka

- Tuckesi¢ Dragan, svjedo¢anstvo I
razreda br. 288/11/11, svjedocanstvo II
razreda br. 647/17/11, svjedocanstvo
11T razreda br. 908/12, svjedocanstvo
TV razreda br. 359/15/12, diploma

br. 373-6/12, Elektrotehnicka skola
Banjaluka

- Jeki¢ Marija, diploma br. 401-9/2017,
JU Poljoprivredna skola Banjaluka

- Malbasi¢ Mija, diploma br. 735-
7/2017, SSC “Gemit Apeiron”

- Relji¢ Irina, svjedocanstvo I razreda
br. 40423/18, svjedoCanstvo II razreda
broj: 64419/18, svjedocanstvo IIT
razreda br. 49517/19, Ugostiteljsko-
trgovinsko-turisticka Skola Banja Luka

BIJELJINA

- Paji¢ Dragan, svjedocanstvo br. 806-
12/07, Poljoprivredna i medicinska
skola Bijeljina

- Mihajlovi¢ Zeljko, svjedoganstvo I
razreda br. 1192/97, svjedoCanstvo II
razreda br. 1039/98, svjedocanstvo III
razreda br. 602/99, diploma br. 494/04,
Tehnicka Skola “Mihajlo Pupin”

- Gaji¢ Andelka, diploma br. 735-4,
Ekonomska $kola Bijeljina

- Mitrovi¢ Nemanja, diploma br. 936-
11/2022, Ekonomska $kola Bijeljina

- Gajevac Bane, diploma br. 1181-6/15,
Poljoprivredna i medicinska §kola
Bijeljina

- Simeunovi¢ Milana, diploma br.
826-19/2020, JU Ekonomska Skola
Bijeljina

BRATUNAC

- Mujki¢ Samila, svjedocanstvo I ra-
zreda br. 01-332/90, svjedoCanstvo IT
razreda br. 01-343/91, svjedocanstvo
111 razreda br. 01-184/92, SSC “Puro
Pucar Stari”

- Ali¢ Muhamed, svjedocanstvo I ra-
zreda br. 01-330/91, svjedocanstvo 11
razreda br. 01-192/92, SSC Bratunac

BROD

- Stani¢ Zvjezdana, diploma br. 02-5-
195/18-92, SSC “Fric Pavlik”

- Kopacevi¢ Ruza, diploma br. 03-5-
572/14-89, SS “Fric Pavlik”

VISEGRAD

- Camdzi¢ Muhamed, diploma br.
1183, 0d 29.8.1991. godine, SS “Ivo
Andri¢”

DERVENTA

- Mandi¢ Jasna, diploma br. 483/2013,
JU Struéna skola za radnicka zani-
manja

DOBOJ

- Salki¢ Maida, diploma br. 04-862,
od 10.6.1983. godine, Srednja upravna
skola Doboj

- Keser Dragana, svjedocanstvo VIII
razreda br. 3/2000, OS “Milan Raki¢”
- Zrni¢ Dijana, svjedocanstvo I razreda
br. 308/10, svjedocanstvo II razreda br.
318/10, svjedocanstvo III razreda br.
358/10, svjedocanstvo 1V razreda br.
256/10, od 11.5.2004. godine, diploma
br. 323/10, od 11.6.2004. godine, JU
Medicinska $kola Doboj

- Mitrovi¢ Nikola, svjedo¢anstvo I ra-
zreda br. 348, JU Tehnicka $kola Doboj
- Stankovi¢ Goran, diploma br. 01-
105/93, od 14.2.1993. godine, JU
Ekonomska $kola Doboj

- Stankovi¢ Goran, diploma br. 315/93,
Gimnazija Doboj

- Petrovi¢ Branka, svjedocanstvo br.
80-63/95, od 19,6,1995, godine, OS
“Radoje Domanovi¢” Osjecani

- Gogi¢ Aleksandar, svjedoCanstva I,
11, 11 razreda, diploma, §. g. 97/98,
Ugostiteljska i trgovinska skola Doboj
- Buki¢ Dimitrije, svjedocanstvo I
razreda br. 15/XXI1V, svjedocanstvo 11
razreda br. 15/XXIV, svjedoc¢anstvo 11
razreda br. 15/XXIV, diploma br. 15/
XXIV, JU Tehnicka $kola Doboj

ZVORNIK

- Cormehi¢ Lejla, diploma br. 1071-
19/2024, kuvar, JU SSC “Petar Ko¢i¢”
- Kalajdzi¢ Bojana, diploma br.
595/2002, od 12.6.2002. godine,
Gimnazija i SSS “Petar Koci¢”

- Novici¢ Svetlana, diploma br. 322/94,
od 10.6.1994. godine, SSC “Petar
Kogi¢”

- Jovanovi¢ Milica, diploma br. 01-
801-5/22, od 6.6.2022. godine, TSC
Karakaj

- Cikari¢ Mensura, svjedocanstvo VIII
razreda br. 743/194, od 1982. godine

- Pustivuk Veselinka, diploma br. 959-
17/2013, SSC Gimnazija “Petar Ko¢i¢”
- Radi¢ Milka, svjedocanstvo VIII
razreda br. 02-0317/03, OS “Nikola
Tesla” Pilica

ISTOCNO SARAJEVO
- Grumi¢ Andrej, diploma br. 01-951-
4/19, JU SSC Isto¢na Ilidza

KOTOR VAROS

- Jankovi¢ Sofija, svjeréanstvo VIII
razreda br. 1807/89, OS “Petar Ko¢i¢”
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- Celi¢ Sanja, diploma br. 1-8-152, JU
SSC “Nikola Tesla”

- Petrovi¢ Rada, diploma br. 02-
6-281, od 15.6.1985. godine, SSC
“Nikola Tesla”

- Silnovi¢ Bakira, svjedocanstvo VIII
razreda br. 235-25/85, OS “Sveti
Sava”

- Silnovi¢ Bakira, svjedocanstvo I ra-
zreda br. 02-12-591/1986, svjedocan-
stvo Il razreda br. 02-12-787/1987,
svjedocanstvo III razreda br. 01/11-
12-338/1988, SSC “Nikola Tesla”

MILICI

- DPuri¢ Miljan, svjedocanstvo [
razreda br. 509-10, svjedocanstvo 11
razreda br. 476-10, svjedoCanstvo
111 razreda br. 329-10, SSC “Milutin
Milankovi¢”

MODRICA

- Kari¢ Merima, svjedocanstvo I ra-
zreda br. 61-1593-85, svjedocanstvo
11 razreda br. 61-1510-86, svjedocan-
stvo III razreda 61-1485-87, svjedo-
Canstvo IV razreda br. 611291-88,
diploma br. 611292-88, SSC “Jovan
Cviji¢”

- Bilinac Daragana, diploma br.
6117210107, SSC “Jovan Cviji¢”

- Teofilovi¢ Mira, svjedocanstvo VIII
razreda br. 33112, OS “Sveti Sava”

- Risti¢ Dario, diploma br. 61-
1113812, SSC “Jovan Cviji¢”

- Simié Porde, diploma br. 61172416,
SSC “Jovan Cviji¢”

MRKONJIC GRAD

- Cigoja Novica, diploma br.
726/2002, Masinska $kola Mrkonji¢
Grad

NOVI GRAD

- Vujasin Dragan, svjedocanstvo

VI razreda br. 227/85, OS “Branko
Copi¢” Donji Agi¢i

- Topoli¢ Slobodan, diploma br.
0211-150-7/01, od 15.6.2001. godine,
konobar, SSC “Puro Radmanovi¢”

OSMACI

- Sinanovi¢ Nuraga, svjedocanstvo
VIII razreda br. 08-5-3/25, OS
“Aleksa Santi¢”

PALE

- Star¢evi¢ Nemanja, svjedocanstvo

I razreda br. 01-638-23/06, svjedo-
Canstvo II razreda br. 01-784-23/07,
svjedocanstvo I1I razreda br. 01-897-
22/08, svjedocanstvo IV razreda br.
01-532-22/09, diploma br. 01-597/09,
SSC Pale

- Macar Ranka, diploma br. 01-
437/03, SSC Pale

PRIJEDOR

- Mar¢eti¢ Danijela, svjedocanstvo
1V razreda br. 178-17/1994, diploma
br. 179-17/1994, Gimnazija Prijedor
- Milinkovi¢ Jelena, svjedocanstvo

I razreda br. 01-772-32/05, svjedo-
¢anstvo II razreda br. 01-586-17/06,
svjedocanstvo I1I razreda br. 01-
866-17/07, Medicinsko-tehnoloska i
gradevinska $kola Prijedor

- Sabi¢ Vigor, svjedocanstvo I razreda
br. 01-642-36/89, OOUR Masinska
energetska Skola Prijedor

- Merdanovi¢ Ramajana, diploma
br. 245-13/2009, Poljoprivredno-
prehrambena $kola Prijedor

- Pavi¢ Vladimir, diploma br. 303-
21/2002, Ugostiteljsko-ekonomska
skola Prijedor

- Musi¢ Adi, svjedocanstvo VIII
razreda br. 108/86, OS “Dr Mladen
Stojanovi¢”

- Stojanovi¢ Dragisa, svjedocanstvo
I razreda br. 108-14/2004, svjedo-
Canstvo II razreda br. 118-14/2005,
svjedocanstvo III razreda br. 96-
17/2006, diploma br. 109-17/2006,
Poljoprivredno-prehrambena skola
Prijedor

- Sikiri¢ Samir, svjedo¢anstvo I
razreda br. 822/889, svjedocanstvo

11 razreda br. 604/89, Poljoprivredno-
prehrambena $kola Prijedor

- Adamovi¢ Milan, svjedoCanstvo

IV razreda br. 302-1/2017, JU OS
“Dositej Obradovi¢”

- Knezevi¢ Zvjezdana, svjedocanstvo
br. 266/11, OS “Mladen Stojanovi¢”
Ljubija

PRNJAVOR

- Markovi¢ Zlatko, diploma br.
1040/06, od 25.8.2006. godine,

ROGATICA

- Despotovi¢ Drazenko, diploma br.
61157/21, od 9.4.2021. godine, eko-
nomski tehnicar, SS Rogatica

SOKOLAC

- Obradovi¢ Dunja, svjedoCanstvo
VI razreda br. 01-368-10/22, od
15.6.2022. godine, OS “Sokolac”

- Purkovi¢ Tatjana, svjedoc¢anstvo I
razreda br. 01-206-6, svjedoCanstvo II
razreda br. 01-251-6, svjedoCanstvo
1II razreda br. 01-258-16, Srednja
skola Sokolac

- Todorovi¢ Dejan, diploma br.
01-429-20/15, JU SSC “Vasilije
Ostroski”

SRBAC

- Kolari¢ Nikolina, svjedo¢anstvo I
razreda br. 665/10, JU CSS “Petar
Koci¢”

SREBRENICA

- Stameni¢ Marijana, diploma br.
01-178-17/2000, fizioterapeut, od
15.6.2000. godine, SSC Srebrenica

- buki¢ Vidoje, svjedocanstvo VI ra-
zreda br. 01-361-3/18, svjedocanstvo
VII razreda br. 01-3902/19, svjedo-
Canstvo VIII razreda br. 01-259-3/20,
svjedocanstvo IX razreda br. 01-
4313/21, OS “Kosta Todorovi¢”

TESLIC

- Nuni¢ Sladana, svjedo¢anstvo
VIII razreda br. 241/82, OS “Jevrem
Stankovi¢”

TREBINJE

- Gruba¢ Miodrag, svjedocanstvo II
razreda br. 01-337/1-93, svjedocan-
stvo III razreda br. 01-122/5, Srednja
tehnicka i srednja stru¢na skola
Trebinje

- Bovan Slavko, diploma br. 01-
503/2-2016, trgovacki tehnicar,
Centar srednjih $kola Trebinje

UGLJEVIK

- Berjan Zeljana, diploma br.
1144/2017, JU SSC “Mihailo
Petrovi¢ Alas”

FOCA

- Bozovi¢ Nemanja, diploma br. 02-
113-3, od 2022. godine, SSC Foca

- Ivanovi¢ Milenko, svjedocanstvo I
razreda br. 283-93/08, svjedocanstvo
1I razreda br. 240-18/08, svjedoc¢an-
stvo III razreda br. 320-9/09, diploma
br. 142-88/09, od 2008. godine, SSC
Foca

- Fako Ferida, diploma br. 188-18/92,
SSC Fota

CAJNICE

- Danilovi¢ Mirna, diploma br. 142-
4/14, SSC “Petar Petrovi¢ Njegos”

CELINAC

- Magov Martina, diploma br. 736-
6/22, od 13.6.2022. godine, JU SSC
Celinac

SAMAC

- Pelesi¢ Mersija, diploma br. 259-
20/89, SSC Samac

- Popovi¢ Sasa, svjedocanstvo I ra-
zreda br. 763-3/19, svjedocanstvo IT
razreda br. 620/20, svjed9éapstvo 111
razreda br. 534-19/21, SSC Samac
- Karangvic:: Stana, diploma br. 598-
9/02, SSC Samac

- Vidovié¢ §te€an, diploma br. 407-
6/2020, SSC Samac

SEKOVICI

- Kovacevi¢ Slavko, svjcgoéanstvo
IX razreda br. 964/12, OS “Jovan
Dugi¢”

- Miji¢ Zorica, diploma br. 1273/84,
SS “Petar II Petrovi¢ Njegos”

OSWALA DORUMENTA

BANJA LUKA

- Trivunovi¢ Radomir, kartica vozaca
br. BIHV000055746000, od 2022.
godine, Ministarstvo saobracaja i
veza Republike Srpske

- Kuni¢ Vladimir, indeks br. 8/24,
Prirodno-matematicki fakultet
Banjaluka

- Micevi¢ Igor, radna knjiZica

- Buha¢ Ljubisa, uvjerenje o po-
lozenom stru¢nom ispitu br. 05-
153.1-451, od 7.6.2007. godine,
Ministarstvo unutrasnjih poslova
Republike Srpske

- Trivundza Nemanja, radna knjizica
- Maksimovi¢ Milan, kartica vo-
zaca br. BIHV000058978000,0d
28.4.2023. godine, Ministarstvo sao-
bracaja i veza Republike Srpske

- Kljaji¢ Stefan, uvjerenje o poloze-
nom ispitu B kategorije br. 3396/23,
Ispitni centar Banjaluka

BIJELJINA

- Kupresak Darko, radna knjizica br.
331/2015

- Obrenovi¢ Drasko, sluzbena legiti-
macija br. 2801, Ministarstvo unutra-
$njih poslova Republike Srpske

- Ostoji¢ Dragana, radna knjizica br.
1765/2006

- Banjanin Zeljko, oruzni list br.
0123682

- Gajevac Bane, radna knjizica br.
1031/2015

- Mitri¢ Marijana, radna knjizica br.
85/2020
BILECA

- Vukovi¢ Mladen, oruzni list br.
27/75

- Vukovi¢ Mladen, oruzni list br.
84/96

BRATUNAC

- Aleksi¢ Milan, radna knjizica br.
243/2011

GRADISKA

- Vyjici¢ Biljana, radna knjizica br.
884384

- Trgi¢ Bojana, radna knjizica br.
632/17

- Demo Elvis, radna knjizica

DOBOJ

- Gostimirovi¢ Ljubinko, sluzbe-
na znacka br. 095, Vrhovni sud
Republike Srpske, Sudska policija
Banjaluka

ZVORNIK

- Vuki¢ Ivana, radna knjizica br.
462/2019

- Tomi¢ Dragica, svjedo¢anstvo VIII
razreda br. 04-193/22-85, OS “Petar
Kogci¢” Kozluk

- Spasojevi¢ Snezana, radna knjizica
br. 49/90

KNEZEVO

- Nagraisalovi¢ Stojan, oruzni list
br. 34783

KOZARSKA DUBICA

- Penadija Milan, oruzni list br.
069179

- Dodos Jovica, radna knjizica br.
69/17

KOSTAJNICA

- Sarengaca Milan, oruzni list br.
RS30346

LAKTASI

- Stojanovi¢ Goran, kartica vozaca br.
BIHV000044919000, Ministarstvo
saobracaja i veza Republike Srpske
MODRICA

- Cvijanovi¢ Petar, uvjerenje

o polozenom str. ispitu, broj:
0631053.239013, od 26.11.2013.
godine, Ministarstvo unutrasnjih po-
slova Republike Srpske

- Luki¢ Ilijana, radna knjizica
NOVI GRAD

- Zijan Luka, radna knjizica br.
178/24

- Peti¢ Bozidar, radna knjizica br.
110/2017

PRIJEDOR

- Miki¢ Nemanja, digitalni ta-
hograf br. 13,03/345-3-3736/23,
Ministarstvo saobracaja i veza
Republike Srpske

- PuSac Milorad, oruzni list br.
005788

PRNJAVOR

- Markovi¢ Zlatko, radna knjiZica br.
015126, od 10.9.2008. godine
ROGATICA

- Neri¢ Nedeljko, radna knjizica
TESLIC

- Tomi¢ Branko, radna knjizica br.
139/2014

CELINAC

- Tesi¢ Sandra, radna knjizica br.

181/14
PASOS
BIJELJINA
- Sofreni¢ Ivana, B 0946563
- Kari¢ Nihad, B 3776530
- Pordi¢ Jovana, B 3069184
- Beganovi¢ Brenda, B 0423471
- Karaj¢i¢ Damir, B 3733832
- Dorem Milan, B 0885181
- Cvetkovi¢ Nada, B 0762626
- Arnautovi¢ Mehmed, B 0198382

ISTOCNO NOVO SARAJEVO
- Visnjevac Andela, B 3526567



