
OGLASNI DIO
SLUŽBENI GLASNIK REPUBLIKE SRPSKE - Broj 108 13.12.2024.

 

KONKURSIKONKURSI
OBJAVE

Ministar prosvjete i kulture, na osnovu člana 76. stav 2. Zakona o republičkoj 
upravi (“Službeni glasnik Republike Srpske”, br. 115/18, 111/21, 15/22, 56/22, 
132/22 i 90/23) i člana 8. Zakona o ministarskim, vladinim i drugim imenovanjima 
Republike Srpske (“Službeni glasnik Republike Srpske”, broj 41/03), a u vezi 
sa članom 35. stav 7. Zakona o bibliotečko-informacionoj djelatnosti (“Službeni 
glasnik Republike Srpske”, br. 44/16 i 62/18)  r a s p i s u j e

JAVNI KONKURS
za izbor i imenovanje članova Upravnog odbora 

JU Narodna biblioteka Gradiška
I

Raspisuje se Javni konkurs za izbor i imenovanje članova Upravnog odbora 
JU Narodna biblioteka Gradiška.

U Upravni odbor JU Narodna biblioteka Gradiška Ministarstvo prosvjete i 
kulture imenovaće tri člana na period od četiri godine. 

II
Opšti uslovi za kandidate:
1. da su državljani Republike Srpske ili Bosne i Hercegovine,
2. da su stariji od 18 godina,
3. da imaju opštu zdravstvenu sposobnost za obavljanje navedenih poslova,
4. da nisu otpuštani iz državne službe na osnovu disciplinske mjere na bilo 

kojem nivou vlasti u Bosni i Hercegovini ili entitetima u periodu od tri godine 
prije dana objavljivanja Konkursa,

5. da se na njih ne odnosi član IX stav 1. Ustava Bosne i Hercegovine,
6. da nisu na funkciji u političkoj stranci ili članovi organa zakonodavne, 

izvršne ili sudske vlasti,
7. da nisu članovi nekog drugog upravnog odbora, nadzornog odbora ili 

odbora za reviziju.
III

Posebni uslovi:
1. završen prvi ciklus studija u trajanju od četiri godine ili ekvivalent 

odgovarajućeg visokoškolskog obrazovanja.
Prilikom imenovanja Upravnog odbora vodiće se računa da najmanje 

jedan član ima pet godina radnog iskustva u oblasti bibliotečko-informacione 
djelatnosti.

IV
Potrebna dokumentacija
Uz prijavu na Konkurs kandidati su dužni priložiti dokaze o ispunjavanju 

opštih i posebnih uslova, i to:
1. uvjerenje o državljanstvu,
2. izvod iz matične knjige rođenih,
3. potpisanu i od nadležnog organa ovjerenu izjavu o ispunjavanju uslova iz 

tačke II podt. 4, 5, 6. i 7. ovog konkursa,
4. kopiju diplome.
Izabrani kandidat će naknadno dostaviti uvjerenje o opštoj zdravstvenoj 

sposobnosti.
Dokumenti kojima se dokazuje ispunjavanje opštih i posebnih uslova 

dostavljaju se u originalu ili ovjerenoj foto-kopiji.
Dokumenti priloženi uz prijavu neće biti vraćeni kandidatima.

V
Prijave se dostavljaju lično ili poštom, na adresu: Ministarstvo prosvjete i 

kulture Republike Srpske, Trg Republike Srpske broj 1, Banja Luka, sa naznakom: 
Komisija za izbor i imenovanje članova Upravnog odbora JU Narodna biblioteka 
Gradiška.

VI
Javni konkurs iz tačke I objaviće se u “Službenom glasniku Republike 

Srpske” i dnevnom listu “Nezavisne novine”.
Rok za podnošenje prijava je 14 dana od dana posljednjeg objavljivanja 

Javnog konkursa u glasilima iz prethodnog stava.

VII
Sa svim kandidatima koji ispunjavaju uslove Konkursa i koji uđu u uži izbor 

Komisija za izbor će obaviti intervju, o čemu će kandidati biti blagovremeno 
obaviješteni.

Neblagovremene i nepotpune prijave neće biti razmatrane.

Broj: 07.06/620-190/24
6.12.2024. godine Ministar
Banja Luka Željka Stojičić, s.r. 

Na osnovu člana 59. Zakona o lokalnoj samoupravi (“Službeni glasnik 
Republike Srpske”, broj 97/16), a u vezi sa čl. 54, 55, 78. i 79. Zakona o 
službenicima i namještenicima u organima jedinice lokalne samouprave 
(“Službeni glasnik Republike Srpske”, broj 97/16), Odluke o raspisivanju 
Javnog konkursa za izbor i imenovanje načelnika Odjeljenja u Gradskoj upravi i 
sekretara Skupštine grada, broj: 01-013-271/24, od 28.11.2024. godine, odredaba 
Pravilnika o prijemu u radni odnos službenika i namještenika u Gradsku upravu 
Doboj (“Službeni glasnik grada Doboj”, broj 8/17), Odluke o dopuni Pravilnika 
o prijemu u radni odnos službenika i namještenika u Gradsku upravu Doboj, 
broj: 02-022-2472/17, od 29.12.2017. godine, i člana 60. Statuta Grada Doboj 
(“Službeni glasnik grada Doboj”, broj 1/17 i 3/22), gradonačelnik Doboja    
r a s p i s u j e

JAVNI KONKURS
za izbor i imenovanje načelnika Odjeljenja za izgradnju, obnovu i 

razvoj grada Doboj

I
Gradonačelnik Doboja raspisuje Javni konkurs za izbor i imenovanje: 
1. načelnika Odjeljenja za izgradnju, obnovu i razvoj 
grada Doboj ..................................................................................1 izvršilac.
II - Opis poslova
Opis poslova radnog mjesta broj 1:
- organizuje rad Odjeljenja i odgovara za zakonitost i blagovremenost 

obavljanja poslova i zadataka iz djelokruga rada Odjeljenja,
- rukovodi, koordinira i nadzire izvršenje poslova i zadataka u Odjeljenju,
- pruža stručnu pomoć službenicima Odjeljenja i po potrebi organizuje radne 

i stručne sastanke službenika Odjeljenja,
- izrađuje planove, programe rada i izvještaje o radu Odjeljenja i odgovoran 

je za pripremu i obradu materijala koji se predlažu Skupštini grada,
- predlaže gradonačelniku raspored službenika u Odjeljenju,
- predlaže pokretanje disciplinskog postupka protiv službenika u Odjeljenju,
- donosi novu godišnju ocjenu rada službenika u Odjeljenju,
- predlaže trebovanje potrošnog materijala za Odjeljenje,
- potpisuje upravne akte iz djelokruga rada Odjeljenja,
- potpisuje putne naloge za službenike Odjeljenja,
- predlaže način raspodjele fi nansijskih sredstava iz djelokruga rada 

Odjeljenja,
- predlaže raspisivanje tendera po Zakonu o javnim nabavkama BiH,
- učestvuje u izradi opštih i pojedinačnih akata po nalogu gradonačelnika,
- prati stanje u oblastima koje su u nadležnosti Odjeljenja,
- ostvaruje saradnju sa drugim odjeljenjima  s ciljem izvršenja poslova i 

zadataka iz djelokruga rada Odjeljenja,
- obavlja i druge poslove i zadatke koje mu povjeri gradonačelnik, 
- za svoj rad odgovara gradonačelniku.
III - Mandat
Načelnik Odjeljenja iz tačke 1. bira se i imenuje na vrijeme trajanja mandata 

Skupštine.
IV - Status
Načelnik Odjeljenja iz tačke 1. ima status službenika u Gradskoj upravi i 

prava iz radnog odnosa ostvaruje se u skladu sa zakonom.
V - Opšti uslovi
Kandidat mora ispunjavati sljedeće opšte uslove:
1. da je državljanin Republike Srpske, odnosno BiH, 
2. da je stariji od 18 godina,
3. da ima opštu zdravstvenu sposobnost,
4. da nije osuđivan za krivično djelo na bezuslovnu kaznu zatvora od 

najmanje šest (6) mjeseci ili za kažnjiva djela koja ga čine nepodobnim za 
obavljanje poslova načelnika Odjeljenja,

5. da nije otpušten iz organa uprave kao rezultat disciplinske mjere na bilo 
kojem nivou vlasti u Bosni i Hercegovini tri godine prije objavljivanja Konkursa,

6. da nije u sukobu interesa, odnosno da ne obavlja dužnost koja je nespojiva 
sa dužnošću službenika u opštinskoj upravi, u skladu sa čl. 44. i 45. Zakona 
o službenicima i namještenicima u organima jedinice lokalne samouprave 
(“Službeni glasnik Republike Srpske”, broj 97/16).

VI - Posebni uslovi i kriterijumi za kandidate

1. Za načelnika Odjeljenja za izgradnju, obnovu i razvoj grada Doboj 
posebni uslovi radnog mjesta su:

- visoka stručna sprema, četvorogodišnji studij, VII/1 stepen stručne spreme 
ili završen prvi ciklus školovanja sa najmanje ostvarenih 240 ECTS bodova, 
završen fakultet pravnog smjera ili drugi fakultet društvenog, tehničkog ili 
prirodnog smjera, najmanje tri (3) godine radnog iskustva u traženom stepenu 
obrazovanja, položen stručni ispit za rad u državnim organima uprave, poznavanje 
rada na računaru.
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VII - Sukob interesa

Kandidati ne mogu obavljati dužnosti, aktivnosti i biti na položaju koji 
dovodi do sukoba u skladu sa Zakonom o službenicima i namještenicima u 
organima jedinice lokalne samouprave.

Kandidati ne mogu biti lica koja su na funkciji u političkoj stranci.
VIII - Potrebna dokumenta
Prijava za učešće na Javnom konkursu podnosi se na propisanom obrascu 

koji se nalazi na info-pultu Gradske uprave Grada Doboj i na zvaničnoj internet 
stranici Grada Doboj.

Uz prijavu na Konkurs kandidati su dužni dostaviti dokaze o ispunjavanju 
opštih i posebnih uslova, i to:

1. biografi ju o kretanju u službi; 
2. uvjerenje o državljanstvu (ne starije od šest mjeseci); 
3. izvod iz matične knjige rođenih;
4. dokaz o radnom iskustvu, odnosno ovjerenu foto-kopiju isprave kojom se 

dokazuje radno iskustvo u struci (potvrda, rješenje ili drugi akt iz kojeg se vidi 
na kojim poslovima, sa kojom stručnom spremom i u kojem periodu je stečeno 
radno iskustvo);

5. ovjerenu kopiju diplome o stečenoj stručnoj spremi;
6. uvjerenje da nisu osuđivani za krivično djelo, ne starije od šest mjeseci; 
7. uvjerenje o položenom stručnom ispitu za rad u državnim organima;
8. ovjerenu izjavu o ispunjavanju opštih uslova:
- da nije otpušten iz organa uprave kao rezultat disciplinske mjere na bilo 

kojem nivou vlasti u Bosni i Hercegovini tri godine prije objavljivanja Konkursa,
- nije pod optužnicom Međunarodnog suda za ratne zločine počinjene na 

području bivše Jugoslavije u Hagu i da nije odbio naredbu da se povinuje pred 
Tribunalom - član IX stav 1. Ustava BiH,

- da nije u sukobu interesa, odnosno da ne obavlja dužnost koja je nespojiva 
sa dužnošću službenika u opštinskoj upravi, u skladu sa čl. 44. i 45. Zakona 
o službenicima i namještenicima u organima jedinice lokalne samouprave 
(“Službeni glasnik Republike Srpske”, broj 97/16);

9. uvjerenje o opštoj zdravstvenoj sposobnosti;
10. dokaz o poznavanju rada na računaru (uvjerenje, potvrda, sertifi kat ili foto-

kopija indeksa o položenom ispitu iz informatike na fakultetu). 

Sve kopije dokumenata moraju biti ovjerene kod nadležnog organa. Sa 
svim kandidatima koji uđu u uži izbor Konkursna komisija će obaviti intervju i 
izvršiti izbor, o čemu će kandidati biti blagovremeno obaviješteni. Usmeni intervju 
podrazumijeva pojedinačni razgovor sa kandidatima na osnovu kojeg se utvrđuju 
njegove stručne sposobnosti, vještine i kvalifi kacije da radi na radnom mjestu koje 
se popunjava. 

Prijave podnosilaca sa kojima Konkursna komisija za izbor ne stupi u kontakt 
u određenom roku, a nakon roka za podnošenje prijava, neće biti razmatrane 
u daljem procesu imenovanja. Imajući u vidu ovlašćenja ombudsmana, koja 
proističu iz člana 16. Zakona o ministarskim, vladinim i drugim imenovanjima 
Republike Srpske, u vezi sa prigovorom na konačna imenovanja, postoji potreba 
stalnog uvida u podnesene dokumente, te iz tog razloga dokumenta priložena uz 
prijave na Konkurs neće biti vraćena kandidatima.

IX - Rok za podnošenje prijava i objavljivanje Konkursa
Rok za podnošenje prijava je 15 dana od dana objavljivanja Javnog konkursa 

u “Službenom glasniku Republike Srpske” i dnevnom listu “Glas Srpske”.
Osoba zadužena za davanje dodatnih obavještenja o Javnom konkursu je 

Mirela Nalić, kontakt telefoni: 053/242-002 i 242-001.
Ako Konkurs ne bude objavljen istovremeno, rok će se računati od dana 

posljednjeg objavljivanja. Neblagovremene i nepotpune prijave neće biti 
razmatrane. O rezultatima Javnog konkursa svi kandidati će biti pismeno 
obaviješteni. 

Prijave na Javni konkurs mogu se dostaviti lično ili poštom, na adresu:

Grad Doboj, Ulica cara Dušana 79A, 74 000 Doboj, sa naznakom: Komisiji 
za prijem na rad službenika u Gradskoj upravi Grada Doboj.

Broj: 02-022-2637/24
9.12.2024. godine Gradonačelnik,
Doboj Boris Jerinić, s.r.

Na osnovu člana 77. i člana 78. stav 1. Zakona o službenicima i 
namještenicima u organima jedinice lokalne samouprave (“Službeni glasnik 
Republike Srpske”, broj 97/16), člana 7. stav 2. Pravilnika o jedinstvenim 
procedurama za popunjavanje upražnjenih radnih mjesta u gradskoj, odnosno 
Opštinskoj upravi (“Službeni glasnik Republike Srpske”, broj 42/17) i člana 
11. stav 2. Pravilnika o unutrašnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta 
Opštinske uprave Opštine Kneževo (“Službeni glasnik opštine Kneževo”, br. 
19/22, 3/23 i 4/23), načelnik opštine Kneževo r a s p i s u j e

JAVNI KONKURS
za popunjavanje upražnjenog radnog mjesta u 

Opštinskoj upravi
Opštine Kneževo na neodređeno vrijeme

I - Načelnik opštine raspisuje Javni konkurs za popunjavanje upražnjenog 
radnog mjesta u Opštinskoj upravi Opštine Kneževo na neodređeno vrijeme za 
radno mjesto:

1. Samostalni stručni za radne odnose i upravljanje ljudskim 
resursima ......................................................................................1 izvršilac.

II - Opis poslova
Opis poslova utvrđen je Pravilnikom o unutrašnjoj organizaciji i 

sistematizaciji radnih mjesta Opštinske uprave Opštine Kneževo (“Službeni 
glasnik opštine Kneževo”, br. 19/22, 3/23 i 4/23).

Opis poslova za radno mjesto

Samostalni stručni saradnik za radne odnose i upravljanje ljudskim 
resursima vodi sve poslove i aktivnosti iz oblasti radnih odnosa u skladu sa 
važećim zakonom, prati propise iz oblasti radnih odnosa, penzionog i invalidskog 
osiguranja, izrađuje rješenja iz oblasti radnih odnosa (prijem radnika u radni 
odnos, prestanak radnog odnosa, raspored radnika na radna mjesta po Pravilniku 
o unutrašnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta, godišnji odmor, 
penzionisanje i dr.), izdaje uvjerenja iz oblasti radnih odnosa, sprovodi sve 
aktivnosti vezane za objavljivanje oglasa i konkursa povodom prijema radnika u 
radni odnos, radi na poslovima prijave i odjave radnika, te iste podnosi Poreskoj 
upravi, učestvuje u izradi Pravilnika o unutrašnjoj organizaciji i sistematizaciji 
radnih mjesta u Opštinskoj upravi, vodi matičnu knjigu zaposlenih radnika, vodi 
Registar zaposlenih u Opštinskoj upravi i stara se o tačnosti i ažurnosti podataka 
upisanih u Registar, dostavlja podatke iz Registra Ministarstvu uprave i lokalne 
samouprave za potrebe vođenja jedinstvene baze podataka o zaposlenim u 
svim jedinicama lokalne samouprave, vrši sve poslove u vezi sa registracijom 
opštinskih organa uprave u odgovarajući dosije, vodi administrativno-tehničke 
poslove u vezi sa povredom radne dužnosti radnika, kao i propisanu evidenciju, 
prati ocjenjivanja službenika, prati i organizuje razne oblike stručnog usavršavanja 
i izrađuje plan i program stručnog usavršavanja zaposlenih u Opštinskoj upravi, 
odgovara za zakonito, ažurno i blagovremeno obavljanje poslova i zadataka, 
obavlja i druge poslove koje mu stavi u nadležnost načelnik Odjeljenja, za svoj 
rad odgovara načelniku Odjeljenja.

III - Opšti uslovi:
1. da je državljanin Republike Srpske ili Bosne i Hercegovine,
2. da je stariji od osamnaest (18) godina,
3. da ima opštu zdravstvenu sposobnost,
4. da nije pod optužnicom Međunarodnog suda za ratne zločine počinjene 

na području bivše Jugoslavije u Hagu i da nije odbio naredbu da se povinuje pred 
Tribunalom (član IX stav 1. Ustava BiH),

5. da nije osuđivan za krivično djelo na bezuslovnu kaznu zatvora od 
najmanje šest mjeseci ili za krivično djelo koje ga čini nepodobnim za obavljanje 
poslova u gradskoj, odnosno opštinskoj upravi i da se protiv njega ne vodi krivični 
postupak pred domaćim ili stranim sudom,

6. da nije otpušten iz organa uprave kao rezultat disciplinske mjere na bilo 
kojem nivou vlasti u Bosni i Hercegovini tri godine prije objavljivanja Konkursa,

7. da nije u sukobu interesa, odnosno da ne obavlja dužnost koja je nespojiva 
sa dužnošću službenika u gradskoj, odnosno opštinskoj upravi.

IV - Posebni uslovi:
- VSS, pravni fakultet ili prvi ciklus istog studija sa najmanje 240 ECTS 

bodova, najmanje jedna godina radnog iskustva u traženom stepenu obrazovanja 
i položen ispit za rad u opštinskoj upravi.

V - Prijava na Konkurs
Prijava za učešće na Javnom konkursu podnosi se na propisanom obrascu 

- Prijava na javni konkurs, koja je dostupna na stranici Ministarstva uprave i 
lokalne samouprave, veb-stranici Opštine Kneževo (https://opstinaknezevo.org/) 
i u šalter-sali Opštinske uprave Opštine Kneževo.

Tačnost podataka navedenih u obrascu Prijava na javni konkurs kandidati 
potvrđuju svojim potpisom.

Kandidat koji se prijavljuje na više radnih mjesta dostavlja jednu prijavu 
- prijavni obrazac, u kojem navodi na koje se pozicije prijavljuje, sa ostalom 
traženom dokumentacijom kako je navedeno u tekstu Javnog konkursa.

Sve rubrike u prijavnom obrascu moraju biti čisto popunjene, uz obavezan 
svojeručni potpis, kojim se potvrđuju navodi iz izjava, čiji se sadržaji ne dokazuje 
posebnim dokumentima, a odnose se na ispunjavanje dijela opštih uslova Javnog 
konkursa.

VI - Potrebna dokumenta
Prilikom prijave na Javni konkurs kandidat prilaže i dokaze o ispunjavanju 

opštih i posebnih uslova, kako slijedi.
 - Kao dokaz o ispunjavanju opštih uslova kandidat prilaže uvjerenja o 

državljanstvu Republike Srpske, odnosno Bosne i Hercegovine, foto-kopiju lične 
karte i izjave da kandidat:

1) nije pod optužnicom Međunarodnog suda za ratne zločine počinjene na 
području bivše Jugoslavije u Hagu i da nije odbio naredbu da se povinuje pred 
Tribunalom (član IX stav 1. Ustava BiH),

2) nije osuđivan za krivično djelo na bezuslovnu kaznu zatvora od najmanje 
šest mjeseci ili za krivično djelo koje ga čini nepodobnim za obavljanje poslova u 
gradskoj, odnosno opštinskoj upravi,

3) nije otpušten iz organa uprave kao rezultat disciplinske mjere na bilo 
kojem nivou vlasti u Bosni i Hercegovini tri godine prije objavljivanja Konkursa,

4) nije u sukobu interesa, odnosno da ne obavlja dužnost koja je nespojiva sa 
dužnošću službenika u gradskoj, odnosno opštinskoj upravi.

Napomena 
Gore navedene izjave sastavni su dio prijavnog obrasca i ne dostavljaju se 

posebno.
- Kao dokaz o ispunjavanju posebnih uslova kandidat prilaže ovjerene foto-

kopije:
1) diplome o završenoj stručnoj spremi (ukoliko kandidat iz određenog 

razloga ne posjeduje diplomu o stečenom visokom obrazovanju, može da 
dostavi uvjerenje o diplomiranju, koje ne može biti starije od roka potrebnog 
za izdavanje diplome, odnosno ne može biti starije od godinu dana) i dodatka 
diplomi (dostavljaju kandidati koji su visoko obrazovanje stekli po bolonjskom 
sistemu studiranja),

2) uvjerenja o položenom stručnom ispitu za rad u organu uprave,



13.12.2024. OGLASNI DIO - Broj 108 III
3) isprave kojom se dokazuje radno iskustvo u traženom stepenu stručne 

spreme (potvrda, rješenje ili drugi akt iz kojeg se vidi na kojim poslovima, sa 
kojom stručnom spremom i u kojem periodu je stečeno radno iskustvo).

VII - Usmeni intervju

Sa svim kandidatima koji budu ispunjavali uslove Konkursa Komisija za 
sprovođenje Javnog konkursa obaviće usmeni intervju, na kojem će se vršiti 
provjera znanja kandidata o opštem upravnom postupku, poznavanju načina 
funkcionisanja i organizacije lokalne samouprave i poznavanju poslova radnog 
mjesta za koje je kandidat konkurisao. O mjestu i vremenu održavanja intervjua 
kandidati će biti obaviješteni pojedinačno pismenim putem.

VIII - Izbor kandidata

Prvorangirani kandidat, po prijedlogu Komisije, dužan je da u roku od 
sedam dana od dana prijema obavještenja o prijemu u radni odnos Komisije 
dostavi dokaze o ispunjavanju opštih i posebnih uslova, u originalu ili ovjerenoj 
foto-kopiji, i ovjerene izjave o ispunjenosti uslova iz poglavlja VI, kao i dokaz o 
opštoj zdravstvenoj sposobnosti. Ako prvorangirani kandidat ne dostavi dokaze 
u određenom roku ili ako na osnovu dostavljenih dokaza Komisija utvrdi da 
kandidat ne ispunjava opšte ili posebne uslove, pozvaće sljedećeg kandidata po 
broju osvojenih bodova sa liste uspješnih kandidata da dostavi tražene dokaze.

IX - Rok za podnošenje prijava
Rok za podnošenje prijava je 15 dana od dana objavljivanja Konkursa. 
Nepotpune, nerazumljive i neblagovremene prijave neće biti  razmatrane.
Prijave se mogu dostaviti lično u prijemnu kancelariju - protokol Opštinske 

uprave Opštine Kneževo ili poštom, na adresu: Gavrila Principa br. 3, 78 230 
Kneževo, sa naznakom: Prijava na Javni konkurs za popunjavanje upražnjenih 
radnih mjesta u Opštinskoj upravi Opštine Kneževo.

Sve dodatne informacije o Javnom konkursu možete dobiti na broj telefona: 
051/594-200 (s amostalni stručni saradnik za radne odnose i upravljanje ljudskim 
resursima u Opštinskoj upravi Opštine Kneževo - Dajana Kutić). 

Javni konkurs će biti objavljen u “Službenom glasniku Republike Srpske” i 
u dnevnom listu “Euro Blic”.

Ako Konkurs ne bude objavljen istovremeno u navedenim sredstvima 
javnog informisanja, rok će se računati od dana posljednjeg objavljivanja.

Javni konkurs će biti objavljen i na zvaničnoj internet stranici Opštine 
Kneževo, ali se to objavljivanje neće računati u rokove za prijavljivanje kandidata.

Broj: 02-013-51/24
4.12.2024. godine Načelnik opštine,
Kneževo Goran Borojević, s.r.

Na osnovu člana 78. Zakona o službenicima i namještenicima u organima 
jedinice lokalne samouprave (“Službeni glasnik Republike Srpske”, broj 97/16), 
člana 7. stav (2) Pravilnika o jedinstvenim procedurama za popunjavanje 
upražnjenih radnih mjesta u gradskoj, odnosno opštinskoj upravi (“Službeni 
glasnik Republike Srpske”, broj 42/17) i člana 34. Pravilnika o unutrašnjoj 
organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta Opštinske uprave Bratunac (“Službeni 
glasnik opštine Bratunac”, br.1/24 i 2/24), načelnik opštine Bratunac  r a s p i s u j e

JAVNI KONKURS
za popunjavanje upražnjenih radnih mjesta službenika u 

Opštinskoj upravi Bratunac

I - Raspisuje se Javni konkurs za popunjavanje upražnjenih radnih mjesta 
službenika u Opštinskoj upravi Bratunac, na neodređeno vrijeme, za radna mjesta:

1. tržišni inspektor, radno mjesto četvrte kategorije, 1 izvršilac,

2. ekološki inspektor, radno mjesto četvrte kategorije, 1 izvršilac.

II - Opis poslova i status
Opis poslova za radno mjesto pod brojem 1

Obavlja poslove nadzora i kontrolu izvršavanja zakona i drugih propisa i 
opštih akata koji se odnose na: obezbjeđenje slobodne razmjene robe i usluga 
i sprečavanje narušavanja jedinstvenog tržišta u okviru entitetskih ovlašćenja, 
obavljanje djelatnosti trgovine (na domaćem tržištu, sa inostranstvom, zaštitne 
mjere pri uvozu i izvozu, mjere ograničavanja obavljanja trgovine, trgovačko 
zastupanje i posredovanje), obavljanje ugostiteljske i turističke djelatnosti 
(razvrstavanje, minimalni uslovi, kategorizacija i sl.), obavljanje preduzetničke 
djelatnosti, zaštitu potrošača, nelojalnu konkurenciju i monopolističko ponašanje, 
cijene proizvoda i usluga, osnovne zahtjeve kvaliteta i sigurnosti proizvoda i 
usluga, propise čija je primjena obavezna, sastav i ocjenjivanje usaglašenosti 
proizvoda i usluga sa osnovnim zahtjevima i normama, isprave koje moraju 
pratiti proizvode, deklarisanje, označavanje, obilježavanje i pakovanje proizvoda 
(kvalitet proizvoda), upotrebu ispravnih i verifi kovanih mjerila u okviru zakonske 
metrologije (ispravnost žigova i isprava koje prate mjerila) i ispunjavanje 
metronomskih zahtjeva za prepakovanje proizvoda u prometu (označavanje i 
količina), upotrebu mjernih jedinica i njihovo navođenje u prometu robe, promet, 
umnožavanje i reprodukcije muzičkih i kinematografskih dijela snimljenih 
na nosačima zvuka i video-kasetama, te računarskim programima, zaštitu 
industrijskog oblika, robnih i uslužnih žigova i korišćenje oznake geografskog 
porijekla proizvoda, izradu, ponudu na prodaju, prodaju, upotrebu, uvoz i 
skladištenje proizvoda koji je izrađen prema izumu, odnosno koji je dobijen 
direktno postupkom koji je predmet izuma, bez odobrenja nosioca prava na 
patent, promet predmeta od dragocjenih metala, način i uslove stavljanja na 
tržište robe iz robnih rezervi, obavljanje i drugih poslova nadzora u oblasti 
prometa robom, ugostiteljske i turističke djelatnosti kada je to određeno posebnim 

zakonom, preduzima mjere za koje je ovlašćen Zakonom o inspekcijama u 
Republici Srpskoj, vodi službenu evidenciju o izvršenom inspekcijskom nadzoru 
i preduzetim mjerama, sarađuje sa drugim inspektorima, vrši izradu plana rada i 
izvještaja o radu, obavlja i druge poslove po naređenju načelnika  Odjeljenja. Za svoj 
rad odgovara načelniku Odjeljenja i direktoru Republičke uprave za inspekcijske 
poslove. Obavlja poslove i radne zadatke vezane za uspostavljanje i razvoj sistema 
fi nansijskog upravljanja i kontrole. Izvještaj o radu podnosi načelniku Odjeljenja i 
nadležnom republičkom tržišnom inspektoru. Radno mjesto ima status: službenik, 
inspektor. 

Opis poslova za radno mjesto pod brojem 2

Vrši nadzor i kontrolu izvršavanja zakona i drugih propisa i opštih akata 
koji se odnose na: očuvanje, zaštitu, obnovu i poboljšanje ekološkog kvaliteta 
i kapaciteta životne sredine, kao i kvalitet života; mjere i uslove za upravljanje, 
očuvanje i racionalno korišćenje prirodnih resursa; očuvanje, zaštitu i poboljšanje 
zaštite životne sredine. Vrši kontrolu ispunjenosti uslova koji su utvrđeni 
ekološkom dozvolom, odnosno uslova koji su utvrđeni propisima iz oblasti 
ekologije, obavlja i druge poslove nadzora u oblasti životne sredine i kvaliteta 
životne sredine kada je to određeno posebnim zakonom, preduzima mjere za koje 
je ovlašćen Zakonom o inspekcijama u Republici Srpskoj, o izvršenom nadzoru i 
preduzetim mjerama vodi službenu evidenciju, sarađuje sa drugim inspektorima, 
vrši izradu plana rada i izvještaja o radu, obavlja i druge poslove po naređenju 
načelnika Odjeljenja, obavlja poslove i radne zadatke vezane za uspostavljanje i 
razvoj sistema fi nansijskog upravljanja i kontrole. Za svoj rad odgovara načelniku 
Odjeljenja i direktoru Republičke uprave za inspekcijske poslove. Izvještaj o radu 
podnosi načelniku Odjeljenja i nadležnom republičkom ekološkom inspektoru. 
Radno mjesto ima status: službenik, inspektor. 

III - Opšti uslovi: 
1. da je državljanin Republike Srpske, odnosno BiH,
2. da je stariji od 18 godina,
3. da ima opštu zdravstvenu sposobnost, 
4. da nije osuđivan za krivično djelo na bezuslovnu kaznu zatvora od 

najmanje šest mjeseci ili za krivično djelo koje ga čini nepodobnim za obavljanje 
poslova u opštinskoj upravi, 

5. da nije otpušten iz organa uprave kao rezultat disciplinske mjere na bilo 
kojem nivou vlasti u BiH tri godine prije objavljivanja Konkursa,

6. da nije u sukobu interesa, odnosno da ne obavlja dužnost koja je nespojiva 
sa dužnošću službenika u opštinskoj upravi.

IV - Posebni uslovi
Za radno mjesto pod brojem 1:

- četvorogodišnji studij VII-1 stepen ili prvi ciklus studija sa ostvarenih 
najmanje 240 ECTS bodova, diplomirani ekonomista, diplomirani pravnik, 
diplomirani inženjer poljoprivrede svih stručnih zvanja i usmjerenja, diplomirani 
komunikolog, diplomirani inženjer mašinstva, diplomirani inženjer tehnologije, 
diplomirani inženjer hemijske tehnologije, diplomirani inženjer hemijskih 
procesa i diplomirani inženjer tekstilnog inženjerstva i diplomirani turizmolog, 
najmanje tri godine radnog iskustva u traženom stepenu obrazovanja i položen 
stručni ispit za rad u opštinskoj upravi.

Za radno mjesto pod brojem 2:

- četvorogodišnji studij VII-1 stepen ili prvi ciklus studija sa ostvarenih 
najmanje 240 ECTS bodova, diplomirani ekolog, diplomirani inženjer zaštite 
životne sredine, diplomirani biolog, diplomirani hemičar, diplomirani inženjer 
tehnologije, diplomirani inženjer poljoprivrede ili diplomirani inženjer šumarstva, 
najmanje tri godine radnog iskustva u traženom stepenu obrazovanja i položen 
stručni ispit za rad u upravi. 

V – Nespojivost i sukob interesa

Kandidat ne može obavljati dužnosti, aktivnosti ili biti na položaju koji su 
nespojivi sa njegovim službenim dužnostima kako je to propisano čl. 44. i 45. 
Zakona o službenicima i namještenicima u organima jedinice lokalne samouprave 
(“Službeni glasnik Republike Srpske”,  broj 97/16).

VI - Prijava na Javni konkurs

Prijava za učešće na Javnom konkursu podnosi se na propisanom obrascu - 
Prijava na javni konkurs, koji je dostupan na internet stranici Opštine Bratunac, a 
može se preuzeti i u šalter-sali Opštinske uprave Bratunac.

Tačnost podataka navedenih u obrascu - Prijava na javni konkurs kandidati 
potvrđuju svojim potpisom.

Sve rubrike u prijavnom obrascu moraju biti čitko popunjene, uz obavezan 
svojeručni potpis, kojim se potvrđuju navodi iz izjava, čiji se sadržaj ne dokazuje 
posebnim dokumentima, a odnose se na ispunjavanje dijela opštih uslova Javnog 
konkursa.

VII – Potrebna dokumenta
Uz prijavu na Javni konkurs kandidat prilaže dokaze o ispunjavanju opštih 

i posebnih uslova.
Kao dokaz o ispunjavanju opštih uslova, kandidat prilaže:
1. foto-kopiju uvjerenja o državljanstvu Republike Srpske, odnosno Bosne i 

Hercegovine (koja nije starija od šest mjeseci od dana objave Konkursa) i izjave 
da kandidat:

a) nije pod optužnicom Međunarodnog suda za ratne zločine počinjene na 
području bivše Jugoslavije u Hagu i da nije odbio naredbu da se povinuje pred 
Tribunalom (član IX stav 1. Ustava BiH),

b) nije osuđivan za krivično djelo na bezuslovnu kaznu zatvora od najmanje 
šest mjeseci ili za krivično djelo koje ga čini nepodobnim za obavljanje poslova 
u opštinskoj upravi,

c) nije otpušten iz organa uprave kao rezultat disciplinske mjere na bilo 
kojem nivou vlasti u BiH tri godine prije objavljivanja Konkursa,
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d) da ne postoji nespojivost i sukob interesa u skladu sa odredbama Zakona o 

službenicima i namještenicima u organima jedinice lokalne samouprave.

Gore navedene izjave o opštim uslovima sastavni su dio prijave na Javni 
konkurs – prijavnog obrasca.

Kao dokaz o ispunjavanju posebnih uslova, kandidat prilaže foto-kopije 
sljedećih dokumenata:

1) diplome o završenoj stručnoj spremi, 

2) uvjerenja o položenom stručnom ispitu za rad u organima uprave ili izjava 
kojom se kandidat koji nema položen stručni ispit obavezuje da će u roku od 
šest mjeseci položiti stručni ispit ukoliko bude zaposlen ili rješenja o oslobađanju 
od obaveze polaganja stručnog ispita za rad u upravi u skladu sa Uredbom o 
stručnom ispitu za rad u upravi Republike Srpske, 

3) isprave kojom se dokazuje radno iskustvo u traženom stepenu stručne 
spreme (potvrda, uvjerenje ili drugi akt iz kojeg se vidi na kojim poslovima, sa 
kojom stručnom spremom i u kojem periodu je stečeno radno iskustvo). 

Kandidat koji je stekao visoko obrazovanje po bolonjskom sistemu studiranja 
uz diplomu dostavlja i dodatak diplomi, u skladu sa odredbama propisa iz oblasti 
visokog obrazovanja. Samo u slučaju da visokoškolska ustanova dodatak diplomi 
nije uopšte izdavala, kandidat je dužan da dostavi uvjerenje visokoškolske 
ustanove da dodatak diplomi nije izdavan, odnosno da se ne izdaje. Kandidati 
koji su fakultet završili u inostranstvu imaju obavezu da dostave nostrifi kovanu 
diplomu u skladu sa zakonskim propisima iz oblasti visokog obrazovanja.

Relevantnost dokaza cijeniće se u skladu sa čl. 16. i 17. Pravilnika o 
jedinstvenim procedurama za popunjavanje upražnjenih radnih mjesta u gradskoj, 
odnosno opštinskoj upravi, (“Službeni glasnik Republike Srpske”,  broj 42/17).

VIII - Usmeni intervju i izbor kandidata
Sa svim kandidatima koji budu ispunjavali opšte i posebne uslove Konkursna 

Komisija će obaviti intervju. Usmeni intervju podrazumijeva pojedinačni 
razgovor sa kandidatima, na osnovu kojeg se utvrđuje sposobnost kandidata 
da radi na radnom mjestu za koje je konkurisao, njegova ukupna stručnost i 
sposobnost, kao i način organizovanja i izvršavanja poslova na radnom mjestu 
za koje je konkurisao.

O vremenu i mjestu održavanja usmenog intervjua kandidati će biti pojedinačno 
obaviješteni pismenim putem i putem internet stranice Opštine Bratunac. Kandidati 
koji ne pristupe na zakazani intervju i koji svoj izostanak ne opravdaju smatraće se 
da su odustali od prijave na Konkurs.

Prvorangirani kandidat, po prijedlogu Komisije za sprovođenje Javnog 
konkursa, dužan je da u roku od sedam dana od dana prijema obavještenja Komisije 
dostavi dokaze o ispunjavanju opštih i posebnih uslova, u originalu ili ovjerenoj foto-
kopiji, uvjerenje o opštoj zdravstvenoj sposobnosti i ovjerenu izjavu o ispunjenosti 
uslova iz tačke VII Konkursa – podt. a), b), c) i d). 

Uvjerenje o opštoj zdravstvenoj sposobnosti ne može biti starije od šest 
mjeseci od dana objavljivanja Konkursa. 

Ako prvorangirani kandidat ne dostavi tražene dokaze u propisanom roku 
ili ako na osnovu dostavljenih dokaza Komisija utvrdi da kandidat ne ispunjava 
opšte i posebne uslove, pozvaće sljedećeg kandidata po broju osvojenih bodova 
sa liste uspješnih kandidata da dostavi tražene dokaze. 

Prijem u radni odnos i raspored na radna mjesta pod br. 1. i 2. uslovljeni 
su prethodnim dobijanjem saglasnosti Republičke uprave za inspekcijske 
poslove, u skladu sa članom 9. stav (3) Zakona o inspekcijama u Republici 
Srpskoj.

IX - Rok za podnošenje prijava

Rok za podnošenje prijava je 15 dana od dana objavljivanja Javnog konkursa. 
Javni konkurs biće objavljen u “Službenom glasniku Republike Srpske” i 
dnevnom listu “Glas Srpske”. Ako Konkurs ne bude objavljen istovremeno, rok 
će se računati od dana posljednjeg objavljivanja.

Prijave se mogu dostaviti lično u šalter-salu Opštine Bratunac, svakim radnim 
danom od 7.00 do 15.00 časova, ili poštom, na adresu: Opština Bratunac, Ulica 
Svetog Save br. 260, sa naznakom: Prijava na Javni konkurs za popunjavanje 
upražnjenih radnih mjesta službenika u Opštinskoj upravi Bratunac.

Neblagovremene, nedopuštene, nerazumljive i nepotpune prijave, kao i 
prijave kandidata koji ne ispunjavaju opšte i posebne uslove iz Javnog konkursa, 
Konkursna komisija će odbaciti zaključkom.

Po završetku konkursne procedure dokumenta predata uz prijavu na Konkurs 
neće biti vraćena kandidatima.

Za davanje dodatnih obavještenja o Javnom konkursu zadužen je službenik 
Opštinske uprave Bratunac, Rada Veselinović, kontakt telefon broj: 056/420-331.

Broj: 02-020-897/24
6.12.2024. godine Načelnik opštine,
Bratunac Dr Lazar Prodanović, s.r.

Na osnovu člana 7. Zakona o ministarskim, vladinim i drugim imenovanjima 
Republike Srpske (“Službeni glasnik Republike Srpske”, broj 41/03), a u vezi sa 
članom 26. stav 1. tačka b. i članom 29. stav 2. Zakona o javnim preduzećima 
(“Službeni glasnik Republike Srpske”, br. 75/04 i 78/11), članom 43. stav 1. t. 1. 
i 3. i članom 44. stav 1. Zakona o sistemu internih fi nansijskih kontrola u javnom 
sektoru Republike Srpske (“Službeni glasnik Republike Srpske”, broj 91/16) i 
članom 79. Statuta JP “Zavod za udžbenike i nastavna sredstva” a. d. Istočno 
Novo Sarajevo, Odbor za reviziju JP “Zavod za udžbenike i nastavna sredstva” a. 
d. Istočno Novo Sarajevo, na 36. redovnoj sjednici, održanoj 9.12.2024. godine,  
d o n o s i

ODLUKU
o utvrđivanju uslova, standarda i kriterijuma za izbor i 

imenovanje direktora Odjeljenja interne revizije JP “Zavod za 
udžbenike i nastavna sredstva” a. d. Istočno Novo Sarajevo

I
Ovom odlukom bliže se utvrđuju uslovi, standardi i kriterijumi koje su dužni 

da ispunjavaju kandidati koji konkurišu u postupku izbora i imenovanja direktora 
Odjeljenja interne revizije JP “Zavod za udžbenike i nastavna sredstva” a. d. 
Istočno Novo Sarajevo.

Pod kriterijumima za izbor i imenovanje iz prethodnog stava, pored opštih 
uslova određenih zakonom, smatraju se stepen obrazovanja, stručno zvanje, radno 
iskustvo, kao i drugi uslovi utvrđeni ovom odlukom.

II
Kandidati iz tačke I ove odluke moraju ispunjavati sljedeće uslove.
Opšti uslovi:
- da su državljani Republike Srpske ili Bosne i Hercegovine,
- da su stariji od 18 godina,
- da nisu otpušteni iz državne službe na osnovu disciplinske mjere na bilo 

kojem nivou vlasti u Bosni i Hercegovini ili entitetima u periodu od tri godine 
prije dana objavljivanja konkursa,

- da se na njih ne odnosi član IX stav 1. Ustava BiH,
- da nisu na funkciji u političkoj stranci ili članovi organa zakonodavne, 

izvršne ili sudske vlasti.
Posebni uslovi:
- visoka stručna sprema (VII stepen - 240 ECTS bodova), ekonomski 

fakultet,
- najmanje pet godina radnog iskustva, od kojih najmanje tri godine na 

poslovima interne ili eksterne revizije, i
- posjedovanje certifi kata i licence za obavljanje poslova interne revizije u 

javnom sektoru.

III
Prilikom izbora kandidata uzeće se u obzir sljedeći kriterijumi:
- rezultati ostvareni u dosadašnjem radu,
- poznavanje oblasti interne revizije,
- poznavanje djelatnosti i poslovanja Preduzeća,
- organizacione i komunikacione vještine, kao i sposobnost timskog rada.
Kriterijume iz prethodnog stava Komisija boduje ocjenama od 1 do 5 na 

osnovu usmenog intervjua sa kandidatima.

IV

Direktora Odjeljenja interne revizije JP “Zavod za udžbenike i nastavna 
sredstva” a. d. Istočno Novo Sarajevo, na osnovu sprovedenog konkursa, bira i 
imenuje Odbor za reviziju Zavoda, na prijedlog Komisije za izbor, imenovane u 
skladu sa odredbama Zakona o ministarskim, vladinim i drugim imenovanjima 
Republike Srpske, koja će izvršiti uži izbor kandidata i obaviti intervju sa istim 
na osnovu uslova, standarda i kriterijuma iz prethodne tačke. Komisija za izbor će 
pregledati sve prijave koje pristignu na javni konkurs, te odbaciti neblagovremene 
i nepotpune prijave. Ostali kandidati čije prijave budu blagovremene i potpune 
biće pozvani na intervju, nakon čega će Komisija sastaviti i predložiti Odboru za 
reviziju rang-listu sa najboljim kandidatima.

V

Ova odluka stupa na snagu danom donošenja i u skladu sa uslovima, 
standardima i kriterijumima defi nisanim u istoj će se raspisati Javni konkurs za 
izbor i imenovanje direktora Odjeljenja interne revizije JP “Zavod za udžbenike i 
nastavna sredstva” a. d. Istočno Novo Sarajevo.

Ova odluka će biti objavljena u “Službenom glasniku Republike Srpske” i 
jednim dnevnim novinama.

Broj: 00-1/2-1193-5/24 V.d. predsjednika
9.12.2024. godine Odbora za reviziju,
Istočno Novo Sarajevo Đorđe Mačar, s.r.

Na osnovu člana 8. Zakona o ministarskim, vladinim i drugim imenovanjima 
Republike Srpske (“Službeni glasnik Republike Srpske”, broj 41/03), a u vezi sa 
članom 26. stav 1. tačka b. i članom 29. stav 2. Zakona o javnim preduzećima 
(“Službeni glasnik Republike Srpske”, br. 75/04 i 78/11), članom 43. stav 1. t. 1. 
i 3. i članom 44. stav 1. Zakona o sistemu internih fi nansijskih kontrola u javnom 
sektoru Republike Srpske (“Službeni glasnik Republike Srpske”, broj 91/16) i 
članom 79. Statuta JP “Zavod za udžbenike i nastavna sredstva” a. d. Istočno 
Novo Sarajevo, Odbor za reviziju JP “Zavod za udžbenike i nastavna sredstva” a. 
d. Istočno Novo Sarajevo, na 36. redovnoj sjednici, održanoj 9.12.2024. godine,  
d o n o s i

ODLUKU
o raspisivanju Konkursa za izbor i imenovanje direktora 

Odjeljenja interne revizije JP “Zavod za udžbenike i nastavna 
sredstva” a.d. Istočno Novo Sarajevo

I

Raspisuje se Javni konkurs za izbor i imenovanje direktora Odjeljenja 
interne revizije JP “Zavod za udžbenike i nastavna sredstva” a. d. Istočno Novo 
Sarajevo na mandatni period od četiri godine.
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II

Opšti i posebni uslovi koje su dužni da ispunjavaju kandidati koji konkurišu 
u postupku izbora i imenovanja direktora Odjeljenja interne revizije JP “Zavod 
za udžbenike i nastavna sredstva”  a. d. Istočno Novo Sarajevo propisani su 
 Odlukom o utvrđivanju uslova, standarda i kriterijuma za izbor i imenovanje 
direktora Odjeljenja interne revizije JP “Zavod za udžbenike i nastavna sredstva” 
a. d. Istočno Novo Sarajevo, broj: 00-1/2-1193-5/24, od 9.12.2024. godine.

III

Odluka o raspisivanju Konkursa za izbor i imenovanje direktora 
Odjeljenja interne revizije JP “Zavod za udžbenike i nastavna sredstva”
a. d. Istočno Novo Sarajevo, Odluka o utvrđivanju uslova, standarda i kriterijuma 
za izbor i imenovanje direktora Odjeljenja interne revizije JP “Zavod za udžbenike 
i nastavna sredstva” a. d. Istočno Novo Sarajevo i Javni konkurs iz tačke I ove 
odluke biće objavljeni u “Službenom glasniku Republike Srpske” i u jednim 
dnevnim novinama koje se distribuišu na cijelom području Republike Srpske.

Javni konkurs ostaje otvoren 15 (petnaest) dana od dana objavljivanja na 
način utvrđen u prethodnom stavu, odnosno od dana posljednjeg objavljivanja.

IV
Postupak izbora, uključujući pregled prijava prispjelih na Konkurs, intervju 

sa kandidatima i predlaganje rang-liste izvršiće Komisija za izbor, imenovana od 
strane Odbora za reviziju Zavoda.

Broj: 00-1/2-1193-6/24 V.d. predsjednika
9.12.2024. godine Odbora za reviziju,
Istočno Novo Sarajevo Đorđe Mačar, s.r.

Na osnovu člana člana 8. Zakona o ministarskim, vladinim i drugim 
imenovanjima Republike Srpske (“Službeni glasnik Republike Srpske”, broj 
41/03), a u vezi sa članom 26. stav 1. tačka b. i članom 29. stav 2. Zakona o 
javnim preduzećima (“Službeni glasnik Republike Srpske”, br. 75/04 i 78/11), 
članom 43. stav 1. t. 1. i 3. i članom 44. stav 1. Zakona o sistemu internih 
fi nansijskih kontrola u javnom sektoru Republike Srpske (“Službeni glasnik 
Republike Srpske”, broj 91/16) i članom 79. Statuta JP “Zavod za udžbenike 
i nastavna sredstva” a. d. Istočno Novo Sarajevo, te u skladu sa Odlukom o 
utvrđivanju uslova, standarda i kriterijuma za izbor i imenovanje direktora 
Odjeljenja interne revizije JP “Zavod za udžbenike i nastavna sredstva” a. 
d. Istočno Novo Sarajevo, broj: 00-1/2-1193-5/24, od 9.12.2024. godine, i 
Odlukom o raspisivanju Konkursa za izbor i imenovanje direktora Odjeljenja 
interne revizije JP “Zavod za udžbenike i nastavna sredstva” a. d. Istočno Novo 
Sarajevo, broj: 00-1/2-1193-6/24, od 9.12.2024. godine, Odbor za reviziju, u 
skladu sa aktom Glavne službe za reviziju javnog sektora Republike Srpske, 
broj: 34.01/052-593-1/24, od 2.12.2024. godine, na 36. redovnoj sjednici, 
održanoj 9.12.2024. godine,  r a s p i s u j e

JAVNI KONKURS
za izbor i imenovanje direktora Odjeljenja interne revizije JP 
“Zavod za udžbenike i nastavna sredstva” a. d. Istočno Novo 

Sarajevo

I

Odbor za reviziju raspisuje Javni konkurs za izbor i imenovanje direktora 
Odjeljenja interne revizije Javnog preduzeća “Zavod za udžbenike i nastavna 
sredstva” a. d. Istočno Novo Sarajevo na mandatni period od četiri godine.

II

Prava i dužnosti direktora Odjeljenja interne revizije defi nisana su 
Zakonom o javnim preduzećima (“Službeni glasnik Republike Srpske”, 
br. 75/04 i 78/11), Zakonom o sistemu internih fi nansijskih kontrola u 
javnom sektoru Republike Srpske (“Službeni glasnik Republike Srpske”, 
broj 91/16), kao i Statutom JP “Zavod za udžbenike i nastavna sredstva”
a. d. Istočno Novo Sarajevo, broj: 04/1-012-352/07, od 13.12.2006. godine, sa 
kasnijim izmjenama i dopunama, te drugim internim aktima.

III
Kandidati treba da ispunjavaju sljedeće uslove.
Opšti uslovi:
- da su državljani Republike Srpske ili Bosne i Hercegovine,
- da su stariji od 18 godina,

- da nisu otpušteni iz državne službe na osnovu disciplinske mjere na bilo 
kojem nivou vlasti u Bosni i Hercegovini ili entitetima u periodu od tri godine 
prije dana objavljivanja Konkursa,

- da se na njih ne odnosi član IX stav 1. Ustava BiH,

- da nisu na funkciji u političkoj stranci ili članovi organa zakonodavne, 
izvršne ili sudske vlasti.

Posebni uslovi:

- visoka stručna sprema (VII stepen - 240 ECTS bodova), ekonomski 
fakultet,

- najmanje pet godina radnog iskustva od kojih najmanje tri godine na 
poslovima interne ili eksterne revizije i

- posjedovanje certifi kata i licence za obavljanje poslova interne revizije u 
javnom sektoru.

IV
Prilikom izbora kandidata uzeće se u obzir sljedeći kriterijumi:
- rezultati ostvareni u dosadašnjem radu,
- poznavanje oblasti interne revizije,
- poznavanje djelatnosti i poslovanja Preduzeća,
- organizacione i komunikacione vještine, kao i sposobnost timskog rada.
Kriterijume iz prethodnog stava Komisija boduje ocjenama od 1 do 5 na 

osnovu usmenog intervjua sa kandidatima.
V

Direktora Odjeljenja interne revizije JP “Zavod za udžbenike i nastavna 
sredstva” a. d. Istočno Novo Sarajevo, na osnovu sprovedenog konkursa, bira i 
imenuje Odbor za reviziju Zavoda, na prijedlog Komisije za izbor, imenovane u 
skladu sa odredbama Zakona o ministarskim, vladinim i drugim imenovanjima 
Republike Srpske, koja će izvršiti uži izbor kandidata i obaviti intervju sa istim 
na osnovu uslova, standarda i kriterijuma iz prethodne tačke. Komisija za izbor će 
pregledati sve prijave koje pristignu na Javni konkurs, te odbaciti neblagovremene 
i nepotpune prijave. Ostali kandidati čije prijave budu blagovremene i potpune 
biće pozvani na intervju, nakon čega će Komisija sastaviti i predložiti Odboru za 
reviziju rang-listu sa najboljim kandidatima.

VI
Uz pismenu prijavu na Javni konkurs, za koju nije propisana posebna forma, 

kandidati su dužni da dostave sljedeću dokumentaciju kao dokaz o ispunjavanju 
opštih i posebnih uslova za izbor i imenovanje iz ovog konkursa:

1. original ili ovjerenu foto-kopiju uvjerenja o državljanstvu (ne stariju od 
šest mjeseci, računajući od dana objavljivanja Konkursa u “Službenom glasniku 
Republike Srpske”),

2. ovjerenu foto-kopiju univerzitetske diplome - ekonomskog fakulteta,
3. original odgovarajućeg dokaza o traženom radnom iskustvu nakon stečene 

diplome o visokoj stručnoj spremi na fi nansijsko-računovodstvenim  poslovima, 
odnosno poslovima interne ili eksterne revizije (u formi pismene potvrde ranijeg 
poslodavca ili javne isprave),

4. original pismene izjave o tome da nisu otpuštani iz državne službe na bilo 
kojem nivou vlasti u Bosni i Hercegovini ili entitetima u periodu od tri godine 
prije dana objavljivanja Konkursa, ovjerene od strane organa lokalne samouprave,

5. original pismene izjave da se na njih ne odnosi član IX stav 1. Ustava 
Bosne i Hercegovine, ovjerene od strane organa lokalne samouprave,

6. original pismene izjave da nisu na funkciji u političkoj stranci ili članovi 
organa zakonodavne, izvršne ili sudske vlasti, ovjerene od strane organa lokalne 
samouprave,

7. original ili ovjerenu foto-kopiju važećeg certifi kata i licence za obavljanje 
poslova interne revizije u javnom sektoru,

8. dokaz o opštoj zdravstvenoj sposobnosti, u vidu uvjerenja odgovarajuće 
zdravstvene ustanove, kandidati nisu dužni dostaviti prilikom konkurisanja 
(pomenuti dokaz će se, nakon sprovedenog postupka izbora i imenovanja, 
zahtijevati samo od izabranog kandidata).

VII

Rok za podnošenje prijave je 15 (petnaest) dana od dana objavljivanja 
u “Službenom glasniku Republike Srpske” i u jednim dnevnim novinama. 
Neblagovremene i nepotpune prijave neće biti razmatrane.

Prijave se mogu dostaviti lično na protokol Javnog preduzeća “Zavod 
za udžbenike i nastavna sredstva” a. d. Istočno Novo Sarajevo, Ulica Zorana 
Cvijetića br. 58, Istočno Novo Sarajevo, ili preporučenom pošiljkom na 
navedenu adresu, uz naznaku: Javni oglas za izbor i imenovanje direktora 
Odjeljenja interne revizije JP “Zavod za udžbenike i nastavna sredstva” a. d. 
Istočno Novo Sarajevo - NE OTVARAJ. 

Sa svim kandidatima koji budu ispunjavali opšte i posebne uslove obaviće se 
intervju, o čemu će kandidati biti blagovremeno obaviješteni.

Broj: 00-1/2-1193-7/24 V.d. predsjednika
9.12.2024. godine Odbora za reviziju,
Istočno Novo Sarajevo Đorđe Mačar, s.r.

Na osnovu člana 59. Zakona o lokalnoj samoupravi, a u vezi sa čl. 78. 
i 79. Zakona o službenicima i namještenicima u organima jedinice lokalne 
samouprave (“Službeni glasnik Republike Srpske”, broj 97/16), i člana 60. 
Statuta Grada Doboj (“Službeni glasnik grada Doboj”, broj 1/17), gradonačelnik 
Doboja  o b j a v l j u j e

ISPRAVKU TEKSTA JAVNOG KONKURSA

U tekstu Javnog konkursa za prijem u radni odnos na neodređeno vrijeme 
u Gradsku upravu Grada Doboj, broj: 02-120-132/24, objavljenog 19.11.2024. 
godine u “Službenom glasniku Republike Srpske”, ispravlja se tehnička greška u 
poglavlju III opis poslova radnog mjesta - iza riječi: “opis poslova radnog mjesta 
1.” dodaju se riječi: “ i 2”. 

Broj 02-022-2-6188/24
3.12.2024. godine Gradonačelnik,
Doboj Boris Jerinić, s.r.

AKTI PREDUZEĆA I USTANOVAAKTI PREDUZEĆA I USTANOVA
Na osnovu člana 7. Zakona o javnim preduzećima (“Službeni glasnik 

Republike Srpske”, br. 75/04 i 78/11) i člana 31. Statuta Javnog preduzeća “Zavod 
za udžbenike i nastavna sredstva” a. d. Istočno Novo Sarajevo, 9.12.2024. godine, 
Nadzorni odbor  d o n o s i
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RJEŠENJE
o razrješenju v. d. direktora Javnog preduzeća “Zavod za 

udžbenike i nastavna sredstva” a. d. Istočno Novo Sarajevo

I

Predrag Spasojević, diplomirani ekonomista, iz Rudog, imenovan na 
poziciju vršioca dužnosti direktora  JP “Zavod za udžbenike i nastavna sredstva” 
a. d. Istočno Novo Sarajevo, Rješenjem  broj: 00-1/1-32-13-3/24, od 2.10.2024. 
godine, razrješava se dužnosti vršioca dužnosti direktora zaključno sa 20.12.2024. 
godine.

II

Ovo rješenje biće objavljeno u “Službenom glasniku Republike Srpske”.

O b r a z l o ž e n j e

Predrag Spasojević, imenovan na poziciju vršioca dužnosti direktora JP 
“Zavod za udžbenike i nastavna sredstva” a. d. Istočno Novo Sarajevo, Rješenjem 
broj: 00-1/1-32-13-3/24, od 2.10.2024. godine, razrješava se dužnosti vršioca 
dužnosti direktora Zavoda zbog isteka perioda na koji je imenovan. Imajući u 
vidu navedeno, Nadzorni odbor odlučio je kao u dispozitivu ovog rješenja.

Broj: 00-1/1-32-14-2/24 Za Nadzorni odbor,
9.12.2024. godine v.d. predsjednika,
Istočno Novo Sarajevo Aleksandar Crkvenjaš, s.r.

Na osnovu člana 7. Zakona o javnim preduzećima (“Službeni glasnik 
Republike Srpske”, br. 75/04 i 78/11), a u vezi sa članom 31. Statuta Javnog 
preduzeća “Zavod za udžbenike i nastavna sredstva” a. d. Istočno Novo Sarajevo, 
9.12.2024. godine, Nadzorni odbor  d o n o s i

RJEŠENJE
o imenovanju v. d. direktora Javnog preduzeća “Zavod za 

udžbenike i nastavna sredstva” a. d. Istočno Novo Sarajevo

I

Predrag Spasojević, diplomirani ekonomista, iz Rudog, imenuje se za 
vršioca dužnosti direktora JP “Zavod za udžbenike i nastavna sredstva” a. d. 
Istočno Novo Sarajevo, sa obimom ovlašćenja bez ograničenja, počevši od 
21.12.2024. godine, na period od dva mjeseca.

II

Ovlašćenja i odgovornosti direktora JP “Zavod za udžbenike i nastavna 
sredstva” a. d. Istočno Novo Sarajevo defi nisane su pozitivnim propisima, dok 
će se prava i obaveze imenovanog iz tačke I ovog rješenja precizirati posebnim 
ugovorom. 

III

Ovo rješenje biće objavljeno u “Službenom glasniku Republike Srpske”.

O b r a z l o ž e n j e

S obzirom na to da je vršiocu dužnosti direktora JP “Zavod za udžbenike i 
nastavna sredstva” a. d. Istočno Novo Sarajevo istekao period na koji je imenovan, 
a u skladu sa članom 31. Statuta JP “Zavod za udžbenike i nastavna sredstva” 
a. d. Istočno Novo Sarajevo, Nadzorni odbor odlučio je kao u dispozitivu ovog 
rješenja.

Broj: 00-1/1-32-14-3/24 Za Nadzorni odbor,
9.12.2024. godine v.d. predsjednika,
Istočno Novo Sarajevo Aleksandar Crkvenjaš, s.r.

OBAVJEŠTENJAOBAVJEŠTENJA
Ministarstvo unutrašnjih poslova, Policijska uprava Banja Luka oglašava 

nevažećim:

- Potvrdu vlasništvu BA 1768435, vlasništvo “Ultimax” d.o.o. Banja Luka, 
JIB 440337393000,

- Potvrdu o registraciji AA 3765913, vlasništvo “Ultimax” d.o.o. Banja 
Luka, JIB 440337393000.

Broj: 13-08/4-052-2970/24 Načelnik
6.12.2024. godine Policijske uprave,
Banja Luka Đurica Vukelić, s.r.

Ministarstvo unutrašnjih poslova, Policijska uprava Istočno Sarajevo, 
Policijska stanica Sokolac oglašava nevažećim probne tablice TT381664, 
vlasništvo “Invester” d.o.o. Sokolac.

Broj: 16-4/01-220.1-1064/24 Komandir
2.12.2024. godine Policijske stanice,
Sokolac Radovan Šarenac, s.r.

“Novoprom” d.o.o. Modriča oglašava izgubljenim reg. tablice E28-O-516, 
vlasništvo “Novoprom” d.o.o. Modriča.

(01-6599/24-so)

LIKVIDACIJE I STEČAJILIKVIDACIJE I STEČAJI
SUDSKE OBJAVE

Na osnovu čl. 176, 177, 178. i 183. Zakona o stečaju Republike Srpske 
(“Službeni glasnik Republike Srpske”, broj 16/16), stečajni upravnik, u 
predmetu broj: 59 0 St 029402 16 St, “Energolinija” d.o.o. -  u stečaju, Zvornik  
o b j a v l j u j e

DIOBNI POPIS 
Prijedlog glavne diobe

Ukupni prilivi ostvareni u stečajnom postupku iznose 17.187.420,37 KM.
Ukupno prijavljena potraživanja povjerilaca iznose 65.861.984,09 KM. 
Priznata i utvrđena potraživanja iznose  ............... 44.912.010,36 KM, od 

toga:
- izlučni povjerioci iznose 4.745.153,95 KM i namireni su u iznosu od 100%,
- razlučni povjerioci iznose 31.161.375,35 KM i namireni su u iznosu od 

4.900.000,00 KM, što iznosi 15,72%,
- povjerioci opšteg isplatnog reda iznose 9.005.480,66 KM i namireni su u 

iznosu od 1.700.000,00 KM, što iznosi 18,88%.
Troškovi stečajnog postupka iznose 1.891.317,62, a dugovi stečajne mase 

iznose 3.567.162,56.  Rezervišu se sredstva za troškove zaključenja stečaja i 
stečajne mase u iznosu od 383.786,24 KM.

Diobni popis objavljen je na oglasnoj tabli Okružnog privrednog suda u 
Bijeljini.

Pozivaju se povjerioci čija potraživanja nisu priznata, a koji su u zakonskom 
roku podigli tužbu i preuzeli postupak u ranije pokrenutoj parnici da dostave svoj 
prigovor u roku od 15 dana nakon javnog objavljivanja, sa svim podacima iz 
tužbenog zahtjeva, nazivom suda i brojem pod kojim se vodi sudski postupak.

Prigovor se dostavlja Okružnom privrednom sudu u Bijeljini, Vuka 
Karadžića 3, na broj predmeta: 59 0 St 029402 16 St.

 Stečajni upravnik,
 Goran Marković, s.r.

Okružni privredni sud u Banjoj Luci objavljuje da je Rješenjem broj: 57 0 St 
144420 24 St, od 28.11.2024. godine, u 12.00 časova, otvoren stečajni postupak 
nad stečajnim dužnikom: “VIALE” društvo sa ograničenom odgovornošću za 
proizvodnju, preradu i plasman proizvoda Prnjavor, Magistralni put broj 112, 
Prnjavor (MBS 1-12037-00, JIB 4400944230001). Stečajni upravnik je Žarko 
Janković iz Prnjavora. Pozivaju se povjerioci da u roku od 30 dana od dana 
objavljivanja oglasa o otvaranju stečajnog postupka u “Službenom glasniku 
Republike Srpske” prijave stečajnom sudu svoja potraživanja u skladu sa članom 
169. Zakona o stečaju. Pozivaju se povjerioci da u roku od 30 dana od dana 
objavljivanja oglasa o otvaranju stečajnog postupka u “Službenom glasniku 
Republike Srpske” prijave svoja razlučna i izlučna prava i u prijavi naznače 
dio imovine stečajnog dužnika na koji se odnosi njihov zahtjev i iznos do kojeg 
njihovo potraživanje po predviđanju neće biti pokriveno tim razlučnim pravom i 
izlučni povjerioci da u prijavi naznače predmet imovine na koji se njihov zahtjev 
odnosi (član 169. Zakona o stečaju). Povjerioci su dužni uplatiti taksu na prijavu 
potraživanja na žiro račun, broj: 562-099-00000556-87, budžet Republike Srpske, 
vrsta prihoda 722211, opština 002, budžetska organizacija 1085001, u iznosu od 
1% od vrijednosti potraživanja, s tim da taksa ne može biti manja od 50,00 KM 
ni veća od 10.000,00 KM, a kopiju uplatnice dostaviti uz prijavu potraživanja. 
Pozivaju se dužnici stečajnog dužnika da svoje dugove prema stečajnom dužniku 
izmire bez odlaganja. Ročište povjerilaca na kojem će biti ispitane prijave 
potraživanja (ispitno ročište) zakazuje se za 23.1.2025. godine (četvrtak), u 
13.30 časova, u zgradi Okružnog privrednog suda u Banjoj Luci, Gundulićeva 
ulica broj 108, sudnica / kancelarija broj 16/II. Ročište na kojem će se na osnovu 
izvještaja stečajnog upravnika odlučivati o daljem toku postupka (izvještajno 
ročište) zakazuje se za isti dan i na istom mjestu odmah nakon završetka ispitnog 
ročišta. Nalaže se Registru ovog suda da u Registru poslovnih subjekata uz naziv 
stečajnog dužnika upiše oznaku: “u stečaju”, a u rubrici: “Lice ovlašćeno za 
zastupanje poslovnog subjekta” upiše: “stečajni upravnik”. Nalaže se Republičkoj 
upravi za geodetske i imovinsko-pravne poslove Banja Luka, Područna jedinica 
Prnjavor da zabilježbu o otvaranju stečajnog postupka upiše u zemljišnoknjižne 
registre ako je stečajni dužnik vlasnik i posjednik nekretnina. Rješenje o otvaranju 
stečajnog postupka objavljeno je u cijelosti na oglasnoj tabli Suda 28.11.2024. 
godine, a isto će se objaviti i na internet stranici APIF-a.

(57 0 St 144420 24 St-su)

Okružni privredni sud u Trebinju, stečajni sudija Mirjana Kokotović, u 
stečaju nad stečajnim dužnikom: Društvo sa ograničenom odgovornošću za 
proizvodnju, usluge istraživanja i razvoja “BITEX”  - u stečaju, Ulica Peka 
Pavlovića bb, Bileća, nakon završnog ročišta, održanog 11.11.2024. godine, dana 
2.12.2024. godine,  d o n i o  j e

RJEŠENJE
1. Zaključuje se stečajni postupak nad pravnim licem: Društvo sa 

ograničenom odgovornošću za proizvodnju, usluge istraživanja i razvoja 
“BITEX” - u stečaju, Bileća, Ulica Peka Pavlovića bb, Bileća, MBS 57-01-0286-
12, JIB 4403512640003.

2. Pravosnažno rješenje će se dostaviti Registru poslovnih subjekata ovog 
suda koji će izvršiti brisanje stečajnog dužnika iz Registra.
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3. Arhivska dokumentacija po sprovođenju predmetnog stečaja uručiće se 

Vladi Republike Srpske, koja je osnivač stečajnog dužnika, i istu će arhivirati u 
skladu sa propisima o arhivskoj djelatnosti.

4. Obavještavaju se stečajni dužnik, stečajni upravnik, povjerioci i sva 
zainteresovana lica da pravne posljedice zaključenja stečaja nastupaju osam dana 
po objavljivanju Rješenja u “Službenom glasniku Republike Srpske”.

(62 0 St 013448 23 St-su)

OBAVJEŠTENJAOBAVJEŠTENJA
Kod Okružnog suda u Doboju vodi se vanparnični postupak po prijedlogu 

predlagača Dragice Strebinger Reljić, sa prebivalištem u Austriji i boravištem u 
Kostrešu br. 117, Derventa, zastupane po punomoćniku Cviji Aničiću, advokatu 
iz Dervente, i protivnika predlagača Anton Strebingera, nepoznatog boravišta, 
radi priznanja strane sudske odluke. Sud je protivniku predlagača postavio 
privremenog zastupnika Dejana Bjelića, advokata iz Dervente, na osnovu 
člana 296. stav 1. i stav 2. tačka 4. Zakona o parničnom postupku, jer je adresa 
protivnika predlagača nepoznata i nema punomoćnika u postupku. Postavljeni 
privremeni zastupnik zastupaće protivnika predlagača u postupku priznanja 
strane sudske odluke dok se protivnik predlagača ili njegov punomoćnik ne pojavi 
pred Sudom, odnosno dok organ starateljstva ne obavijesti Sud da je protivniku 
predlagača postavio staraoca.

(13 0 V 008596 24 V-su)

UPIS U SUDSKI REGISTARUPIS U SUDSKI REGISTAR
Okružni privredni sud u Banjoj Luci izvršio je osnivanje dijela društva - 

poslovne jedinice kod: Mikrokreditno društvo “Digital Finance International” 
društvo sa ograničenom odgovornošću Banja Luka. Skraćena oznaka fi rme: MKD 
“Digital Finance International” d.o.o. Banja Luka. Sjedište: Ulica Svetozara 
Markovića broj 5, ulaz 11, sprat V, Banja Luka. Osnivač/član poslovnog 
subjekta: “Digital Finance International” (Cyprus) limited, Nicosia, CYPRUS. 
Zastupnik: Dragan Danojević, Banja Luka, položaj: direktor, obim ovlašćenja: 
bez ograničenja ovlašćenja. Naziv podružnice / poslovne jedinice poslovnog 
subjekta: Mikrokreditno društvo “Digital Finance Internacional” društvo sa 
ograničenom odgovornošću Banjaluka, Ekspozitura Prnjavor, Ekspozitura za 
mikrokredite. Skraćeni naziv: MKD “Digital Finance Internacional” d.o.o., 
Ekspozitura Prnjavor, Ekspozitura za mikrokredite. Sjedište: Ulica Svetog 
Save broj 37/L5, lokal broj 5, Prnjavor. Lice ovlašćeno za zastupanje poslovne 
jedinice: Dragan Danojević, Banja Luka, položaj: rukovodilac organizacionog 
dijela, obim ovlašćenja: sa ovlašćenjem da zastupa ogranizacioni dio i vodi 
poslove organizacionog dijela Društva u skladu sa zakonskim propisima Bosne i 
Hercegovine, te regulativom Agencije za bankarstvo Republike Srpske i u skladu 
sa internim propisima Društva.

(057-0-Reg-24-002405-su)

Okružni privredni sud u Banjoj Luci izvršio je upis osnivanja društva sa 
ograničenom odgovornošću s pravom obavljanja spoljnotrgovinske djelatnosti 
koje će poslovati pod nazivom: “BIG ING GRADNJA” društvo sa ograničenom 
odgovornošću Čelinac. Skraćena oznaka fi rme: “BIG ING GRADNJA” d.o.o. 
Čelinac. Sjedište: Ulica Milana Ličine broj 17, Čelinac. Osnivači/članovi 
poslovnog subjekta: Đorđe Zeljković, Čelinac, i Miloš Jović, Čelinac. Kapital 
poslovnog subjekta: ugovoreni kapital: 1.000,00 KM, uplaćeni kapital: 1.000,00 
KM. Udio osnivača u kapitalu: Đorđe Zeljković, ugovoreni kapital: 500,00 
KM, procenat: 50,00%, i Miloš Jović, ugovoreni kapital: 500,00 KM, procenat: 
50,00%. Zastupnik: Đorđe Zeljković, Čelinac, položaj: direktor, obim ovlašćenja: 
bez ograničenja ovlašćenja.

(057-0-Reg-24-002450-su)

Okružni privredni sud u Banjoj Luci izvršio je upis osnivanja društva sa 
ograničenom odgovornošću s pravom obavljanja spoljnotrgovinske djelatnosti 
koje će poslovati pod nazivom: “FRIGOTHERM” društvo sa ograničenom 
odgovornošću Banja Luka. Skraćena oznaka fi rme: “FRIGOTHERM” d.o.o. 
Banja Luka. Sjedište: Ulica Marije Dimić broj 9, Banja Luka. Osnivači/članovi 
poslovnog subjekta: Dmitar Vidljinović, Banja Luka, i Mirko Jokić, Prijedor. 
Kapital poslovnog subjekta: ugovoreni kapital: 2,00 KM, uplaćeni kapital: 2,00 
KM. Udio osnivača u kapitalu: Dmitar Vidljinović, ugovoreni kapital: 1,00 KM, 
procenat: 50,00%, i Mirko Jokić, ugovoreni kapital: 1,00 KM, procenat: 50,00%. 
Zastupnici: Dmitar Vidljinović, Banja Luka, položaj: direktor, obim ovlašćenja: 
bez ograničenja ovlašćenja, i Mirko Jokić, Prijedor, položaj: zamjenik direktora, 
obim ovlašćenja: bez ograničenja ovlašćenja.

(057-0-Reg-24-002378-su)

Okružni privredni sud u Banjoj Luci izvršio je upis promjene ličnih 
podataka osnivača subjekta upisa / lica ovlašćenog za zastupanje (prebivalište) 
kod: Društvo sa ograničenom odgovornošću za arhitekturu, projektovanje i 
dizajn enterijera “IT ARCHI STUDIO” Banja Luka. Skraćena oznaka fi rme: “IT 
ARCHI STUDIO” d.o.o. Banja Luka. Sjedište: Ulica kralja Petra I Karađorđevića 
broj 109, Banja Luka. Osnivač/član poslovnog subjekta: Tamara Ivanović, 
Banja Luka. Zastupnik: Tamara Ivanović, Banja Luka, položaj: direktor, obim 
ovlašćenja: bez ograničenja ovlašćenja.

(057-0-Reg-24-002436-su)

Okružni privredni sud u Banjoj Luci izvršio je upis povećanja osnovnog 
kapitala društva novim ulogom postojećeg člana subjekta kod: Društvo sa 
ograničenom odgovornošću “VENTURA MINERALS”. Skraćena oznaka fi rme: 
“VENTURA MINERALS” d.o.o. Sjedište: Ulica Miše Stupara broj 4, Banja 
Luka. Osnivač/član poslovnog subjekta: Aleksandar Ilić, Beograd, Srbija. Kapital 
poslovnog subjekta: ugovoreni kapital: 100,00 KM, uplaćeni kapital: 100,00 KM. 
Udio osnivača u kapitalu: Aleksandar Ilić, ugovoreni kapital: 100,00 KM, procenat: 

100,00%. Zastupnik: Aleksandar Ilić, Beograd, Srbija, položaj: direktor, obim 
ovlašćenja: bez ograničenja.

(057-0-Reg-24-002384-su)

Okružni privredni sud u Banjoj Luci upisao je brisanje poslovne jedinice: 
“WILLIAMS” d.o.o. za usluge Banja Luka - Poslovna jedinica Sportska 
kladionica “WILLIAMS 18” Prijedor, Ulica Vuka Karadžića broj 19, Prijedor, a 
koja je poslovala u sastavu “WILLIAMS” d.o.o. za usluge Banja Luka. Skraćena 
oznaka fi rme: “WILLIAMS” d.o.o. Banja Luka. Sjedište: Ulica Svetozara 
Markovića broj 5 E, Banja Luka.

(057-0-Reg-24-002343-su)

Okružni privredni sud u Banjoj Luci izvršio je upis promjene sjedišta 
društva i promjene ličnih podatka osnivača i lica ovlašćenog za zastupanje kod: 
“TEHNIČKO-EKOLOŠKI ZAVOD” društvo sa ograničenom odgovornošću za 
tehničko-ekološke usluge Banja Luka. Skraćena oznaka fi rme: “TEHNIČKO-
EKOLOŠKI ZAVOD” d.o.o. Banja Luka. Sjedište: Srpska ulica broj 52, Banja 
Luka. Matični broj subjekta upisa 1-10347-00, JIB 4400851140002. Osnivač/član 
poslovnog subjekta: Nada Damjanović. Zastupnik: Dario Damjanović, direktor, 
bez ograničenja ovlašćenja.

(057-0-Reg-24-002331-su)

Okružni privredni sud u Banjoj Luci izvršio je upis brisanja poslovne jedinice: 
“M&B” društvo za trgovinu, usluge i konsalting d.o.o., Poslovna jedinica “Tehnički 
pregled motornih vozila” Prijedor, koja je poslovala na adresi: Banjalučki put bb, 
Prijedor, u sastavu: “M&B” društvo za trgovinu, usluge i konsalting d.o.o. Skraćena 
oznaka fi rme: “M&B” d.o.o. Banja Luka. Sjedište: Majevička ulica broj 52, Banja 
Luka. Matični broj subjekta upisa 57-01-0374-14. Zastupnik: Mirjana Babić, 
direktor.

(057-0-Reg-24-002224-su)

Okružni privredni sud u Banjoj Luci izvršio je upis osnivanja poslovne 
jedinice: Uslužno trgovačko društvo “RSA Gaming” d.o.o. Banja Luka, 
Poslovna jedinica “ADMIRAL BET 20”. Skraćeni naziv: “RSA Gaming” d.o.o. 
Banja Luka, PJ “ADMIRAL BET 20”. Sjedište: Ulica 11. novembra 24A, Srbac. 
Lice ovlašćeno za zastupanje Poslovne jedinice: Nenad Đedović, rukovodilac 
Poslovne jedinice. Poslovna jedinica će poslovati u sastavu društva: Uslužno 
trgovačko društvo “RSA Gaming” d.o.o. Banja Luka. Prevod na srpski jezik: 
“RSA Igre” d.o.o. Banja Luka. Skraćena oznaka fi rme: “RSA Gaming” d.o.o. 
Banja Luka. Sjedište: Ulica Petra Kočića broj 63, Banja Luka. Matični broj 
subjekta upisa 71-01-0079-09, JIB 4402983120003.

(057-0-Reg-24-002284-su)

Okružni privredni sud u Banjoj Luci upisao je promjenu ličnih podataka 
direktora kod: “MIPEX” društvo sa ograničenom odgovornošću za zastupanje, 
trgovinu i usluge. Skraćena oznaka fi rme: “MIPEX” d.o.o. Sjedište: Lastavice 
broj 38, Laktaši. Zastupnik: Irina Ćelić Matić, položaj: direktor, obim 
ovlašćenja: bez ograničenja ovlašćenja.

(057-0-Reg-24-002404-su)

Okružni privredni sud u Banjoj Luci upisao je promjenu osnivača uz prenos 
osnivačkog udjela i promjenu lica ovlašćenog za zastupanje kod: Zdravstvena 
ustanova Ambulanta za liječenje, zdravstvenu njegu i rehabilitaciju “ST MARIA”. 
Skraćena oznaka fi rme: ZU “ST MARIA”. Sjedište: Budisavska ulica bb, 
Prnjavor. Osnivač/član poslovnog subjekta: Velibor Davogić. Kapital poslovnog 
subjekta: ugovoreni kapital: 1.000,00 KM, uplaćeni kapital: 1.000,00 KM. Udio 
osnivača u kapitalu: Velibor Davogić, ugovoreni kapital: 1.000,00 KM, procenat: 
100,00%. Zastupnik: Velibor Davogić, položaj: direktor, obim ovlašćenja: bez 
ograničenja ovlašćenja. Razrješava se dužnosti direktora Emir Kadribašić.

(057-0-Reg-24-002371-su)

Okružni privredni sud u Banjoj Luci izvršio je upis promjene adrese sjedišta 
i promjene ličnih podataka osnivača/članova subjekta upisa (lična karta) kod: 
Društvo ograničene odgovornosti “Nea Psychologia” centar za primijenjenu 
psihologiju. Skraćena oznaka fi rme: “Nea Psychologia” d.o.o. Sjedište: Ulica 
kralja Alfonsa XIII broj 35, Banja Luka. Osnivači/članovi poslovnog subjekta: 
Dijana Đurić, Banja Luka, Olga-Lola Ninković, Banja Luka, Branko Anđić, 
Prijedor, i Sanja Radetić Lovrić, Banja Luka. Zastupnik: Sanja Radetić Lovrić, 
Banja Luka, položaj: direktor, obim ovlašćenja: bez ograničenja ovlašćenja.

(057-0-Reg-24-002480-su)

Okružni privredni sud u Banjoj Luci izvršio je upis promjene sjedišta društva 
kod: “WinBET” društvo sa ograničenom odgovornošću. Skraćena oznaka fi rme: 
“WinBET” d.o.o. Sjedište: Bulevar vojvode Stepe Stepanovića broj 93, Banja Luka. 
Matični broj subjekta upisa 57-01-0196-15, JIB 4403876090009. Zastupnik: Dejan 
Mišić, direktor, bez ograničenja ovlašćenja.

(057-0-Reg-24-002035-su)

Okružni privredni sud u Banjoj Luci izvršio je upis promjene sjedišta 
poslovne jedinice i promjene naziva poslovne jedinice: “Smart Money” d.o.o. 
za zastupanje u osiguranju Banja Luka - Poslovna jedinica Lukavac, koja će 
poslovati pod nazivom: “Smart Money” d.o.o. za zastupanje u osiguranju Banja 
Luka - Poslovna jedinica Sarajevo, sa sjedištem na adresi: Stupska bb, lamela A1 
PP 18, Ilidža, Sarajevo, u sastavu društva: “Smart Money” d.o.o. za zastupanje 
u osiguranju Banja Luka. Skraćena oznaka fi rme: “Smart Money” d.o.o. Banja 
Luka. Sjedište: Ulica Nikole Pašića broj 2, Banja Luka. Matični broj subjekta 
upisa 1-14746-00, JIB 4402150930001.

(057-0-Reg-24-002290-su)
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Okružni privredni sud u Banjoj Luci upisao je promjenu sjedišta - bliže 

adrese kod: “Proxima Consulting” društvo sa ograničenom odgovornošću. 
Prevod poslovnog imena na srpskom jeziku: “Proksima Konsalting” društvo sa 
ograničenom odgovornošću. Skraćena oznaka fi rme: “Proxima Consulting” d.o.o. 
Sjedište: Ulica Mladena Stojanovića broj 111, Banja Luka.

(057-0-Reg-24-002337-su)

Okružni privredni sud u Banjoj Luci upisao je promjenu ličnih podataka 
osnivača i direktora (promjena prezimena i broja lične karte) kod: Društvo sa 
ograničenom odgovornošću “BOVINO TJ”, a prevod na srpski jezik glasi: Društvo 
sa ograničenom odgovornošću “GOVEDO TJ”. Skraćena oznaka fi rme: “BOVINO 
TJ” d.o.o. Sjedište: Romanovci bb, Gradiška. Osnivač/član poslovnog subjekta: 
Jovana Bjelajac. Zastupnik: Jovana Bjelajac, položaj: direktor, obim ovlašćenja: 
bez ograničenja ovlašćenja.

(057-0-Reg-24-002340-su)

Okružni privredni sud u Banjoj Luci izvršio je upis promjene lica ovlašćenog 
za zastupanje organizacione jedinice: Univerzitet u Banjoj Luci - Organizaciona 
jedinica Pravni fakultet Banja Luka. Sjedište: Bulevar vojvode Stepe Stepanovića 
broj 77, Banja Luka. Lice ovlašćeno za zastupanje: Željko Mirjanić, dekan, obim 
ovlašćenja: u skladu sa Zakonom o visokom obrazovanju i Statutom Univerziteta 
u Banjoj Luci. Organizaciona jedinica se nalazi u sastavu Univerziteta u Banjoj 
Luci, Univerzitetski grad, Bulevar vojvode Petra Bojovića broj 1 a, Banja Luka. 
Matični broj subjekta upisa 1-611-00, JIB 4401017720006.

(057-0-Reg-24-002307-su)

Okružni privredni sud u Banjoj Luci izvršio je upis promjene ličnih podataka 
lica ovlašćenog za zastupanje društva i svih poslovnih jedinica kod: “LPP BH” 
društvo sa ograničenom odgovornošću Banja Luka. Skraćena oznaka fi rme: “LPP 
BH” d.o.o. Banja Luka. Sjedište: Ulica kralja Petra I Karađorđevića broj 105, 
Banja Luka. Matični broj subjekta upisa 57-01-0227-18, JIB 4404350930009. 
Zastupnik: Aleksandar Jovanović, direktor, obim ovlašćenja: bez ograničenja 
ovlašćenja.

(057-0-Reg-24-002075-su)

Okružni privredni sud u Banjoj Luci upisao je promjenu sjedišta društva 
i promjenu naziva društva: “A&M CONSULTING” društvo sa ograničenom 
odgovornošću. Skraćena oznaka fi rme: “A&M CONSULTING” d.o.o. Sjedište: 
Sokolovac broj 19, Banja Luka. Osnivač/član poslovnog subjekta: Mirjana 
Zeljković, Sokolovac 19, Banja Luka. Zastupnik: Mirjana Zeljković, adresa: 
Sokolovac 19, Banja Luka, položaj: direktor, obim ovlašćenja: bez ograničenja. 
Djelatnosti subjekta upisa su prema Rješenju broj: 057-0-Reg-24-002427, od 
12.11.2024. godine.

(057-0-Reg-24-002427)

Okružni privredni sud u Banjoj Luci izvršio je upis promjene osnivača/
člana subjekta upisa uz prenos osnivačkog udjela i promjene ličnih podataka 
lica ovlašćenog za zastupanje – direktora (lična karta i pasoš) kod: Društvo sa 
ograničenom odgovornošću “MV LOGISTIKA” Banja Luka. Skraćena oznaka 
fi rme: “MV LOGISTIKA” d.o.o. Banja Luka. Sjedište: Ulica knjaza Miloša 
broj 10A, Banja Luka. Osnivači/članovi poslovnog subjekta: Velibor Ilić, Banja 
Luka, i Velimir Ilić, Banja Luka. Kapital poslovnog subjekta: ugovoreni kapital: 
500,00 KM, uplaćeni kapital: 500,00 KM. Udio osnivača u kapitalu: Velibor 
Ilić, ugovoreni kapital: 250,00 KM, procenat: 50,00%, i Velimir Ilić, ugovoreni 
kapital: 250,00 KM, procenat: 50,00%. Zastupnik: Velimir Ilić, Banja Luka, 
položaj: direktor, obim ovlašćenja: bez ograničenja ovlašćenja.

(057-0-Reg-24-002361-su)

Okružni privredni sud u Banjoj Luci izvršio je upis brisanja poslovnih 
jedinica: “Wiener osiguranje Vienna Insurance Group” a.d. - Poslovna jedinica 
Vitez, koja je poslovala na adresi: Ulica Stjepana Radića broj 2, Vitez; “Wiener 
osiguranje Vienna Insurance Group” a.d., Poslovna jedinica Srebrenik, koja je 
poslovala na adresi: Srebrenik grad b.b., Srebrenik; “Wiener osiguranje Vienna 
Insurance Group” a.d. - Poslovna jedinica Mostar 1, koja je poslovala na adresi: 
Bišće polje b.b., Mostar; “Wiener osiguranje Vienna Insurance Group” a.d. - 
Poslovna jedinica Mostar 2, koja je poslovala na adresi: Bišće polje b.b., Mostar; 
“Wiener osiguranje Vienna Insurance Group” a.d., Poslovna jedinica Čapljina, 
koja je poslovala na adresi: Ulica Gojka Šuška b.b., Čapljina, a koje su poslovale 
u sastavu: “Wiener osiguranje Vienna Insurance Group” a.d. Skraćena oznaka 
fi rme: “Wiener osiguranje” a.d. Sjedište: Kninska ulica broj 1A, Banja Luka. 
Osnivač/član poslovnog subjekta: Vienna Insurance Group AG, AUSTRIA. 
Zastupnik: Borislav Doder, Novi Grad Sarajevo, položaj: generalni direktor, obim 
ovlašćenja: pred sudom i drugim organima Društvo zastupa generalni direktor. 
U svim poslovima prema ostalim licima, Društvo zastupaju zajednički dvoje od 
navedenih lica: generalni direktor, članovi Izvršnog odbora, direktori fi lijala u 
Republici Srpskoj i direktori fi lijala (podružnica) u FBiH teritorijalno izmještenih 
iz Direkcije Društva i prokuristi, tako da je uvijek ispoštovan princip “četiri 
oka”, a u skladu sa ovlašćenjima za zastupanje i potpisivanje određenim internim 
aktima Društva.

(057-0-Reg-24-002283-su)

Okružni privredni sud u Banjoj Luci izvršio je upis promjene adrese sjedišta 
kod: “LIDER 1” društvo sa ograničenom odgovornošću. Skraćena oznaka fi rme: 
“LIDER 1” d.o.o. Sjedište: Karađorđeva ulica broj 75, Laktaši. Osnivač/član poslovnog 

subjekta: Nikola Ćuk, Laktaši. Zastupnik: Nikola Ćuk, Laktaši, položaj: direktor, obim 
ovlašćenja: bez ograničenja ovlašćenja.

(057-0-Reg-24-002464-su) 

Okružni privredni sud u Doboju, 18.11.2024. godine, donio je Rješenje broj: 
60-0-Reg-24- 000577, kojim je iz Registra poslovnih subjekata  brisan poslovni 
subjekat pod nazivom: Društvo sa ograničenom odgovornošću za zaštitu na radu, 
zaštitu od požara, fi zičko-tehničku zaštitu, ekologiju i obrazovanje “TEHNIČKA 
PREVENTIVA” Modriča, sa sjedištem u Modriči, Trg Nemanjića broj 2, a na 
osnovu pravosnažnog Rješenja o otvaranju i istovremenom zaključenju skraćenog 
dobrovoljnog likvidacionog postupka ovog suda, broj: 60 0 L 033359 24 L, od 
17.9.2024. godine. Istovremeno, u smislu odredbe člana 55. stav 2. Zakona o 
likvidacionom postupku, u Registar poslovnih subjekata upisana je neograničena 
solidarna odgovornost za obaveze brisanog poslovnog subjekta, naprijed 
navedenog, u roku od tri godine, nakon brisanja iz Registra za člana - vlasnika 
kapitala Jovanku Simić iz Modriče, Ulica Gavrila Principa broj 1.

(60-0-Reg-24-000577-su)

Okružni privredni sud u Doboju, 25.11.2024. godine, donio je Rješenje broj: 
60-0-Reg-24- 000585, kojim je iz Registra poslovnih subjekata brisan poslovni 
subjekat pod nazivom: Društvo sa ograničenom odgovornošću za proizvodnju 
gornjih dijelova obuće i kožne galanterije “MAK OBUĆA” Teslić, sa sjedištem u 
Tesliću Ulica vojvode Mišića bb, a na osnovu pravosnažnog Rješenja o otvaranju 
i istovremenom zaključenju skraćenog dobrovoljnog likvidacionog postupka ovog 
suda, broj: 60 0 L 033547 24 L, od 30.9.2024. godine. Istovremeno, u smislu odredbe 
člana 55. stav 2. Zakona o likvidacionom postupku, u Registar poslovnih subjekata 
upisana je neograničena solidarna odgovornost za obaveze brisanog poslovnog 
subjekta, naprijed navedenog u roku od tri godine nakon brisanja iz Registra za 
člana - vlasnika kapitala Arijanu Stojković iz Teslića, Karađorđeva ulica 8v.

(60-0-Reg-24-000585-su)

Kod Okružnog privrednog suda u Istočnom Sarajevu u Registar poslovnih 
subjekata kod subjekta upisa “Symphony Digital SA” d.o.o. Sarajevo upisani 
su podaci o promjeni sjedišta sa područja registarskog suda u Federaciji BiH 
ili Brčko Distrikta. Društvo će poslovati na adresi: Zlatna dolina br. 1, opština 
Istočni Stari Grad, Istočno Sarajevo.

(061-0-Reg-24-000540-su)

Kod Okružnog privrednog suda u Istočnom Sarajevu u Registar poslovnih 
subjekata kod subjekta upisa “BILJE I LJEKOBILJE” d.o.o. upisani su podaci 
o dopuni djelatnosti. Djelatnost Društva dopunjava se djelatnostima iz razreda: 
10.89, 20.42 i 20.53.

(061-0-Reg-24-000623-su)

Kod Okružnog privrednog suda u Istočnom Sarajevu u Registar 
poslovnih subjekata kod subjekta upisa JPŠ “Šume Republike Srpske” a.d. 
Sokolac upisani su podaci o promjeni lica ovlašćenog za zastupanje Šumskog 
gazdinstva “Sjemeć” Rogatica. Prestaju ovlašćenja za zastupanje Mladenu 
Lakiću. Šumsko gazdinstvo “Sjemeć” Rogatica zastupaće Aleksandar 
Vukojičić, v.d. direktora, sa ograničenim ovlašćenjima.

(061-0-Reg-24-000601-su)

Kod Okružnog privrednog suda u Istočnom Sarajevu u Registar poslovnih 
subjekata upisuju se podaci o osnivanju poslovnog subjekta: “BALDER” 
društvo sa ograničenom odgovornošću, Druge sarajevske brigade 78, Vojkovići, 
Istočna Ilidža. Osnovni podaci o poslovnom subjektu: “BALDER” društvo sa 
ograničenom odgovornošću. Skraćena oznaka fi rme: “BALDER” d.o.o. Sjedište: 
Druge sarajevske brigade 78, Vojkovići, Istočna Ilidža. Osnivač/član poslovnog 
subjekta: Damir Duraković. Kapital poslovnog subjekta: ugovoreni kapital: 10,00 
KM, uplaćeni kapital: 10,00 KM. Udio osnivača u kapitalu: Damir Duraković, 
ugovoreni kapital: 10,00 KM, procenat: 100,00%. Zastupnik: Damir Duraković, 
direktor, bez ograničenja ovlašćenja.

(061-0-Reg-24-000622-su) 

Kod Okružnog privrednog suda u Istočnom Sarajevu u Registar poslovnih 
subjekata kod subjekta upisa: “POBJEDA-DM” d.o.o. Rogatica upisani su 
podaci o osnivanju poslovnih jedinica: Društvo za proizvodnju, unutrašnju 
i spoljnu trgovinu i usluge “POBJEDA- DM” d.o.o. Rogatica, Poslovima 
jedinica 1 Rogatica, sa sjedištem na adresi: Kovanj br .1, Rogatica, i Društvo 
za proizvodnju, unutrašnju i spoljnu trgovinu i usluge “POBJEDA-DM” d.o.o. 
Rogatica, Poslovna jedinica 2 Rogatica, sa sjedištem na adresi: Rogatičke brigade 
bb, Rogatica.

(061-0-Reg-24-000567-su)

Kod Okružnog privrednog suda u Prijedoru u Registar poslovnih subjekata 
ovog suda kod poslovnog subjekta: “MS-99 Main Street” društvo sa ograničenom 
odgovornošću za trgovinu i usluge Prijedor, prevod na jezik u službenoj upotrebi: 
“MS-99 glavna ulica” društvo sa ograničenom odgovornošću za trgovinu i usluge 
Prijedor, upisuje se: 1. promjena osnivača - istupanje dosadašnjeg osnivača 
Slaviše Milakovića i prenos njegovog osnivačkog udjela u iznosu od 1,00 KM, 
što čini 100% osnovnog kapitala, na sticaoca, odnosno novog osnivača Darka 
Kukića, bez naknade, i 2. promjena lica ovlašćenog za zastupanje, tako da se 
upisuje Darko Kukić, direktor, bez ograničenja ovlašćenja, a iz sudskog registra 
se briše Slaviša Milaković, dosadašnji direktor.

(067-0-Reg-24-000298-su)


