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OBJAVE
KEONNURS]

Ministar prosvjete i kulture, na osnovu ¢lana 76. stav 2. Zakona o republickoj
upravi (“Sluzbeni glasnik Republike Srpske”, br. 115/18, 111/21, 15/22, 56/22,
132/22190/23) i ¢lana 8. Zakona o ministarskim, vladinim i drugim imenovanjima
Republike Srpske (“Sluzbeni glasnik Republike Srpske”, broj 41/03), a u vezi
sa ¢lanom 35. stav 7. Zakona o bibliote¢ko-informacionoj djelatnosti (“Sluzbeni
glasnik Republike Srpske”, br. 44/16162/18) raspisuje

JAVNI KONKURS

za izbor i imenovanje ¢lanova Upravnog odbora
JU Narodna biblioteka Gradiska

I
Raspisuje se Javni konkurs za izbor i imenovanje ¢lanova Upravnog odbora
JU Narodna biblioteka Gradiska.

U Upravni odbor JU Narodna biblioteka Gradiska Ministarstvo prosvjete i
kulture imenovace tri ¢lana na period od ¢etiri godine.

I
Opsti uslovi za kandidate:

1. da su drzavljani Republike Srpske ili Bosne i Hercegovine,

2. da su stariji od 18 godina,

3. da imaju opstu zdravstvenu sposobnost za obavljanje navedenih poslova,

4. da nisu otpustani iz drzavne sluzbe na osnovu disciplinske mjere na bilo
kojem nivou vlasti u Bosni i Hercegovini ili entitetima u periodu od tri godine
prije dana objavljivanja Konkursa,

5. da se na njih ne odnosi ¢lan IX stav 1. Ustava Bosne i Hercegovine,

6. da nisu na funkciji u politickoj stranci ili ¢lanovi organa zakonodavne,
izvr$ne ili sudske vlasti,

7. da nisu ¢lanovi nekog drugog upravnog odbora, nadzornog odbora ili
odbora za reviziju.
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Posebni uslovi:

1. zavrSen prvi ciklus studija u trajanju od cetiri godine ili ekvivalent
odgovarajuceg visokoskolskog obrazovanja.

Prilikom imenovanja Upravnog odbora vodi¢e se rauna da najmanje
jedan ¢lan ima pet godina radnog iskustva u oblasti bibliote¢ko-informacione
djelatnosti.

v

Potrebna dokumentacija

Uz prijavu na Konkurs kandidati su duzni priloziti dokaze o ispunjavanju
opstih i posebnih uslova, i to:

1. uvjerenje o drzavljanstvu,

2. izvod iz mati¢ne knjige rodenih,

3. potpisanu i od nadleznog organa ovjerenu izjavu o ispunjavanju uslova iz
tacke IT podt. 4, 5, 6. 1 7. ovog konkursa,

4. kopiju diplome.

Izabrani kandidat ¢e naknadno dostaviti uvjerenje o opstoj zdravstvenoj
sposobnosti.

Dokumenti kojima se dokazuje ispunjavanje opstih i posebnih uslova
dostavljaju se u originalu ili ovjerenoj foto-kopiji.

Dokumenti prilozeni uz prijavu nece biti vraceni kandidatima.

\%

Prijave se dostavljaju li¢no ili poStom, na adresu: Ministarstvo prosvjete i
kulture Republike Srpske, Trg Republike Srpske broj 1, Banja Luka, sa naznakom:
Komisija za izbor i imenovanje ¢lanova Upravnog odbora JU Narodna biblioteka
Gradiska.

VI
Javni konkurs iz tatke I objavice se u “Sluzbenom glasniku Republike
Srpske” i dnevnom listu “Nezavisne novine”.
Rok za podnoSenje prijava je 14 dana od dana posljednjeg objavljivanja
Javnog konkursa u glasilima iz prethodnog stava.
VII

Sa svim kandidatima koji ispunjavaju uslove Konkursa i koji udu u uzi izbor
Komisija za izbor ¢e obaviti intervju, o ¢emu ¢e kandidati biti blagovremeno
obavijesteni.

Neblagovremene i nepotpune prijave nece biti razmatrane.

Broj: 07.06/620-190/24

6.12.2024. godine
Banja Luka

. Ministar
Zeljka Stojicic, s.r.

Na osnovu ¢lana 59. Zakona o lokalnoj samoupravi (“Sluzbeni glasnik
Republike Srpske”, broj 97/16), a u vezi sa ¢l. 54, 55, 78. i 79. Zakona o
sluzbenicima i namjeStenicima u organima jedinice lokalne samouprave
(“Sluzbeni glasnik Republike Srpske”, broj 97/16), Odluke o raspisivanju
Javnog konkursa za izbor i imenovanje nacelnika Odjeljenja u Gradskoj upravi i
sekretara Skupstine grada, broj: 01-013-271/24, od 28.11.2024. godine, odredaba
Pravilnika o prijemu u radni odnos sluzbenika i namjestenika u Gradsku upravu
Doboj (“Sluzbeni glasnik grada Doboj”, broj 8/17), Odluke o dopuni Pravilnika
o prijemu u radni odnos sluzbenika i namjestenika u Gradsku upravu Doboj,
broj: 02-022-2472/17, od 29.12.2017. godine, i ¢lana 60. Statuta Grada Doboj
(“Sluzbeni glasnik grada Doboj”, broj 1/17 i 3/22), gradonacelnik Doboja
raspisuje

JAVNI KONKURS
za izbor i imenovanje nacelnika Odjeljenja za izgradnju, obnovu i
razvoj grada Doboj

I
Gradonacelnik Doboja raspisuje Javni konkurs za izbor i imenovanje:
1. nacelnika Odjeljenja za izgradnju, obnovu i razvoj
rada DODOJ...vvviiiiiiieieeie e 1 izvrsilac.
1I - Opis poslova
Opis poslova radnog mjesta broj 1:

- organizuje rad Odjeljenja i odgovara za zakonitost i blagovremenost
obavljanja poslova i zadataka iz djelokruga rada Odjeljenja,

- rukovodi, koordinira i nadzire izvrSenje poslova i zadataka u Odjeljenju,

- pruza stru¢nu pomo¢ sluzbenicima Odjeljenja i po potrebi organizuje radne
i struéne sastanke sluzbenika Odjeljenja,

- izraduje planove, programe rada i izvjestaje o radu Odjeljenja i odgovoran
je za pripremu i obradu materijala koji se predlazu Skupstini grada,

- predlaze gradonadelniku raspored sluzbenika u Odjeljenju,

- predlaze pokretanje disciplinskog postupka protiv sluzbenika u Odjeljenju,

- donosi novu godi$nju ocjenu rada sluzbenika u Odjeljenju,

- predlaze trebovanje potro$nog materijala za Odjeljenje,

- potpisuje upravne akte iz djelokruga rada Odjeljenja,

- potpisuje putne naloge za sluzbenike Odjeljenja,

- predlaze nalin raspodjele finansijskih sredstava iz djelokruga rada
Odjeljenja,

- predlaze raspisivanje tendera po Zakonu o javnim nabavkama BiH,

- ucestvuje u izradi opstih i pojedinacnih akata po nalogu gradonacelnika,

- prati stanje u oblastima koje su u nadleznosti Odjeljenja,

- ostvaruje saradnju sa drugim odjeljenjima s ciljem izvrSenja poslova i
zadataka iz djelokruga rada Odjeljenja,

- obavlja i druge poslove i zadatke koje mu povjeri gradonacelnik,

- za svoj rad odgovara gradonacelniku.

III - Mandat

Nacelnik Odjeljenja iz tacke 1. bira se i imenuje na vrijeme trajanja mandata
Skupstine.

IV - Status

Nacelnik Odjeljenja iz tacke 1. ima status sluzbenika u Gradskoj upravi i
prava iz radnog odnosa ostvaruje se u skladu sa zakonom.

V - Opéti uslovi

Kandidat mora ispunjavati sljedece opste uslove:

1. da je drzavljanin Republike Srpske, odnosno BiH,

2. da je stariji od 18 godina,

3. da ima opstu zdravstvenu sposobnost,

4. da nije osudivan za krivi¢no djelo na bezuslovnu kaznu zatvora od
najmanje Sest (6) mjeseci ili za kaznjiva djela koja ga Cine nepodobnim za
obavljanje poslova nacelnika Odjeljenja,

5. da nije otpusten iz organa uprave kao rezultat disciplinske mjere na bilo
kojem nivou vlasti u Bosni i Hercegovini tri godine prije objavljivanja Konkursa,

6. da nije u sukobu interesa, odnosno da ne obavlja duznost koja je nespojiva
sa duzno$¢u sluzbenika u opstinskoj upravi, u skladu sa ¢l. 44. i 45. Zakona
o sluzbenicima i namjestenicima u organima jedinice lokalne samouprave
(“Sluzbeni glasnik Republike Srpske”, broj 97/16).

VI - Posebni uslovi i kriterijumi za kandidate

1. Za nacelnika Odjeljenja za izgradnju, obnovu i razvoj grada Doboj
posebni uslovi radnog mjesta su:

- visoka stru¢na sprema, ¢etvorogodi$nji studij, VII/1 stepen stru¢ne spreme
ili zavrSen prvi ciklus Skolovanja sa najmanje ostvarenih 240 ECTS bodova,
zavrSen fakultet pravnog smjera ili drugi fakultet drustvenog, tehnickog ili
prirodnog smjera, najmanje tri (3) godine radnog iskustva u trazenom stepenu
obrazovanja, polozen stru¢ni ispit za rad u drzavnim organima uprave, poznavanje
rada na racunaru.
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VII - Sukob interesa

Kandidati ne mogu obavljati duznosti, aktivnosti i biti na polozaju koji
dovodi do sukoba u skladu sa Zakonom o sluzbenicima i namjestenicima u
organima jedinice lokalne samouprave.

Kandidati ne mogu biti lica koja su na funkeiji u politi¢koj stranci.

VIII - Potrebna dokumenta

Prijava za uce§¢e na Javnom konkursu podnosi se na propisanom obrascu
koji se nalazi na info-pultu Gradske uprave Grada Doboj i na zvani¢noj internet
stranici Grada Doboj.

Uz prijavu na Konkurs kandidati su duzni dostaviti dokaze o ispunjavanju
opstih i posebnih uslova, i to:

1. biografiju o kretanju u sluzbi;

2. uvjerenje o drzavljanstvu (ne starije od Sest mjeseci);

3. izvod iz mati¢ne knjige rodenih;

4. dokaz o radnom iskustvu, odnosno ovjerenu foto-kopiju isprave kojom se
dokazuje radno iskustvo u struci (potvrda, rjeSenje ili drugi akt iz kojeg se vidi
na kojim poslovima, sa kojom stru¢nom spremom i u kojem periodu je ste¢eno
radno iskustvo);

5. ovjerenu kopiju diplome o steenoj stru¢noj spremi;

6. uvjerenje da nisu osudivani za krivi¢no djelo, ne starije od Sest mjeseci;

7. uvjerenje o polozenom stru¢nom ispitu za rad u drzavnim organima;

8. ovjerenu izjavu o ispunjavanju opstih uslova:

- da nije otpusten iz organa uprave kao rezultat disciplinske mjere na bilo
kojem nivou vlasti u Bosni i Hercegovini tri godine prije objavljivanja Konkursa,

- nije pod optuznicom Medunarodnog suda za ratne zlo¢ine pocinjene na
podrucju bivse Jugoslavije u Hagu i da nije odbio naredbu da se povinuje pred
Tribunalom - ¢lan IX stav 1. Ustava BiH,

- da nije u sukobu interesa, odnosno da ne obavlja duznost koja je nespojiva
sa duzno$¢u sluzbenika u opstinskoj upravi, u skladu sa ¢l. 44. i 45. Zakona
o sluzbenicima i namjestenicima u organima jedinice lokalne samouprave
(“Sluzbeni glasnik Republike Srpske”, broj 97/16);

9. uvjerenje o opstoj zdravstvenoj sposobnosti;

10. dokaz o poznavanju rada na racunaru (uvjerenje, potvrda, sertifikat ili foto-
kopija indeksa o polozenom ispitu iz informatike na fakultetu).

Sve kopije dokumenata moraju biti ovjerene kod nadleznog organa. Sa
svim kandidatima koji udu u uzi izbor Konkursna komisija ¢e obaviti intervju i
izvrsiti izbor, o ¢emu ¢e kandidati biti blagovremeno obavijesteni. Usmeni intervju
podrazumijeva pojedinacni razgovor sa kandidatima na osnovu kojeg se utvrduju
njegove strucne sposobnosti, vjestine i kvalifikacije da radi na radnom mjestu koje
se popunjava.

Prijave podnosilaca sa kojima Konkursna komisija za izbor ne stupi u kontakt
u odredenom roku, a nakon roka za podnoSenje prijava, nece biti razmatrane
u daljem procesu imenovanja. Imajué¢i u vidu ovla§¢enja ombudsmana, koja
proisticu iz ¢lana 16. Zakona o ministarskim, vladinim i drugim imenovanjima
Republike Srpske, u vezi sa prigovorom na kona¢na imenovanja, postoji potreba
stalnog uvida u podnesene dokumente, te iz tog razloga dokumenta prilozena uz
prijave na Konkurs nece biti vra¢ena kandidatima.

IX - Rok za podnosenje prijava i objavljivanje Konkursa

Rok za podnoenje prijava je 15 dana od dana objavljivanja Javnog konkursa
u “Sluzbenom glasniku Republike Srpske” i dnevnom listu “Glas Srpske”.

Osoba zaduzena za davanje dodatnih obavjestenja o Javnom konkursu je
Mirela Nali¢, kontakt telefoni: 053/242-002 i 242-001.

Ako Konkurs ne bude objavljen istovremeno, rok ¢e se racunati od dana
posljednjeg objavljivanja. Neblagovremene i nepotpune prijave nece Dbiti
razmatrane. O rezultatima Javnog konkursa svi kandidati ¢e biti pismeno
obavijesteni.

Prijave na Javni konkurs mogu se dostaviti li¢no ili poStom, na adresu:

Grad Doboj, Ulica cara Dusana 79A, 74 000 Doboj, sa naznakom: Komisiji
za prijem na rad sluzbenika u Gradskoj upravi Grada Doboj.

Broj: 02-022-2637/24
9.12.2024. godine
Doboj

Gradonacelnik,
Boris Jerini¢, s.r.

Na osnovu ¢lana 77. i €lana 78. stav 1. Zakona o sluzbenicima i
namjeStenicima u organima jedinice lokalne samouprave (“Sluzbeni glasnik
Republike Srpske”, broj 97/16), ¢lana 7. stav 2. Pravilnika o jedinstvenim
procedurama za popunjavanje upraznjenih radnih mjesta u gradskoj, odnosno
Opstinskoj upravi (“Sluzbeni glasnik Republike Srpske”, broj 42/17) i ¢lana
11. stav 2. Pravilnika o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta
Opstinske uprave Opstine Knezevo (“Sluzbeni glasnik opstine Knezevo”, br.
19/22, 3/23 1 4/23), nacelnik opstine Knezevoraspisuje

JAVNI KONKURS
za popunjavanje upraznjenog radnog mjesta u
Opstinskoj upravi
Opstine KneZevo na neodredeno vrijeme
I - Nacelnik opstine raspisuje Javni konkurs za popunjavanje upraznjenog

radnog mjesta u Opstinskoj upravi Opstine KneZevo na neodredeno vrijeme za
radno mjesto:

1. Samostalni stru¢ni za radne odnose i upravljanje ljudskim
TESUISIMA ...ttt 1 izvrsilac.

1I - Opis poslova

Opis poslova utvrden je Pravilnikom o unutradnjoj organizaciji i
sistematizaciji radnih mjesta Opstinske uprave Opstine Knezevo (“Sluzbeni
glasnik opstine Knezevo”, br. 19/22, 3/23 1 4/23).

Opis poslova za radno mjesto

Samostalni struéni saradnik za radne odnose i upravljanje ljudskim
resursima vodi sve poslove i aktivnosti iz oblasti radnih odnosa u skladu sa
vaze¢im zakonom, prati propise iz oblasti radnih odnosa, penzionog i invalidskog
osiguranja, izraduje rjeSenja iz oblasti radnih odnosa (prijem radnika u radni
odnos, prestanak radnog odnosa, raspored radnika na radna mjesta po Pravilniku
o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta, godi$nji odmor,
penzionisanje i dr.), izdaje uvjerenja iz oblasti radnih odnosa, sprovodi sve
aktivnosti vezane za objavljivanje oglasa i konkursa povodom prijema radnika u
radni odnos, radi na poslovima prijave i odjave radnika, te iste podnosi Poreskoj
upravi, uéestvuje u izradi Pravilnika o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji
radnih mjesta u Opstinskoj upravi, vodi mati¢nu knjigu zaposlenih radnika, vodi
Registar zaposlenih u Opstinskoj upravi i stara se o ta¢nosti i azurnosti podataka
upisanih u Registar, dostavlja podatke iz Registra Ministarstvu uprave i lokalne
samouprave za potrebe vodenja jedinstvene baze podataka o zaposlenim u
svim jedinicama lokalne samouprave, visi sve poslove u vezi sa registracijom
opstinskih organa uprave u odgovarajuci dosije, vodi administrativno-tehnicke
poslove u vezi sa povredom radne duznosti radnika, kao i propisanu evidenciju,
prati ocjenjivanja sluzbenika, prati i organizuje razne oblike stru¢nog usavr$avanja
i izraduje plan i program stru¢nog usavrSavanja zaposlenih u Opstinskoj upravi,
odgovara za zakonito, azurno i blagovremeno obavljanje poslova i zadataka,
obavlja i druge poslove koje mu stavi u nadleznost nacelnik Odjeljenja, za svoj
rad odgovara nacelniku Odjeljenja.

IIT - Opsti uslovi:

1. da je drzavljanin Republike Srpske ili Bosne i Hercegovine,

2. da je stariji od osamnaest (18) godina,

3. da ima opStu zdravstvenu sposobnost,

4. da nije pod optuznicom Medunarodnog suda za ratne zlo¢ine pocinjene
na podrucju bivse Jugoslavije u Hagu i da nije odbio naredbu da se povinuje pred
Tribunalom (¢lan IX stav 1. Ustava BiH),

5. da nije osudivan za krivicno djelo na bezuslovnu kaznu zatvora od
najmanje Sest mjeseci ili za kriviéno djelo koje ga ¢ini nepodobnim za obavljanje
poslova u gradskoj, odnosno opstinskoj upravi i da se protiv njega ne vodi krivi¢ni
postupak pred domacim ili stranim sudom,

6. da nije otpusten iz organa uprave kao rezultat disciplinske mjere na bilo
kojem nivou vlasti u Bosni i Hercegovini tri godine prije objavljivanja Konkursa,

7. danije u sukobu interesa, odnosno da ne obavlja duznost koja je nespojiva
sa duzno$cu sluzbenika u gradskoj, odnosno opstinskoj upravi.

IV - Posebni uslovi:

- VSS, pravni fakultet ili prvi ciklus istog studija sa najmanje 240 ECTS
bodova, najmanje jedna godina radnog iskustva u trazenom stepenu obrazovanja
i polozen ispit za rad u opstinskoj upravi.

V - Prijava na Konkurs

Prijava za uceS¢e na Javnom konkursu podnosi se na propisanom obrascu
- Prijava na javni konkurs, koja je dostupna na stranici Ministarstva uprave i
lokalne samouprave, veb-stranici Opstine Knezevo (https://opstinaknezevo.org/)
i u Salter-sali Opstinske uprave Opstine KneZevo.

Tacnost podataka navedenih u obrascu Prijava na javni konkurs kandidati
potvrduju svojim potpisom.

Kandidat koji se prijavljuje na vi§e radnih mjesta dostavlja jednu prijavu
- prijavni obrazac, u kojem navodi na koje se pozicije prijavljuje, sa ostalom
trazenom dokumentacijom kako je navedeno u tekstu Javnog konkursa.

Sve rubrike u prijavnom obrascu moraju biti ¢isto popunjene, uz obavezan
svojerucni potpis, kojim se potvrduju navodi iz izjava, ¢iji se sadrzaji ne dokazuje
posebnim dokumentima, a odnose se na ispunjavanje dijela opstih uslova Javnog
konkursa.

VI - Potrebna dokumenta

Prilikom prijave na Javni konkurs kandidat prilaze i dokaze o ispunjavanju
opstih i posebnih uslova, kako slijedi.

- Kao dokaz o ispunjavanju opstih uslova kandidat prilaze uvjerenja o
drzavljanstvu Republike Srpske, odnosno Bosne i Hercegovine, foto-kopiju licne
karte i izjave da kandidat:

1) nije pod optuznicom Medunarodnog suda za ratne zlo¢ine pocinjene na
podrucju bivse Jugoslavije u Hagu i da nije odbio naredbu da se povinuje pred
Tribunalom (¢lan IX stav 1. Ustava BiH),

2) nije osudivan za krivi¢no djelo na bezuslovnu kaznu zatvora od najmanje
Sest mjeseci ili za krivi¢no djelo koje ga ¢ini nepodobnim za obavljanje poslova u
gradskoj, odnosno opstinskoj upravi,

3) nije otpusten iz organa uprave kao rezultat disciplinske mjere na bilo
kojem nivou vlasti u Bosni i Hercegovini tri godine prije objavljivanja Konkursa,

4) nije u sukobu interesa, odnosno da ne obavlja duznost koja je nespojiva sa
duznos¢u sluzbenika u gradskoj, odnosno opstinskoj upravi.

Napomena

Gore navedene izjave sastavni su dio prijavnog obrasca i ne dostavljaju se
posebno.

- Kao dokaz o ispunjavanju posebnih uslova kandidat prilaze ovjerene foto-
kopije:

1) diplome o zavrSenoj stru¢noj spremi (ukoliko kandidat iz odredenog
razloga ne posjeduje diplomu o steenom visokom obrazovanju, moze da
dostavi uvjerenje o diplomiranju, koje ne moze biti starije od roka potrebnog
za izdavanje diplome, odnosno ne moze biti starije od godinu dana) i dodatka
diplomi (dostavljaju kandidati koji su visoko obrazovanje stekli po bolonjskom
sistemu studiranja),

2) uvjerenja o polozenom stru¢nom ispitu za rad u organu uprave,



13.12.2024.

OGLASNI DIO - Broj 108 111

3) isprave kojom se dokazuje radno iskustvo u trazenom stepenu struéne
spreme (potvrda, rjeSenje ili drugi akt iz kojeg se vidi na kojim poslovima, sa
kojom stru¢nom spremom i u kojem periodu je steeno radno iskustvo).

VII - Usmeni intervju

Sa svim kandidatima koji budu ispunjavali uslove Konkursa Komisija za
sprovodenje Javnog konkursa obavi¢e usmeni intervju, na kojem ¢e se vrsiti
provjera znanja kandidata o opStem upravnom postupku, poznavanju nacina
funkcionisanja i organizacije lokalne samouprave i poznavanju poslova radnog
mjesta za koje je kandidat konkurisao. O mjestu i vremenu odrzavanja intervjua
kandidati e biti obavijesteni pojedinaéno pismenim putem.

VIII - Izbor kandidata

Prvorangirani kandidat, po prijedlogu Komisije, duzan je da u roku od
sedam dana od dana prijema obavjestenja o prijemu u radni odnos Komisije
dostavi dokaze o ispunjavanju opstih i posebnih uslova, u originalu ili ovjerenoj
foto-kopliji, i ovjerene izjave o ispunjenosti uslova iz poglavlja VI, kao i dokaz o
opstoj zdravstvenoj sposobnosti. Ako prvorangirani kandidat ne dostavi dokaze
u odredenom roku ili ako na osnovu dostavljenih dokaza Komisija utvrdi da
kandidat ne ispunjava opste ili posebne uslove, pozvace sljedeceg kandidata po
broju osvojenih bodova sa liste uspjesnih kandidata da dostavi trazene dokaze.

IX - Rok za podnosenje prijava

Rok za podnosenje prijava je 15 dana od dana objavljivanja Konkursa.

Nepotpune, nerazumljive i neblagovremene prijave nece biti razmatrane.

Prijave se mogu dostaviti 1i¢no u prijemnu kancelariju - protokol Opstinske
uprave Opstine KneZevo ili postom, na adresu: Gavrila Principa br. 3, 78 230
KneZevo, sa naznakom: Prijava na Javni konkurs za popunjavanje upraznjenih
radnih mjesta u Opstinskoj upravi Opstine Knezevo.

Sve dodatne informacije o Javnom konkursu mozZete dobiti na broj telefona:
051/594-200 (samostalni stru¢ni saradnik za radne odnose i upravljanje ljudskim
resursima u Opstinskoj upravi Opstine Knezevo - Dajana Kutic).

Javni konkurs ¢e biti objavljen u “Sluzbenom glasniku Republike Srpske” i
u dnevnom listu “Euro Blic”.

Ako Konkurs ne bude objavljen istovremeno u navedenim sredstvima
javnog informisanja, rok ¢e se racunati od dana posljednjeg objavljivanja.

Javni konkurs ¢e biti objavljen i na zvani¢noj internet stranici OpStine
Knezevo, ali se to objavljivanje nece racunati u rokove za prijavljivanje kandidata.

Broj: 02-013-51/24
4.12.2024. godine
Knezevo

Nacelnik opstine,
Goran Borojevi¢, s.r.

Na osnovu ¢lana 78. Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u organima
jedinice lokalne samouprave (“Sluzbeni glasnik Republike Srpske”, broj 97/16),
¢lana 7. stav (2) Pravilnika o jedinstvenim procedurama za popunjavanje
upraznjenih radnih mjesta u gradskoj, odnosno opstinskoj upravi (“Sluzbeni
glasnik Republike Srpske”, broj 42/17) i ¢lana 34. Pravilnika o unutra$njoj
organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta Opstinske uprave Bratunac (“‘Sluzbeni
glasnik opstine Bratunac”, br.1/24 i 2/24), nacelnik op$tine Bratunac raspisuje

JAVNI KONKURS
za popunjavanje upraznjenih radnih mjesta sluzbenika u
Opstinskoj upravi Bratunac

I - Raspisuje se Javni konkurs za popunjavanje upraznjenih radnih mjesta
sluzbenika u Opstinskoj upravi Bratunac, na neodredeno vrijeme, za radna mjesta:

1. trzi$ni inspektor, radno mjesto Cetvrte kategorije, 1 izvrsilac,
2. ekoloski inspektor, radno mjesto Cetvrte kategorije, 1 izvrSilac.

1I - Opis poslova i status

Opis poslova za radno mjesto pod brojem 1

Obavlja poslove nadzora i kontrolu izvrSavanja zakona i drugih propisa i
opstih akata koji se odnose na: obezbjedenje slobodne razmjene robe i usluga
i sprecavanje narusavanja jedinstvenog trzi§ta u okviru entitetskih ovlascenja,
obavljanje djelatnosti trgovine (na domacem trziStu, sa inostranstvom, zastitne
mjere pri uvozu i izvozu, mjere ograniavanja obavljanja trgovine, trgovacko
zastupanje i posredovanje), obavljanje ugostiteljske i turisticke djelatnosti
(razvrstavanje, minimalni uslovi, kategorizacija i sl.), obavljanje preduzetnicke
djelatnosti, zastitu potrosaca, nelojalnu konkurenciju i monopolisticko ponasanje,
cijene proizvoda i usluga, osnovne zahtjeve kvaliteta i sigurnosti proizvoda i
usluga, propise Cija je primjena obavezna, sastav i ocjenjivanje usaglaSenosti
proizvoda i usluga sa osnovnim zahtjevima i normama, isprave koje moraju
pratiti proizvode, deklarisanje, oznacavanje, obiljezavanje i pakovanje proizvoda
(kvalitet proizvoda), upotrebu ispravnih i verifikovanih mjerila u okviru zakonske
metrologije (ispravnost Zigova i isprava koje prate mjerila) i ispunjavanje
metronomskih zahtjeva za prepakovanje proizvoda u prometu (oznacavanje i
koli¢ina), upotrebu mjernih jedinica i njihovo navodenje u prometu robe, promet,
umnoZavanje i reprodukcije muzickih i kinematografskih dijela snimljenih
na nosa¢ima zvuka i video-kasetama, te raCunarskim programima, zastitu
industrijskog oblika, robnih i usluznih zigova i kori$¢enje oznake geografskog
porijekla proizvoda, izradu, ponudu na prodaju, prodaju, upotrebu, uvoz i
skladiStenje proizvoda koji je izraden prema izumu, odnosno koji je dobijen
direktno postupkom koji je predmet izuma, bez odobrenja nosioca prava na
patent, promet predmeta od dragocjenih metala, nacin i uslove stavljanja na
trziSte robe iz robnih rezervi, obavljanje i drugih poslova nadzora u oblasti
prometa robom, ugostiteljske i turisticke djelatnosti kada je to odredeno posebnim

zakonom, preduzima mjere za koje je ovlas¢en Zakonom o inspekcijama u
Republici Srpskoj, vodi sluzbenu evidenciju o izvr§enom inspekcijskom nadzoru
i preduzetim mjerama, saraduje sa drugim inspektorima, vrsi izradu plana rada i
izvjestaja o radu, obavlja i druge poslove po naredenju nacelnika Odjeljenja. Za svoj
rad odgovara nacelniku Odjeljenja i direktoru Republicke uprave za inspekcijske
poslove. Obavlja poslove i radne zadatke vezane za uspostavljanje i razvoj sistema
finansijskog upravljanja i kontrole. Izvjestaj o radu podnosi nacelniku Odjeljenja i
nadleznom republickom trziSnom inspektoru. Radno mjesto ima status: sluzbenik,
inspektor.
Opis poslova za radno mjesto pod brojem 2

Vr$i nadzor i kontrolu izvrSavanja zakona i drugih propisa i opstih akata
koji se odnose na: o¢uvanje, zastitu, obnovu i poboljsanje ekoloskog kvaliteta
i kapaciteta zivotne sredine, kao i kvalitet Zivota; mjere i uslove za upravljanje,
ocuvanje i racionalno kori$¢enje prirodnih resursa; ocuvanje, zastitu i poboljsanje
zatite zivotne sredine. Vr$i kontrolu ispunjenosti uslova koji su utvrdeni
ekoloskom dozvolom, odnosno uslova koji su utvrdeni propisima iz oblasti
ckologije, obavlja i druge poslove nadzora u oblasti Zivotne sredine i kvaliteta
zivotne sredine kada je to odredeno posebnim zakonom, preduzima mjere za koje
je ovlaséen Zakonom o inspekcijama u Republici Srpskoj, o izvrsenom nadzoru i
preduzetim mjerama vodi sluzbenu evidenciju, saraduje sa drugim inspektorima,
vrsi izradu plana rada i izvjeStaja o radu, obavlja i druge poslove po naredenju
nacelnika Odjeljenja, obavlja poslove i radne zadatke vezane za uspostavljanje i
razvoj sistema finansijskog upravljanja i kontrole. Za svoj rad odgovara nacelniku
Odjeljenja i direktoru Republicke uprave za inspekcijske poslove. 1zvjestaj o radu
podnosi nacelniku Odjeljenja i nadleznom republi¢kom ekoloskom inspektoru.
Radno mjesto ima status: sluzbenik, inspektor.

TII - Opsti uslovi:

1. da je drzavljanin Republike Srpske, odnosno BiH,

2. da je stariji od 18 godina,

3. da ima opstu zdravstvenu sposobnost,

4. da nije osudivan za krivi¢no djelo na bezuslovnu kaznu zatvora od
najmanje Sest mjeseci ili za kriviéno djelo koje ga ¢ini nepodobnim za obavljanje
poslova u opstinskoj upravi,

5. da nije otpusten iz organa uprave kao rezultat disciplinske mjere na bilo
kojem nivou vlasti u BiH tri godine prije objavljivanja Konkursa,

6. da nije u sukobu interesa, odnosno da ne obavlja duznost koja je nespojiva
sa duzno$cu sluzbenika u opstinskoj upravi.

IV - Posebni uslovi

Za radno mjesto pod brojem 1:

- Cetvorogodisnji studij VII-1 stepen ili prvi ciklus studija sa ostvarenih
najmanje 240 ECTS bodova, diplomirani ekonomista, diplomirani pravnik,
diplomirani inZenjer poljoprivrede svih stru¢nih zvanja i usmjerenja, diplomirani
komunikolog, diplomirani inzenjer masinstva, diplomirani inzenjer tehnologije,
diplomirani inzenjer hemijske tehnologije, diplomirani inzenjer hemijskih
procesa i diplomirani inzenjer tekstilnog inzenjerstva i diplomirani turizmolog,
najmanje tri godine radnog iskustva u trazenom stepenu obrazovanja i polozen
strucni ispit za rad u opstinskoj upravi.

Za radno mjesto pod brojem 2:

- Cetvorogodisnji studij VII-1 stepen ili prvi ciklus studija sa ostvarenih
najmanje 240 ECTS bodova, diplomirani ekolog, diplomirani inZenjer zastite
zivotne sredine, diplomirani biolog, diplomirani hemicar, diplomirani inZenjer
tehnologije, diplomirani inzenjer poljoprivrede ili diplomirani inZenjer Sumarstva,
najmanje tri godine radnog iskustva u trazenom stepenu obrazovanja i polozen
strucni ispit za rad u upravi.

V — Nespojivost i sukob interesa

Kandidat ne moZe obavljati duznosti, aktivnosti ili biti na poloZaju koji su
nespojivi sa njegovim sluzbenim duznostima kako je to propisano cl. 44. 1 45.
Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u organima jedinice lokalne samouprave
(“Sluzbeni glasnik Republike Srpske”, broj 97/16).

VI - Prijava na Javni konkurs

Prijava za u¢es$¢e na Javnom konkursu podnosi se na propisanom obrascu -
Prijava na javni konkurs, koji je dostupan na internet stranici Opstine Bratunac, a
moze se preuzeti i u Salter-sali Opstinske uprave Bratunac.

Tacnost podataka navedenih u obrascu - Prijava na javni konkurs kandidati
potvrduju svojim potpisom.

Sve rubrike u prijavnom obrascu moraju biti ¢itko popunjene, uz obavezan
svojerucni potpis, kojim se potvrduju navodi iz izjava, ¢iji se sadrzaj ne dokazuje
posebnim dokumentima, a odnose se na ispunjavanje dijela opstih uslova Javnog
konkursa.

VII - Potrebna dokumenta

Uz prijavu na Javni konkurs kandidat prilaze dokaze o ispunjavanju opstih
i posebnih uslova.

Kao dokaz o ispunjavanju opstih uslova, kandidat prilaze:

1. foto-kopiju uvjerenja o drzavljanstvu Republike Srpske, odnosno Bosne i
Hercegovine (koja nije starija od Sest mjeseci od dana objave Konkursa) i izjave
da kandidat:

a) nije pod optuznicom Medunarodnog suda za ratne zlo¢ine pocinjene na
podrucju bivse Jugoslavije u Hagu i da nije odbio naredbu da se povinuje pred
Tribunalom (¢lan IX stav 1. Ustava BiH),

b) nije osudivan za krivi¢no djelo na bezuslovnu kaznu zatvora od najmanje
Sest mjeseci ili za krivi¢no djelo koje ga ¢ini nepodobnim za obavljanje poslova
u opstinskoj upravi,

¢) nije otpusten iz organa uprave kao rezultat disciplinske mjere na bilo
kojem nivou vlasti u BiH tri godine prije objavljivanja Konkursa,
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d) da ne postoji nespojivost i sukob interesa u skladu sa odredbama Zakona o
sluzbenicima i namjeStenicima u organima jedinice lokalne samouprave.

Gore navedene izjave o opstim uslovima sastavni su dio prijave na Javni
konkurs — prijavnog obrasca.

Kao dokaz o ispunjavanju posebnih uslova, kandidat prilaze foto-kopije
sljedec¢ih dokumenata:

1) diplome o zavrenoj stru¢noj spremi,

2) uvjerenja o polozenom stru¢nom ispitu za rad u organima uprave ili izjava
kojom se kandidat koji nema polozen struéni ispit obavezuje da ¢e u roku od
Sest mjeseci poloziti struéni ispit ukoliko bude zaposlen ili rjeSenja o oslobadanju
od obaveze polaganja stru¢nog ispita za rad u upravi u skladu sa Uredbom o
stru¢nom ispitu za rad u upravi Republike Srpske,

3) isprave kojom se dokazuje radno iskustvo u trazenom stepenu struéne
spreme (potvrda, uvjerenje ili drugi akt iz kojeg se vidi na kojim poslovima, sa
kojom struénom spremom i u kojem periodu je ste¢eno radno iskustvo).

Kandidat koji je stekao visoko obrazovanje po bolonjskom sistemu studiranja
uz diplomu dostavlja i dodatak diplomi, u skladu sa odredbama propisa iz oblasti
visokog obrazovanja. Samo u sluc¢aju da visokoskolska ustanova dodatak diplomi
nije uopste izdavala, kandidat je duzan da dostavi uvjerenje visokoSkolske
ustanove da dodatak diplomi nije izdavan, odnosno da se ne izdaje. Kandidati
koji su fakultet zavrsili u inostranstvu imaju obavezu da dostave nostrifikovanu
diplomu u skladu sa zakonskim propisima iz oblasti visokog obrazovanja.

Relevantnost dokaza cijeni¢e se u skladu sa ¢l. 16. i 17. Pravilnika o
jedinstvenim procedurama za popunjavanje upraznjenih radnih mjesta u gradskoj,
odnosno opstinskoj upravi, (“Sluzbeni glasnik Republike Srpske”, broj 42/17).

VIII - Usmeni intervju i izbor kandidata

Sa svim kandidatima koji budu ispunjavali opste i posebne uslove Konkursna
Komisija ¢e obaviti intervju. Usmeni intervju podrazumijeva pojedinacni
razgovor sa kandidatima, na osnovu kojeg se utvrduje sposobnost kandidata
da radi na radnom mjestu za koje je konkurisao, njegova ukupna stru¢nost i
sposobnost, kao i na¢in organizovanja i izvrSavanja poslova na radnom mjestu
za koje je konkurisao.

O vremenu i mjestu odrzavanja usmenog intervjua kandidati ¢e biti pojedinaéno
obavije$teni pismenim putem i putem internet stranice Opstine Bratunac. Kandidati
koji ne pristupe na zakazani intervju i koji svoj izostanak ne opravdaju smatrace se
da su odustali od prijave na Konkurs.

Prvorangirani kandidat, po prijedlogu Komisije za sprovodenje Javnog
konkursa, duzan je da u roku od sedam dana od dana prijema obavjestenja Komisije
dostavi dokaze o ispunjavanju opstih i posebnih uslova, u originalu ili ovjerenoj foto-
kopiji, uvjerenje o opstoj zdravstvenoj sposobnosti i ovjerenu izjavu o ispunjenosti
uslova iz tacke VII Konkursa — podt. a), b), ¢) i d).

Uvjerenje o opstoj zdravstvenoj sposobnosti ne moze biti starije od Sest
mjeseci od dana objavljivanja Konkursa.

Ako prvorangirani kandidat ne dostavi trazene dokaze u propisanom roku
ili ako na osnovu dostavljenih dokaza Komisija utvrdi da kandidat ne ispunjava
opste i posebne uslove, pozvace sljede¢eg kandidata po broju osvojenih bodova
sa liste uspjesnih kandidata da dostavi trazene dokaze.

Prijem u radni odnos i raspored na radna mjesta pod br. 1. i 2. uslovljeni
su prethodnim dobijanjem saglasnosti Republicke uprave za inspekcijske
poslove, u skladu sa ¢lanom 9. stav (3) Zakona o inspekcijama u Republici
Srpskoj.

IX - Rok za podnosenje prijava

Rok za podnosenje prijava je 15 dana od dana objavljivanja Javnog konkursa.
Javni konkurs bi¢e objavljen u “Sluzbenom glasniku Republike Srpske” i
dnevnom listu “Glas Srpske”. Ako Konkurs ne bude objavljen istovremeno, rok
¢e se raCunati od dana posljednjeg objavljivanja.

Prijave se mogu dostaviti li¢no u Salter-salu Opstine Bratunac, svakim radnim
danom od 7.00 do 15.00 ¢asova, ili po§tom, na adresu: Opstina Bratunac, Ulica
Svetog Save br. 260, sa naznakom: Prijava na Javni konkurs za popunjavanje
upraznjenih radnih mjesta sluzbenika u Opstinskoj upravi Bratunac.

Neblagovremene, nedopustene, nerazumljive i nepotpune prijave, kao i
prijave kandidata koji ne ispunjavaju opste i posebne uslove iz Javnog konkursa,
Konkursna komisija ¢e odbaciti zakljuckom.

Po zavr$etku konkursne procedure dokumenta predata uz prijavu na Konkurs
nece biti vracena kandidatima.

Za davanje dodatnih obavjestenja o Javnom konkursu zaduzen je sluzbenik
Opstinske uprave Bratunac, Rada Veselinovi¢, kontakt telefon broj: 056/420-331.

Broj: 02-020-897/24
6.12.2024. godine
Bratunac

Nacelnik opstine,
Dr Lazar Prodanovié, s.r.

Na osnovu ¢lana 7. Zakona o ministarskim, vladinim i drugim imenovanjima
Republike Srpske (“Sluzbeni glasnik Republike Srpske”, broj 41/03), a u vezi sa
¢lanom 26. stav 1. tacka b. i ¢lanom 29. stav 2. Zakona o javnim preduze¢ima
(“Sluzbeni glasnik Republike Srpske”, br. 75/04 i 78/11), ¢lanom 43. stav 1. t. 1.
i3.1c¢lanom 44. stav 1. Zakona o sistemu internih finansijskih kontrola u javnom
sektoru Republike Srpske (“Sluzbeni glasnik Republike Srpske”, broj 91/16) i
¢lanom 79. Statuta JP “Zavod za udzbenike i nastavna sredstva” a. d. Isto¢no
Novo Sarajevo, Odbor za reviziju JP “Zavod za udzbenike i nastavna sredstva” a.
d. Isto¢no Novo Sarajevo, na 36. redovnoj sjednici, odrzanoj 9.12.2024. godine,
donosi

ODLUKU

o utvrdivanju uslova, standarda i kriterijuma za izbor i
imenovanje direktora Odjeljenja interne revizije JP “Zavod za
udzbenike i nastavna sredstva” a. d. Isto¢no Novo Sarajevo

I

Ovom odlukom blize se utvrduju uslovi, standardi i kriterijumi koje su duzni
da ispunjavaju kandidati koji konkurisu u postupku izbora i imenovanja direktora
Odjeljenja interne revizije JP “Zavod za udzbenike i nastavna sredstva” a. d.
Isto¢no Novo Sarajevo.

Pod kriterijumima za izbor i imenovanje iz prethodnog stava, pored opstih
uslova odredenih zakonom, smatraju se stepen obrazovanja, stru¢no zvanje, radno
iskustvo, kao i drugi uslovi utvrdeni ovom odlukom.

1I

Kandidati iz tacke I ove odluke moraju ispunjavati sljedece uslove.

Opsti uslovi:

- da su drzavljani Republike Srpske ili Bosne i Hercegovine,

- da su stariji od 18 godina,

- da nisu otpusteni iz drzavne sluzbe na osnovu disciplinske mjere na bilo
kojem nivou vlasti u Bosni i Hercegovini ili entitetima u periodu od tri godine
prije dana objavljivanja konkursa,

- da se na njih ne odnosi ¢lan IX stav 1. Ustava BiH,

- da nisu na funkciji u politickoj stranci ili ¢lanovi organa zakonodavne,
izvr$ne ili sudske vlasti.

Posebni uslovi:

- visoka stru¢na sprema (VII stepen - 240 ECTS bodova), ekonomski
fakultet,

- najmanje pet godina radnog iskustva, od kojih najmanje tri godine na
poslovima interne ili eksterne revizije, i

- posjedovanje certifikata i licence za obavljanje poslova interne revizije u
javnom sektoru.

11T

Prilikom izbora kandidata uzece se u obzir sljede¢i kriterijumi:

- rezultati ostvareni u dosada$njem radu,

- poznavanje oblasti interne revizije,

- poznavanje djelatnosti i poslovanja Preduzeca,

- organizacione i komunikacione vjestine, kao i sposobnost timskog rada.

Kriterijume iz prethodnog stava Komisija boduje ocjenama od 1 do 5 na
osnovu usmenog intervjua sa kandidatima.

v

Direktora Odjeljenja interne revizije JP “Zavod za udzbenike i nastavna
sredstva” a. d. Isto¢no Novo Sarajevo, na osnovu sprovedenog konkursa, bira i
imenuje Odbor za reviziju Zavoda, na prijedlog Komisije za izbor, imenovane u
skladu sa odredbama Zakona o ministarskim, vladinim i drugim imenovanjima
Republike Srpske, koja ¢e izvrsiti uzi izbor kandidata i obaviti intervju sa istim
na osnovu uslova, standarda i kriterijuma iz prethodne tacke. Komisija za izbor ¢e
pregledati sve prijave koje pristignu na javni konkurs, te odbaciti neblagovremene
i nepotpune prijave. Ostali kandidati ¢ije prijave budu blagovremene i potpune
bice pozvani na intervju, nakon ¢ega ¢e Komisija sastaviti i predloziti Odboru za
reviziju rang-listu sa najboljim kandidatima.

A%

Ova odluka stupa na snagu danom donoSenja i u skladu sa uslovima,
standardima i kriterijjumima definisanim u istoj ¢e se raspisati Javni konkurs za
izbor i imenovanje direktora Odjeljenja interne revizije JP “Zavod za udzbenike i
nastavna sredstva” a. d. Isto¢no Novo Sarajevo.

Ova odluka ¢e biti objavljena u “Sluzbenom glasniku Republike Srpske” i
jednim dnevnim novinama.

Broj: 00-1/2-1193-5/24
9.12.2024. godine
Isto¢no Novo Sarajevo

V.d. predsjednika
Odbora za reviziju,
Porde Macar, s.r.

Na osnovu ¢lana 8. Zakona o ministarskim, vladinim i drugim imenovanjima
Republike Srpske (“Sluzbeni glasnik Republike Srpske”, broj 41/03), a u vezi sa
¢lanom 26. stav 1. tacka b. i ¢lanom 29. stav 2. Zakona o javnim preduze¢ima
(“Sluzbeni glasnik Republike Srpske”, br. 75/04 i 78/11), ¢lanom 43. stav 1. t. 1.
i 3.1 ¢lanom 44. stav 1. Zakona o sistemu internih finansijskih kontrola u javnom
sektoru Republike Srpske (“Sluzbeni glasnik Republike Srpske”, broj 91/16) i
¢lanom 79. Statuta JP “Zavod za udzbenike i nastavna sredstva” a. d. Isto¢no
Novo Sarajevo, Odbor za reviziju JP “Zavod za udzbenike i nastavna sredstva” a.
d. Isto¢no Novo Sarajevo, na 36. redovnoj sjednici, odrzanoj 9.12.2024. godine,
donosi

ODLUKU
o raspisivanju Konkursa za izbor i imenovanje direktora
Odjeljenja interne revizije JP “Zavod za udzZbenike i nastavna
sredstva” a.d. Isto¢no Novo Sarajevo

I

Raspisuje se Javni konkurs za izbor i imenovanje direktora Odjeljenja
interne revizije JP “Zavod za udzbenike i nastavna sredstva” a. d. Istocno Novo
Sarajevo na mandatni period od Cetiri godine.
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11

Opsti i posebni uslovi koje su duzni da ispunjavaju kandidati koji konkurisu
u postupku izbora i imenovanja direktora Odjeljenja interne revizije JP “Zavod
za udzbenike i nastavna sredstva” a. d. Isto¢no Novo Sarajevo propisani su
Odlukom o utvrdivanju uslova, standarda i kriterijuma za izbor i imenovanje
direktora Odjeljenja interne revizije JP “Zavod za udZbenike i nastavna sredstva”
a. d. Isto¢no Novo Sarajevo, broj: 00-1/2-1193-5/24, od 9.12.2024. godine.

1

Odluka o raspisivanju Konkursa za izbor i imenovanje direktora
Odjeljenja interne revizije JP “Zavod za udzbenike i nastavna sredstva”
a. d. Isto¢no Novo Sarajevo, Odluka o utvrdivanju uslova, standarda i kriterijuma
za izbor i imenovanje direktora Odjeljenja interne revizije JP “Zavod za udzbenike
i nastavna sredstva” a. d. Isto¢no Novo Sarajevo i Javni konkurs iz tacke I ove
odluke bice objavljeni u “Sluzbenom glasniku Republike Srpske” i u jednim
dnevnim novinama koje se distribui$u na cijelom podru¢ju Republike Srpske.

Javni konkurs ostaje otvoren 15 (petnaest) dana od dana objavljivanja na
nacin utvrden u prethodnom stavu, odnosno od dana posljednjeg objavljivanja.

v

Postupak izbora, ukljucujuéi pregled prijava prispjelih na Konkurs, intervju
sa kandidatima i predlaganje rang-liste izvrSi¢e Komisija za izbor, imenovana od
strane Odbora za reviziju Zavoda.

Broj: 00-1/2-1193-6/24
9.12.2024. godine
Isto¢no Novo Sarajevo

V.d. predsjednika
Odbora za reviziju,
Porde Macar, s.r.

Na osnovu ¢lana ¢lana 8. Zakona o ministarskim, vladinim i drugim
imenovanjima Republike Srpske (“Sluzbeni glasnik Republike Srpske”, broj
41/03), a u vezi sa ¢lanom 26. stav 1. tacka b. i ¢lanom 29. stav 2. Zakona o
javnim preduzec¢ima (“Sluzbeni glasnik Republike Srpske”, br. 75/04 i 78/11),
¢lanom 43. stav 1. t. 1. i 3. i ¢lanom 44. stav 1. Zakona o sistemu internih
finansijskih kontrola u javnom sektoru Republike Srpske (“Sluzbeni glasnik
Republike Srpske”, broj 91/16) i ¢lanom 79. Statuta JP “Zavod za udzbenike
i nastavna sredstva” a. d. Istoéno Novo Sarajevo, te u skladu sa Odlukom o
utvrdivanju uslova, standarda i kriterijuma za izbor i imenovanje dircktora
Odjeljenja interne revizije JP “Zavod za udzbenike i nastavna sredstva” a.
d. Isto¢no Novo Sarajevo, broj: 00-1/2-1193-5/24, od 9.12.2024. godine, i
Odlukom o raspisivanju Konkursa za izbor i imenovanje direktora Odjeljenja
interne revizije JP “Zavod za udzbenike i nastavna sredstva” a. d. Istocno Novo
Sarajevo, broj: 00-1/2-1193-6/24, od 9.12.2024. godine, Odbor za reviziju, u
skladu sa aktom Glavne sluzbe za reviziju javnog sektora Republike Srpske,
broj: 34.01/052-593-1/24, od 2.12.2024. godine, na 36. redovnoj sjednici,
odrzanoj 9.12.2024. godine, raspisuje

JAVNI KONKURS

za izbor i imenovanje direktora Odjeljenja interne revizije JP
“Zavod za udzbenike i nastavna sredstva” a. d. Isto¢no Novo
Sarajevo

I

Odbor za reviziju raspisuje Javni konkurs za izbor i imenovanje direktora
Odjeljenja interne revizije Javnog preduzeca “Zavod za udzbenike i nastavna
sredstva” a. d. Isto¢no Novo Sarajevo na mandatni period od Cetiri godine.

1I

Prava i duznosti direktora Odjeljenja interne revizije definisana su
Zakonom o javnim preduze¢ima (“Sluzbeni glasnik Republike Srpske”,
br. 75/04 i 78/11), Zakonom o sistemu internih finansijskih kontrola u
javnom sektoru Republike Srpske (“Sluzbeni glasnik Republike Srpske”,
broj 91/16), kao i1 Statutom JP “Zavod za udzbenike i nastavna sredstva”
a. d. Isto¢no Novo Sarajevo, broj: 04/1-012-352/07, od 13.12.2006. godine, sa
kasnijim izmjenama i dopunama, te drugim internim aktima.

11
Kandidati treba da ispunjavaju sljedece uslove.
Opsti uslovi:
- da su drzavljani Republike Srpske ili Bosne i Hercegovine,
- da su stariji od 18 godina,
- da nisu otpusteni iz drzavne sluzbe na osnovu disciplinske mjere na bilo

kojem nivou vlasti u Bosni i Hercegovini ili entitetima u periodu od tri godine
prije dana objavljivanja Konkursa,

- da se na njih ne odnosi ¢lan IX stav 1. Ustava BiH,

- da nisu na funkciji u politi¢koj stranci ili ¢lanovi organa zakonodavne,
izvrine ili sudske vlasti.
Posebni uslovi:

- visoka stru¢na sprema (VII stepen - 240 ECTS bodova), ekonomski
fakultet,

- najmanje pet godina radnog iskustva od kojih najmanje tri godine na
poslovima interne ili eksterne revizije i

- posjedovanje certifikata i licence za obavljanje poslova interne revizije u
javnom sektoru.

v
Prilikom izbora kandidata uzece se u obzir sljede¢i kriterijumi:
- rezultati ostvareni u dosadasnjem radu,
- poznavanje oblasti interne revizije,
- poznavanje djelatnosti i poslovanja Preduzeca,
- organizacione i komunikacione vjestine, kao i sposobnost timskog rada.

Kriterijume iz prethodnog stava Komisija boduje ocjenama od 1 do 5 na
osnovu usmenog intervjua sa kandidatima.

v

Direktora Odjeljenja interne revizije JP “Zavod za udzbenike i nastavna
sredstva” a. d. Isto¢no Novo Sarajevo, na osnovu sprovedenog konkursa, bira i
imenuje Odbor za reviziju Zavoda, na prijedlog Komisije za izbor, imenovane u
skladu sa odredbama Zakona o ministarskim, vladinim i drugim imenovanjima
Republike Srpske, koja ¢e izvrsiti uzi izbor kandidata i obaviti intervju sa istim
na osnovu uslova, standarda i kriterijuma iz prethodne tacke. Komisija za izbor ¢e
pregledati sve prijave koje pristignu na Javni konkurs, te odbaciti neblagovremene
i nepotpune prijave. Ostali kandidati ¢ije prijave budu blagovremene i potpune
bice pozvani na intervju, nakon ¢ega ¢e Komisija sastaviti i predloziti Odboru za
reviziju rang-listu sa najboljim kandidatima.

VI

Uz pismenu prijavu na Javni konkurs, za koju nije propisana posebna forma,
kandidati su duzni da dostave sljede¢u dokumentaciju kao dokaz o ispunjavanju
opétih i posebnih uslova za izbor i imenovanje iz ovog konkursa:

1. original ili ovjerenu foto-kopiju uvjerenja o drzavljanstvu (ne stariju od
Sest mjeseci, racunajuci od dana objavljivanja Konkursa u “Sluzbenom glasniku
Republike Srpske™),

2. ovjerenu foto-kopiju univerzitetske diplome - ekonomskog fakulteta,

3. original odgovarajuéeg dokaza o trazenom radnom iskustvu nakon stecene
diplome o visokoj struénoj spremi na finansijsko-ra¢unovodstvenim poslovima,
odnosno poslovima interne ili eksterne revizije (u formi pismene potvrde ranijeg
poslodavca ili javne isprave),

4. original pismene izjave o tome da nisu otpustani iz drzavne sluzbe na bilo
kojem nivou vlasti u Bosni i Hercegovini ili entitetima u periodu od tri godine
prije dana objavljivanja Konkursa, ovjerene od strane organa lokalne samouprave,

5. original pismene izjave da se na njih ne odnosi ¢lan IX stav 1. Ustava
Bosne i Hercegovine, ovjerene od strane organa lokalne samouprave,

6. original pismene izjave da nisu na funkciji u politickoj stranci ili ¢lanovi
organa zakonodavne, izvr$ne ili sudske vlasti, ovjerene od strane organa lokalne
samouprave,

7. original ili ovjerenu foto-kopiju vazeceg certifikata i licence za obavljanje
poslova interne revizije u javnom sektoru,

8. dokaz o opstoj zdravstvenoj sposobnosti, u vidu uvjerenja odgovarajuce
zdravstvene ustanove, kandidati nisu duzni dostaviti prilikom konkurisanja
(pomenuti dokaz ¢e se, nakon sprovedenog postupka izbora i imenovanja,
zahtijevati samo od izabranog kandidata).

VII

Rok za podnosenje prijave je 15 (petnaest) dana od dana objavljivanja
u “Sluzbenom glasniku Republike Srpske” i u jednim dnevnim novinama.
Neblagovremene i nepotpune prijave nece biti razmatrane.

Prijave se mogu dostaviti licno na protokol Javnog preduzeca “Zavod
za udzbenike i nastavna sredstva” a. d. Isto¢no Novo Sarajevo, Ulica Zorana
Cvijeti¢a br. 58, Isto¢no Novo Sarajevo, ili preporu¢enom posiljkom na
navedenu adresu, uz naznaku: Javni oglas za izbor i imenovanje direktora
Odjeljenja interne revizije JP “Zavod za udzbenike i nastavna sredstva” a. d.
Isto¢no Novo Sarajevo - NE OTVARALI.

Sa svim kandidatima koji budu ispunjavali opste i posebne uslove obavice se
intervju, o ¢emu ¢e kandidati biti blagovremeno obavijesteni.

Broj: 00-1/2-1193-7/24
9.12.2024. godine
Isto¢no Novo Sarajevo

V.d. predsjednika
Odbora za reviziju,
DPorde Macar, s.r.

Na osnovu ¢lana 59. Zakona o lokalnoj samoupravi, a u vezi sa ¢l. 78.
i 79. Zakona o sluzbenicima i namjeStenicima u organima jedinice lokalne
samouprave (“Sluzbeni glasnik Republike Srpske”, broj 97/16), i ¢lana 60.
Statuta Grada Doboj (“Sluzbeni glasnik grada Doboj”, broj 1/17), gradonacelnik
Doboja objavljuje

ISPRAVKU TEKSTA JAVNOG KONKURSA

U tekstu Javnog konkursa za prijem u radni odnos na neodredeno vrijeme
u Gradsku upravu Grada Doboj, broj: 02-120-132/24, objavljenog 19.11.2024.
godine u “Sluzbenom glasniku Republike Srpske”, ispravlja se tehnic¢ka greska u
poglavlju III opis poslova radnog mjesta - iza rije¢i: “opis poslova radnog mjesta
1.” dodaju se rijeci: “i2”.

Broj 02-022-2-6188/24
3.12.2024. godine
Doboj

Gradonacelnik,
Boris Jerini¢, s.r.

AR PRERUZSCA | USTANOVA

Na osnovu ¢lana 7. Zakona o javnim preduzeé¢ima (“Sluzbeni glasnik
Republike Srpske”, br. 75/04178/11) i ¢lana 31. Statuta Javnog preduzeca “Zavod
za udzbenike i nastavna sredstva” a. d. Isto¢no Novo Sarajevo, 9.12.2024. godine,
Nadzorni odbor donosi
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RJESENJE

o razrjeSenju v. d. direktora Javnog preduzeéa “Zavod za
udZzbenike i nastavna sredstva” a. d. Isto¢no Novo Sarajevo

I

Predrag Spasojevi¢, diplomirani ekonomista, iz Rudog, imenovan na
poziciju vr§ioca duznosti direktora JP “Zavod za udzbenike i nastavna sredstva”
a. d. Isto¢no Novo Sarajevo, Rjesenjem broj: 00-1/1-32-13-3/24, od 2.10.2024.
godine, razrjesava se duznosti vrioca duznosti direktora zaklju¢no sa 20.12.2024.
godine.

11
Ovo rjesenje bice objavljeno u “Sluzbenom glasniku Republike Srpske”.
Obrazlozenje

Predrag Spasojevi¢, imenovan na poziciju vrSioca duznosti direktora JP
“Zavod za udzbenike i nastavna sredstva” a. d. Isto¢no Novo Sarajevo, RjeSenjem
broj: 00-1/1-32-13-3/24, od 2.10.2024. godine, razrjeSava se duznosti vrSioca
duznosti direktora Zavoda zbog isteka perioda na koji je imenovan. Imajuci u
vidu navedeno, Nadzorni odbor odlucio je kao u dispozitivu ovog rjesenja.

Broj: 00-1/1-32-14-2/24
9.12.2024. godine
Isto¢no Novo Sarajevo

Za Nadzorni odbor,
v.d. predsjednika,
Aleksandar Crkvenjas, s.r.

Na osnovu ¢lana 7. Zakona o javnim preduzeéima (“Sluzbeni glasnik
Republike Srpske”, br. 75/04 i 78/11), a u vezi sa ¢lanom 31. Statuta Javnog
preduzeca “Zavod za udzbenike i nastavna sredstva” a. d. Istoéno Novo Sarajevo,
9.12.2024. godine, Nadzorni odbor donosi

RJESENJE

o imenovanju v. d. direktora Javnog preduzeéa “Zavod za
udzbenike i nastavna sredstva™ a. d. Isto¢no Novo Sarajevo

I

Predrag Spasojevi¢, diplomirani ekonomista, iz Rudog, imenuje se za
vr§ioca duznosti direktora JP “Zavod za udzbenike i nastavna sredstva” a. d.
Isto¢no Novo Sarajevo, sa obimom ovlas¢enja bez ogranienja, pocevsi od
21.12.2024. godine, na period od dva mjeseca.

11

Ovlas¢enja i odgovornosti direktora JP “Zavod za udzbenike i nastavna
sredstva” a. d. Istoéno Novo Sarajevo definisane su pozitivnim propisima, dok
¢e se prava i obaveze imenovanog iz tacke I ovog rjeSenja precizirati posebnim
ugovorom.

111
Ovo rjesenje bice objavljeno u “Sluzbenom glasniku Republike Srpske”.
Obrazlozenje

S obzirom na to da je vrSiocu duznosti direktora JP “Zavod za udzbenike i
nastavna sredstva” a. d. Isto¢no Novo Sarajevo istekao period na koji je imenovan,
a u skladu sa ¢lanom 31. Statuta JP “Zavod za udzbenike i nastavna sredstva”
a. d. Isto¢no Novo Sarajevo, Nadzorni odbor odlucio je kao u dispozitivu ovog
rjeSenja.

Broj: 00-1/1-32-14-3/24
9.12.2024. godine
Istoéno Novo Sarajevo

Za Nadzorni odbor,
v.d. predsjednika,
Aleksandar Crkvenjas, s.r.

QEAVAIESTENIA

Ministarstvo unutrasnjih poslova, Policijska uprava Banja Luka oglasava
nevazec¢im:

- Potvrdu vlasnitvu BA 1768435, vlasnistvo “Ultimax” d.o.o. Banja Luka,
JIB 440337393000,

- Potvrdu o registraciji AA 3765913, vlasnistvo “Ultimax” d.o.o. Banja
Luka, JIB 440337393000.

Broj: 13-08/4-052-2970/24
6.12.2024. godine
Banja Luka

Nacelnik
Policijske uprave,
DPurica Vukeli¢, s.r.

Ministarstvo unutra$njih poslova, Policijska uprava Isto¢no Sarajevo,
Policijska stanica Sokolac oglaSava nevaze¢im probne tablice TT381664,
vlasnistvo “Invester” d.o.o. Sokolac.

Broj: 16-4/01-220.1-1064/24
2.12.2024. godine
Sokolac

Komandir
Policijske stanice,
Radovan Sarenac, s.r.

“Novoprom” d.o.0. Modri¢a oglasava izgubljenim reg. tablice E28-O-516,
vlasnistvo “Novoprom” d.o.0. Modrica.

(01-6599/24-s0)

SUDSKE OBJAVE
LIEVIRDAGNIE | STECAJ

Na osnovu ¢l. 176, 177, 178. i 183. Zakona o steCaju Republike Srpske
(“Sluzbeni glasnik Republike Srpske”, broj 16/16), steCajni upravnik, u
predmetu broj: 59 0 St 029402 16 St, “Energolinija” d.0.o. - u ste¢aju, Zvornik
objavljuje

DIOBNI POPIS
Prijedlog glavne diobe

Ukupni prilivi ostvareni u ste¢ajnom postupku iznose 17.187.420,37 KM.

Ukupno prijavljena potrazivanja povjerilaca iznose 65.861.984,09 KM.

Priznata i utvrdena potrazivanja iznose ............... 44.912.010,36 KM, od
toga:

- izluéni povjerioci iznose 4.745.153,95 KM i namireni su u iznosu od 100%,

- razluéni povjerioci iznose 31.161.375,35 KM i namireni su u iznosu od
4.900.000,00 KM, $to iznosi 15,72%,

- povjerioci opsteg isplatnog reda iznose 9.005.480,66 KM i namireni su u
iznosu od 1.700.000,00 KM, §to iznosi 18,88%.

Troskovi ste¢ajnog postupka iznose 1.891.317,62, a dugovi ste¢ajne mase
iznose 3.567.162,56. RezerviSu se sredstva za troSkove zakljucenja stecaja i
steCajne mase u iznosu od 383.786,24 KM.

Diobni popis objavljen je na oglasnoj tabli Okruznog privrednog suda u
Bijeljini.

Pozivaju se povjerioci ¢ija potrazivanja nisu priznata, a koji su u zakonskom
roku podigli tuzbu i preuzeli postupak u ranije pokrenutoj parnici da dostave svoj
prigovor u roku od 15 dana nakon javnog objavljivanja, sa svim podacima iz
tuzbenog zahtjeva, nazivom suda i brojem pod kojim se vodi sudski postupak.

Prigovor se dostavlja Okruznom privrednom sudu u Bijeljini, Vuka
Karadzica 3, na broj predmeta: 59 0 St 029402 16 St.

Stecajni upravnik,
Goran Markovié, s.r.

Okruzni privredni sud u Banjoj Luci objavljuje da je RjeSenjem broj: 57 0 St
144420 24 St, od 28.11.2024. godine, u 12.00 ¢asova, otvoren stecajni postupak
nad stecajnim duznikom: “VIALE” dru$tvo sa ograni¢enom odgovorno$c¢u za
proizvodnju, preradu i plasman proizvoda Prnjavor, Magistralni put broj 112,
Prnjavor (MBS 1-12037-00, JIB 4400944230001). Ste¢ajni upravnik je Zarko
Jankovi¢ iz Prnjavora. Pozivaju se povjerioci da u roku od 30 dana od dana
objavljivanja oglasa o otvaranju ste¢ajnog postupka u “Sluzbenom glasniku
Republike Srpske” prijave ste¢ajnom sudu svoja potrazivanja u skladu sa ¢lanom
169. Zakona o stecaju. Pozivaju se povjerioci da u roku od 30 dana od dana
objavljivanja oglasa o otvaranju steajnog postupka u “Sluzbenom glasniku
Republike Srpske” prijave svoja razlucna i izluéna prava i u prijavi naznace
dio imovine stecajnog duznika na koji se odnosi njihov zahtjev i iznos do kojeg
njihovo potrazivanje po predvidanju nece biti pokriveno tim razlu¢nim pravom i
izluéni povjerioci da u prijavi naznace predmet imovine na koji se njihov zahtjev
odnosi (¢lan 169. Zakona o stecaju). Povjerioci su duzni uplatiti taksu na prijavu
potrazivanja na ziro racun, broj: 562-099-00000556-87, budzet Republike Srpske,
vrsta prihoda 722211, opstina 002, budZetska organizacija 1085001, u iznosu od
1% od vrijednosti potraZivanja, s tim da taksa ne moze biti manja od 50,00 KM
ni veca od 10.000,00 KM, a kopiju uplatnice dostaviti uz prijavu potrazivanja.
Pozivaju se duznici steajnog duznika da svoje dugove prema ste¢ajnom duzniku
izmire bez odlaganja. Rociste povjerilaca na kojem ¢e biti ispitane prijave
potrazivanja (ispitno ro€iste) zakazuje se za 23.1.2025. godine (Cetvrtak), u
13.30 ¢asova, u zgradi Okruznog privrednog suda u Banjoj Luci, Gunduli¢eva
ulica broj 108, sudnica / kancelarija broj 16/II. Ro¢iSte na kojem ¢e se na osnovu
izvjestaja stecajnog upravnika odlucivati o daljem toku postupka (izvjestajno
rociSte) zakazuje se za isti dan i na istom mjestu odmah nakon zavr$etka ispitnog
roc¢iSta. Nalaze se Registru ovog suda da u Registru poslovnih subjekata uz naziv
stecajnog duznika upiSe oznaku: “u steCaju”, a u rubrici: “Lice ovlas¢eno za
zastupanje poslovnog subjekta” upise: ““stecajni upravnik”. Nalaze se Republickoj
upravi za geodetske i imovinsko-pravne poslove Banja Luka, Podru¢na jedinica
Prnjavor da zabiljezbu o otvaranju stecajnog postupka upise u zemljisnoknjizne
registre ako je ste¢ajni duznik vlasnik i posjednik nekretnina. RjeSenje o otvaranju
steCajnog postupka objavljeno je u cijelosti na oglasnoj tabli Suda 28.11.2024.
godine, a isto ¢e se objaviti i na internet stranici APIF-a.

(57 0 St 144420 24 St-su)

Okruzni privredni sud u Trebinju, steCajni sudija Mirjana Kokotovi¢, u
steCaju nad stecajnim duznikom: Drustvo sa ograni¢enom odgovornoséu za
proizvodnju, usluge istrazivanja i razvoja “BITEX” - u steCaju, Ulica Peka
Pavlovica bb, Bile¢a, nakon zavr$nog ro¢ista, odrzanog 11.11.2024. godine, dana
2.12.2024. godine, donio je

RJESENJE

1. ZakljuCuje se steCajni postupak nad pravnim licem: DruStvo sa
ogranicenom odgovorno$¢u za proizvodnju, usluge istrazivanja i razvoja
“BITEX” - u steCaju, Bile¢a, Ulica Peka Pavlovica bb, Bile¢a, MBS 57-01-0286-
12, JIB 4403512640003.

2. Pravosnazno rjeSenje ¢e se dostaviti Registru poslovnih subjekata ovog
suda koji ¢e izvrsiti brisanje stecajnog duznika iz Registra.
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3. Arhivska dokumentacija po sprovodenju predmetnog stecaja urucice se
Vladi Republike Srpske, koja je osniva¢ ste¢ajnog duznika, i istu ¢e arhivirati u
skladu sa propisima o arhivskoj djelatnosti.

4. Obavijestavaju se steajni duznik, stecajni upravnik, povjerioci i sva
zainteresovana lica da pravne posljedice zakljucenja stecaja nastupaju osam dana
po objavljivanju RjeSenja u “Sluzbenom glasniku Republike Srpske”.

(62 0 St 013448 23 St-su)

QEAVAIESTENIA

Kod Okruznog suda u Doboju vodi se vanparni¢ni postupak po prijedlogu
predlagaca Dragice Strebinger Relji¢, sa prebivalistem u Austriji i boravistem u
Kostresu br. 117, Derventa, zastupane po punomo¢niku Cviji Ani¢ic¢u, advokatu
iz Dervente, i protivnika predlagaca Anton Strebingera, nepoznatog boravista,
radi priznanja strane sudske odluke. Sud je protivniku predlagaca postavio
privremenog zastupnika Dejana Bjeli¢a, advokata iz Dervente, na osnovu
Clana 296. stav 1. i stav 2. tacka 4. Zakona o parni¢nom postupku, jer je adresa
protivnika predlagaca nepoznata i nema punomocnika u postupku. Postavljeni
privremeni zastupnik zastupace protivnika predlagaca u postupku priznanja
strane sudske odluke dok se protivnik predlagaca ili njegov punomoc¢nik ne pojavi
pred Sudom, odnosno dok organ starateljstva ne obavijesti Sud da je protivniku
predlagaca postavio staraoca.

(13 0'V 008596 24 V-su)

URIS U SURSKI REGISTAR

Okruzni privredni sud u Banjoj Luci izvrSio je osnivanje dijela drustva -
poslovne jedinice kod: Mikrokreditno drustvo “Digital Finance International”
drustvo sa ograni¢enom odgovorno$¢u Banja Luka. Skrac¢ena oznaka firme: MKD
“Digital Finance International” d.o.0. Banja Luka. Sjediste: Ulica Svetozara
Markovi¢a broj 5, ulaz 11, sprat V, Banja Luka. Osniva¢/¢lan poslovnog
subjekta: “Digital Finance International” (Cyprus) limited, Nicosia, CYPRUS.
Zastupnik: Dragan Danojevi¢, Banja Luka, polozaj: direktor, obim ovlas¢enja:
bez ograni¢enja ovlas¢enja. Naziv podruznice / poslovne jedinice poslovnog
subjekta: Mikrokreditno drustvo “Digital Finance Internacional” drustvo sa
ogranicenom odgovorno$¢u Banjaluka, Ekspozitura Prnjavor, Ekspozitura za
mikrokredite. Skraceni naziv: MKD “Digital Finance Internacional” d.o.o.,
Ekspozitura Prnjavor, Ekspozitura za mikrokredite. Sjediste: Ulica Svetog
Save broj 37/L5, lokal broj 5, Prnjavor. Lice ovla¢eno za zastupanje poslovne
jedinice: Dragan Danojevi¢, Banja Luka, polozaj: rukovodilac organizacionog
dijela, obim ovlas¢enja: sa ovlas¢enjem da zastupa ogranizacioni dio i vodi
poslove organizacionog dijela Drustva u skladu sa zakonskim propisima Bosne i
Hercegovine, te regulativom Agencije za bankarstvo Republike Srpske i u skladu
sa internim propisima Drustva.

(057-0-Reg-24-002405-su)

Okruzni privredni sud u Banjoj Luci izvr$io je upis osnivanja drustva sa
ograni¢enom odgovorno$¢u s pravom obavljanja spoljnotrgovinske djelatnosti
koje ¢e poslovati pod nazivom: “BIG ING GRADNJA” drustvo sa ograni¢enom
odgovorno3¢u Celinac. Skracena oznaka firme: “BIG ING GRADNJA” d.o.o0.
Celinac. Sjediste: Ulica Milana Li¢ine broj 17, Celinac. Osnivaci/Clanovi
poslovnog subjekta: Porde Zeljkovi¢, Celinac, i Milo§ Jovi¢, Celinac. Kapital
poslovnog subjekta: ugovoreni kapital: 1.000,00 KM, uplaceni kapital: 1.000,00
KM. Udio osnivaca u kapitalu: Porde Zeljkovi¢, ugovoreni kapital: 500,00
KM, procenat: 50,00%, i Milo$ Jovi¢, ugovoreni kapital: 500,00 KM, procenat:
50,00%. Zastupnik: DPorde Zeljkovi¢, Celinac, poloZaj: direktor, obim ovlas¢enja:
bez ogranicenja ovlas¢enja.

(057-0-Reg-24-002450-su)

Okruzni privredni sud u Banjoj Luci izvr§io je upis osnivanja drustva sa
ograni¢enom odgovornoséu s pravom obavljanja spoljnotrgovinske djelatnosti
koje ¢e poslovati pod nazivom: “FRIGOTHERM” drustvo sa ograni¢enom
odgovorno$¢u Banja Luka. Skracena oznaka firme: “FRIGOTHERM” d.o.o.
Banja Luka. Sjediste: Ulica Marije Dimi¢ broj 9, Banja Luka. Osnivaci/¢lanovi
poslovnog subjekta: Dmitar Vidljinovi¢, Banja Luka, i Mirko Joki¢, Prijedor.
Kapital poslovnog subjekta: ugovoreni kapital: 2,00 KM, uplaceni kapital: 2,00
KM. Udio osnivaca u kapitalu: Dmitar Vidljinovi¢, ugovoreni kapital: 1,00 KM,
procenat: 50,00%, i Mirko Joki¢, ugovoreni kapital: 1,00 KM, procenat: 50,00%.
Zastupnici: Dmitar Vidljinovi¢, Banja Luka, polozaj: direktor, obim ovlas¢enja:
bez ograni¢enja ovlascenja, i Mirko Joki¢, Prijedor, polozaj: zamjenik direktora,
obim ovlas¢enja: bez ogranic¢enja ovlascenja.

(057-0-Reg-24-002378-su)

Okruzni privredni sud u Banjoj Luci izvrSio je upis promjene li¢nih
podataka osnivaca subjekta upisa / lica ovlas¢enog za zastupanje (prebivaliste)
kod: Drustvo sa ograni¢enom odgovorno$¢u za arhitekturu, projektovanje i
dizajn enterijera “IT ARCHI STUDIO” Banja Luka. Skracena oznaka firme: “IT
ARCHI STUDIO” d.0.0. Banja Luka. Sjediste: Ulica kralja Petra I Karadordevi¢a
broj 109, Banja Luka. Osniva¢/Clan poslovnog subjekta: Tamara Ivanovic,
Banja Luka. Zastupnik: Tamara Ivanovi¢, Banja Luka, polozaj: direktor, obim
ovlasc¢enja: bez ogranicenja ovlaséenja.

(057-0-Reg-24-002436-su)

Okruzni privredni sud u Banjoj Luci izvrSio je upis povecanja osnovnog
kapitala drustva novim ulogom postojeceg ¢lana subjekta kod: Drustvo sa
ograni¢enom odgovornos¢u “VENTURA MINERALS”. Skra¢ena oznaka firme:
“VENTURA MINERALS” d.o.0. Sjediste: Ulica MiSe Stupara broj 4, Banja
Luka. Osnivac/clan poslovnog subjekta: Aleksandar Ili¢, Beograd, Srbija. Kapital
poslovnog subjekta: ugovoreni kapital: 100,00 KM, uplaceni kapital: 100,00 KM.
Udio osnivaca u kapitalu: Aleksandar Ili¢, ugovoreni kapital: 100,00 KM, procenat:

100,00%. Zastupnik: Aleksandar Ili¢, Beograd, Srbija, polozaj: direktor, obim
ovlaséenja: bez ogranicenja.

(057-0-Reg-24-002384-su)

Okruzni privredni sud u Banjoj Luci upisao je brisanje poslovne jedinice:
“WILLIAMS” d.o.o. za usluge Banja Luka - Poslovna jedinica Sportska
kladionica “WILLIAMS 18” Prijedor, Ulica Vuka Karadzi¢a broj 19, Prijedor, a
koja je poslovala u sastavu “WILLIAMS” d.o.0. za usluge Banja Luka. Skracena
oznaka firme: “WILLIAMS” d.o.o. Banja Luka. Sjedite: Ulica Svetozara
Markovica broj 5 E, Banja Luka.

(057-0-Reg-24-002343-su)

Okruzni privredni sud u Banjoj Luci izvrsio je upis promjene sjedista
drustva i promjene licnih podatka osnivaca i lica ovlad¢enog za zastupanje kod:
“TEHNICKO-EKOLOSKI ZAVOD” drustvo sa ogranicenom odgovornoséu za
tehnicko-ekoloske usluge Banja Luka. Skracena oznaka firme: “TEHNICKO-
EKOLOSKI ZAVOD” d.o.o. Banja Luka. SjedisSte: Srpska ulica broj 52, Banja
Luka. Mati¢ni broj subjekta upisa 1-10347-00, JIB 4400851140002. Osniva¢/¢lan
poslovnog subjekta: Nada Damjanovi¢. Zastupnik: Dario Damjanovi¢, direktor,
bez ograni¢enja ovlascenja.

(057-0-Reg-24-002331-su)

Okruzni privredni sud u Banjoj Luci izvrSio je upis brisanja poslovne jedinice:
“M&B?” drustvo za trgovinu, usluge i konsalting d.o.o., Poslovna jedinica “Tehnicki
pregled motornih vozila” Prijedor, koja je poslovala na adresi: Banjalucki put bb,
Prijedor, u sastavu: “M&B” drustvo za trgovinu, usluge i konsalting d.o.o0. Skra¢ena
oznaka firme: “M&B” d.o.0. Banja Luka. Sjediste: Majevicka ulica broj 52, Banja
Luka. Mati¢ni broj subjekta upisa 57-01-0374-14. Zastupnik: Mirjana Babic,
direktor.

(057-0-Reg-24-002224-su)

Okruzni privredni sud u Banjoj Luci izvr$io je upis osnivanja poslovne
jedinice: Usluzno trgovacko drustvo “RSA Gaming” d.o.o. Banja Luka,
Poslovna jedinica “ADMIRAL BET 20”. Skraceni naziv: “RSA Gaming” d.o.o.
Banja Luka, PJ “ADMIRAL BET 20”. Sjediste: Ulica 11. novembra 24A, Srbac.
Lice ovlaséeno za zastupanje Poslovne jedinice: Nenad Pedovi¢, rukovodilac
Poslovne jedinice. Poslovna jedinica ¢e poslovati u sastavu drustva: Usluzno
trgovacko drustvo “RSA Gaming” d.o.o. Banja Luka. Prevod na srpski jezik:
“RSA Igre” d.o.o. Banja Luka. Skra¢ena oznaka firme: “RSA Gaming” d.o.o.
Banja Luka. SjediSte: Ulica Petra Koci¢a broj 63, Banja Luka. Mati¢ni broj
subjekta upisa 71-01-0079-09, JIB 4402983120003.

(057-0-Reg-24-002284-su)

Okruzni privredni sud u Banjoj Luci upisao je promjenu li¢nih podataka
direktora kod: “MIPEX” drustvo sa ograni¢enom odgovorno$¢u za zastupanje,
trgovinu i usluge. Skracena oznaka firme: “MIPEX” d.o.0. Sjediste: Lastavice
broj 38, Laktasi. Zastupnik: Irina Celi¢ Mati¢, polozaj: direktor, obim
ovlas¢enja: bez ograni¢enja ovlascenja.

(057-0-Reg-24-002404-su)

Okruzni privredni sud u Banjoj Luci upisao je promjenu osnivaca uz prenos
osnivackog udjela i promjenu lica ovlas¢enog za zastupanje kod: Zdravstvena
ustanova Ambulanta za lijeenje, zdravstvenu njegu i rehabilitaciju “ST MARIA”.
Skracena oznaka firme: ZU “ST MARIA”. Sjediste: Budisavska ulica bb,
Prnjavor. Osniva¢/Elan poslovnog subjekta: Velibor Davogi¢. Kapital poslovnog
subjekta: ugovoreni kapital: 1.000,00 KM, uplaceni kapital: 1.000,00 KM. Udio
osnivaca u kapitalu: Velibor Davogi¢, ugovoreni kapital: 1.000,00 KM, procenat:
100,00%. Zastupnik: Velibor Davogi¢, polozaj: direktor, obim ovlaS¢enja: bez
ograni¢enja ovlas¢enja. Razrjesava se duznosti direktora Emir Kadribasic.

(057-0-Reg-24-002371-su)

Okruzni privredni sud u Banjoj Luci izvrSio je upis promjene adrese sjedista
i promjene licnih podataka osnivaca/Clanova subjekta upisa (licna karta) kod:
Drustvo ograni¢ene odgovornosti “Nea Psychologia” centar za primijenjenu
psihologiju. Skracena oznaka firme: “Nea Psychologia” d.o.o. Sjediste: Ulica
kralja Alfonsa XIII broj 35, Banja Luka. Osnivaci/Clanovi poslovnog subjekta:
Dijana Duri¢, Banja Luka, Olga-Lola Ninkovi¢, Banja Luka, Branko Andic,
Prijedor, i Sanja Radeti¢ Lovri¢, Banja Luka. Zastupnik: Sanja Radeti¢ Lovri¢,
Banja Luka, polozaj: direktor, obim ovlas¢enja: bez ograni¢enja ovlascéenja.

(057-0-Reg-24-002480-su)

Okruzni privredni sud u Banjoj Luci izvr$io je upis promjene sjedista drustva
kod: “WinBET” drustvo sa ograni¢enom odgovornos¢u. Skracena oznaka firme:
“WinBET” d.o.o. Sjediste: Bulevar vojvode Stepe Stepanovica broj 93, Banja Luka.
Maticni broj subjekta upisa 57-01-0196-15, JIB 4403876090009. Zastupnik: Dejan
Misi¢, direktor, bez ograni¢enja ovlaséenja.

(057-0-Reg-24-002035-su)

Okruzni privredni sud u Banjoj Luci izvrSio je upis promjene sjedista
poslovne jedinice i promjene naziva poslovne jedinice: “Smart Money” d.o.o.
za zastupanje u osiguranju Banja Luka - Poslovna jedinica Lukavac, koja ¢e
poslovati pod nazivom: “Smart Money” d.o.0. za zastupanje u osiguranju Banja
Luka - Poslovna jedinica Sarajevo, sa sjediStem na adresi: Stupska bb, lamela A1
PP 18, Ilidza, Sarajevo, u sastavu drustva: “Smart Money” d.o.o0. za zastupanje
u osiguranju Banja Luka. Skracena oznaka firme: “Smart Money” d.o.o. Banja
Luka. Sjediste: Ulica Nikole Pasic¢a broj 2, Banja Luka. Mati¢ni broj subjekta
upisa 1-14746-00, JIB 4402150930001

(057-0-Reg-24-002290-su)
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Okruzni privredni sud u Banjoj Luci upisao je promjenu sjediSta - blize
adrese kod: “Proxima Consulting” drustvo sa ogranicenom odgovornoscu.
Prevod poslovnog imena na srpskom jeziku: “Proksima Konsalting” drustvo sa
ograni¢enom odgovorno$¢u. Skracena oznaka firme: “Proxima Consulting” d.o.o.
Sjediste: Ulica Mladena Stojanovi¢a broj 111, Banja Luka.

(057-0-Reg-24-002337-su)

Okruzni privredni sud u Banjoj Luci upisao je promjenu licnih podataka
osnivaca i direktora (promjena prezimena i broja licne karte) kod: Drustvo sa
ograni¢enom odgovorno$éu “BOVINO TJ”, a prevod na srpski jezik glasi: Drustvo
sa ograni¢enom odgovornos¢u “GOVEDO TJ”. Skrac¢ena oznaka firme: “BOVINO
TJ” d.o.o. Sjediste: Romanovci bb, Gradiska. Osnivac/¢lan poslovnog subjekta:
Jovana Bjelajac. Zastupnik: Jovana Bjelajac, polozaj: direktor, obim ovlas¢enja:
bez ogranicenja ovlaicenja.

(057-0-Reg-24-002340-su)

Okruzni privredni sud u Banjoj Luci izvrsio je upis promjene lica ovlas¢enog
za zastupanje organizacione jedinice: Univerzitet u Banjoj Luci - Organizaciona
jedinica Pravni fakultet Banja Luka. Sjediste: Bulevar vojvode Stepe Stepanovica
broj 77, Banja Luka. Lice ovlas¢eno za zastupanje: Zeljko Mirjani¢, dekan, obim
ovlaséenja: u skladu sa Zakonom o visokom obrazovanju i Statutom Univerziteta
u Banjoj Luci. Organizaciona jedinica se nalazi u sastavu Univerziteta u Banjoj
Luci, Univerzitetski grad, Bulevar vojvode Petra Bojovica broj 1 a, Banja Luka.
Mati¢ni broj subjekta upisa 1-611-00, JIB 4401017720006.

(057-0-Reg-24-002307-su)

Okruzni privredni sud u Banjoj Luci izvrsio je upis promjene li¢nih podataka
lica ovlas¢enog za zastupanje drustva i svih poslovnih jedinica kod: “LPP BH”
drustvo sa ograni¢enom odgovorno$¢u Banja Luka. Skra¢ena oznaka firme: “LPP
BH” d.o.o. Banja Luka. Sjediste: Ulica kralja Petra I Karadordevi¢a broj 105,
Banja Luka. Mati¢ni broj subjekta upisa 57-01-0227-18, JIB 4404350930009.
Zastupnik: Aleksandar Jovanovi¢, direktor, obim ovlas¢enja: bez ogranicenja
ovlascenja.

(057-0-Reg-24-002075-su)

Okruzni privredni sud u Banjoj Luci upisao je promjenu sjedista drustva
i promjenu naziva drustva: “A&M CONSULTING” drustvo sa ograni¢enom
odgovorno$c¢u. Skrac¢ena oznaka firme: “A&M CONSULTING” d.o.o. Sjediste:
Sokolovac broj 19, Banja Luka. Osnivaé/¢lan poslovnog subjekta: Mirjana
Zeljkovi¢, Sokolovac 19, Banja Luka. Zastupnik: Mirjana Zeljkovi¢, adresa:
Sokolovac 19, Banja Luka, polozaj: direktor, obim ovlasc¢enja: bez ogranicenja.
Djelatnosti subjekta upisa su prema RjeSenju broj: 057-0-Reg-24-002427, od
12.11.2024. godine.

(057-0-Reg-24-002427)

Okruzni privredni sud u Banjoj Luci izvrSio je upis promjene osnivaca/
¢lana subjekta upisa uz prenos osnivackog udjela i promjene licnih podataka
lica ovlas¢enog za zastupanje — direktora (licna karta i paso$) kod: Drustvo sa
ograni¢enom odgovornos¢u “MV LOGISTIKA” Banja Luka. Skrac¢ena oznaka
firme: “MV LOGISTIKA” d.o.o. Banja Luka. Sjediste: Ulica knjaza Milosa
broj 10A, Banja Luka. Osnivaci/Clanovi poslovnog subjekta: Velibor Ili¢, Banja
Luka, i Velimir Ili¢, Banja Luka. Kapital poslovnog subjekta: ugovoreni kapital:
500,00 KM, uplaceni kapital: 500,00 KM. Udio osnivaca u kapitalu: Velibor
1li¢, ugovoreni kapital: 250,00 KM, procenat: 50,00%, i Velimir Ili¢, ugovoreni
kapital: 250,00 KM, procenat: 50,00%. Zastupnik: Velimir Ili¢, Banja Luka,
polozaj: direktor, obim ovlas¢enja: bez ograni¢enja ovlascenja.

(057-0-Reg-24-002361-su)

Okruzni privredni sud u Banjoj Luci izvrSio je upis brisanja poslovnih
jedinica: “Wiener osiguranje Vienna Insurance Group” a.d. - Poslovna jedinica
Vitez, koja je poslovala na adresi: Ulica Stjepana Radic¢a broj 2, Vitez; “Wiener
osiguranje Vienna Insurance Group” a.d., Poslovna jedinica Srebrenik, koja je
poslovala na adresi: Srebrenik grad b.b., Srebrenik; “Wiener osiguranje Vienna
Insurance Group” a.d. - Poslovna jedinica Mostar 1, koja je poslovala na adresi:
Bis¢e polje b.b., Mostar; “Wiener osiguranje Vienna Insurance Group” a.d. -
Poslovna jedinica Mostar 2, koja je poslovala na adresi: Bis¢e polje b.b., Mostar;
“Wiener osiguranje Vienna Insurance Group” a.d., Poslovna jedinica Capljina,
koja je poslovala na adresi: Ulica Gojka Suska b.b., Capljina, a koje su poslovale
u sastavu: “Wiener osiguranje Vienna Insurance Group” a.d. Skracena oznaka
firme: “Wiener osiguranje” a.d. Sjediste: Kninska ulica broj 1A, Banja Luka.
Osnivac/¢lan poslovnog subjekta: Vienna Insurance Group AG, AUSTRIA.
Zastupnik: Borislav Doder, Novi Grad Sarajevo, polozaj: generalni direktor, obim
ovlaséenja: pred sudom i drugim organima Drustvo zastupa generalni direktor.
U svim poslovima prema ostalim licima, Drustvo zastupaju zajednicki dvoje od
navedenih lica: generalni direktor, ¢lanovi Izvr$nog odbora, direktori filijala u
Republici Srpskoj i direktori filijala (podruznica) u FBiH teritorijalno izmjestenih
iz Direkcije Drustva i prokuristi, tako da je uvijek ispostovan princip “Cetiri
oka”, a u skladu sa ovlas¢enjima za zastupanje i potpisivanje odredenim internim
aktima Drustva.

(057-0-Reg-24-002283-su)

Okruzni privredni sud u Banjoj Luci izviSio je upis promjene adrese sjedista
kod: “LIDER 17 drustvo sa ograni¢enom odgovorno$¢u. Skracena oznaka firme:
“LIDER 1” d.o.o. Sjediste: Karadordeva ulica broj 75, Laktasi. Osniva¢/Clan poslovnog

subjekta: Nikola Cuk, Laktagi. Zastupnik: Nikola Cuk, Laktasi, polozaj: direktor, obim
ovlascenja: bez ogranic¢enja ovlascenja.

(057-0-Reg-24-002464-su)

Okruzni privredni sud u Doboju, 18.11.2024. godine, donio je Rjesenje broj:
60-0-Reg-24- 000577, kojim je iz Registra poslovnih subjekata brisan poslovni
subjekat pod nazivom: Drustvo sa ograni¢enom odgovorno$éu za zastitu na radu,
zaititu od pozara, fizi¢ko-tehnitku zastitu, ekologiju i obrazovanje “TEHNICKA
PREVENTIVA” Modric¢a, sa sjediStem u Modri¢i, Trg Nemanjica broj 2, a na
osnovu pravosnaznog Rjesenja o otvaranju i istovremenom zaklju¢enju skra¢enog
dobrovoljnog likvidacionog postupka ovog suda, broj: 60 0 L 033359 24 L, od
17.9.2024. godine. Istovremeno, u smislu odredbe ¢lana 55. stav 2. Zakona o
likvidacionom postupku, u Registar poslovnih subjekata upisana je neograni¢ena
solidarna odgovornost za obaveze brisanog poslovnog subjekta, naprijed
navedenog, u roku od tri godine, nakon brisanja iz Registra za ¢lana - vlasnika
kapitala Jovanku Simi¢ iz Modri¢e, Ulica Gavrila Principa broj 1.

(60-0-Reg-24-000577-su)

Okruzni privredni sud u Doboju, 25.11.2024. godine, donio je Rjesenje broj:
60-0-Reg-24- 000585, kojim je iz Registra poslovnih subjekata brisan poslovni
subjekat pod nazivom: Drustvo sa ograni¢enom odgovornos¢u za proizvodnju
gomnjih dijelova obuce i koZne galanterije “MAK OBUCA” Tesli¢, sa sjediStem u
Tesli¢u Ulica vojvode MiSic¢a bb, a na osnovu pravosnaznog RjeSenja o otvaranju
i istovremenom zaklju¢enju skra¢enog dobrovoljnog likvidacionog postupka ovog
suda, broj: 60 0 L 03354724 L, od 30.9.2024. godine. Istovremeno, u smislu odredbe
Clana 55. stav 2. Zakona o likvidacionom postupku, u Registar poslovnih subjekata
upisana je neogranicena solidarna odgovornost za obaveze brisanog poslovnog
subjekta, naprijed navedenog u roku od tri godine nakon brisanja iz Registra za
¢lana - vlasnika kapitala Arijanu Stojkovi¢ iz Tesli¢a, Karadordeva ulica 8v.

(60-0-Reg-24-000585-su)

Kod Okruznog privrednog suda u Isto¢nom Sarajevu u Registar poslovnih
subjekata kod subjekta upisa “Symphony Digital SA” d.o.o. Sarajevo upisani
su podaci o promjeni sjediSta sa podru¢ja registarskog suda u Federaciji BiH
ili Br¢ko Distrikta. Drustvo ¢e poslovati na adresi: Zlatna dolina br. 1, opstina
Isto¢ni Stari Grad, Isto¢no Sarajevo.

(061-0-Reg-24-000540-su)

Kod Okruznog privrednog suda u Isto¢nom Sarajevu u Registar poslovnih
subjekata kod subjekta upisa “BILJE I LIEKOBILJE” d.o0.0. upisani su podaci
o dopuni djelatnosti. Djelatnost Drustva dopunjava se djelatnostima iz razreda:
10.89, 20.42120.53.

(061-0-Reg-24-000623-su)

Kod Okruznog privrednog suda u Istonom Sarajevu u Registar
poslovnih subjekata kod subjekta upisa JPS “Sume Republike Srpske” a.d.
Sokolac upisani su podaci o promjeni lica ovlas¢enog za zastupanje Sumskog
gazdinstva “Sjeme¢” Rogatica. Prestaju ovlasé¢enja za zastupanje Mladenu
Laki¢u. Sumsko gazdinstvo “Sjeme¢” Rogatica zastupace Aleksandar

(061-0-Reg-24-000601-su)

Kod Okruznog privrednog suda u Istocnom Sarajevu u Registar poslovnih
subjekata upisuju se podaci o osnivanju poslovnog subjekta: “BALDER”
drustvo sa ograni¢enom odgovornoscu, Druge sarajevske brigade 78, Vojkovici,
Isto¢na Ilidza. Osnovni podaci o poslovnom subjektu: “BALDER” drustvo sa
ograni¢enom odgovornosc¢u. Skracena oznaka firme: “BALDER” d.o.0. Sjediste:
Druge sarajevske brigade 78, Vojkovici, Isto¢na Ilidza. Osniva¢/¢lan poslovnog
subjekta: Damir Durakovi¢. Kapital poslovnog subjekta: ugovoreni kapital: 10,00
KM, uplaceni kapital: 10,00 KM. Udio osnivaca u kapitalu: Damir Durakovi¢,
ugovoreni kapital: 10,00 KM, procenat: 100,00%. Zastupnik: Damir Durakovi¢,
direktor, bez ogranic¢enja ovlascenja.

(061-0-Reg-24-000622-su)

Kod Okruznog privrednog suda u Isto¢nom Sarajevu u Registar poslovnih
subjekata kod subjekta upisa: “POBJEDA-DM” d.o.0. Rogatica upisani su
podaci o osnivanju poslovnih jedinica: Drustvo za proizvodnju, unutrasnju
i spoljnu trgovinu i usluge “POBJEDA- DM” d.o.o. Rogatica, Poslovima
jedinica 1 Rogatica, sa sjediStem na adresi: Kovanj br .1, Rogatica, i Drustvo
za proizvodnju, unutra$nju i spoljnu trgovinu i usluge “POBJEDA-DM” d.o.o0.
Rogatica, Poslovna jedinica 2 Rogatica, sa sjediStem na adresi: Rogaticke brigade
bb, Rogatica.

(061-0-Reg-24-000567-su)

Kod Okruznog privrednog suda u Prijedoru u Registar poslovnih subjekata
ovog suda kod poslovnog subjekta: “MS-99 Main Street” drustvo sa ograni¢enom
odgovorno$cu za trgovinu i usluge Prijedor, prevod na jezik u sluzbenoj upotrebi:
“MS-99 glavna ulica” drustvo sa ograni¢enom odgovornosc¢u za trgovinu i usluge
Prijedor, upisuje se: 1. promjena osnivaca - istupanje dosadasnjeg osnivaca
Slavise Milakovica i prenos njegovog osnivackog udjela u iznosu od 1,00 KM,
Sto ¢ini 100% osnovnog kapitala, na sticaoca, odnosno novog osnivaéa Darka
Kukica, bez naknade, i 2. promjena lica ovlas¢enog za zastupanje, tako da se
upisuje Darko Kukié, direktor, bez ogranicenja ovlascenja, a iz sudskog registra
se brise Slavisa Milakovi¢, dosadasnji direktor.

(067-0-Reg-24-000298-su)



